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ब्रह्मलीन प्रात: स्मरणीया परमपूृज्या प्रेमस्वरूपा "(जिया या?! 


ब्रह्मलीन आचार्य प्रवर गृहस्थ संत पूज्य श्री मिहीलाल जी शर्मा “चाचा जी! 





ब्रह्मलीन डा0 बुजेन्द्र सरूप जौ कुलश्रेष्ठ 
ब्रह्मलीन श्री बरेन्द्र कुमार जी कूल श्रेष्ठ 
ब्रह्मलीन श्री सनयोहन लाल जौ *वावू जी! ॥| 
ब्रह्मलीन श्री ?यामजी श्रीवारततव * 
ब्रह्मलीन श्री ओमप्रकाश जी **विरल ”! । 
परम पूज्य हेसेन्द्र कुमार जी कूलमश्रेष्ठ क्‍ । 
परम पूज्य कृष्णकान्त जी शर्मा 
परम पूज्य प्रयूदयाल जी शर्मा 
एवं 


समस्त गुरूजनों की वंदना करती हूं। 


वंदऊ शुरुपद व्ठंज व्हुपा सिंधु नए रूप हएि। 
महामोह तम पुंज जाशु वचन एवि कए निकएि॥ 
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“गुरूधाम”! 
श्री रामाश्रम सत्संग ः 
साधन प्रेस डेम्पियर नगर ः द द - कुु0 साधना गुप्ता 
मथुरा. 








या हे आमजन अर लकी मम 


घोषणा-पज 

में साधना गुप्ता घोषणा करती हूं कि पी-एच0डी0 उपाधि हेतु प्रस्तुत यह 
शोध प्रबन्ध जिसका शीर्षक- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, 
उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के संदर्भ में एक अध्ययन” है, मेरे स्वयं के 
प्रयासों का परिणाम है। यह एक मौलिक प्रस्तुति है। जो सामग्री जिन स्रोतों से क्‍ 
प्राप्त की गई है उसका उल्लेख उचित स्थान पर कर दिया गया है। प्रस्तुत शोध ; 
प्रबन्ध भाषा के दृष्टिकोण से और साथ ही साथ विषय-वस्तु के प्रस्तुतीकरण के । 
संदर्भ में भी सन्‍्तोषप्रद है। मैने निर्देशन प्राप्त करने के उद्देश्य से अपने शोध 
परिवेक्षक के साथ कम से कम दो सौ दिन व्यतीत किये हैं । 











जणाएइगर: झठ०२ 





एम.ए. मनोविज्ञान 











प्रमाण-पज 


में प्रमाणित करता हूँ कि क॒ु० साधना गुप्ता, एम.ए. मनोविज्ञान, पी-एच0०डी0 
उपाधि हेतु शोध अध्ययन शीर्षक- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, 
उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के संदर्भ में एक अध्ययन” के मध्य निरन्तर मेरे | 


संपर्क में रही और मेरे द्वारा दिये गये निर्देशों का पालन किया है। मैं यह भी 


सपपदाकतपपररट दर जचपतनकपररदाशलासभव डा + 5 लकाणपधतभपपन सम वर तर ८ 


प्रमाणित करता हूँ कि इनका यह शोध कार्य मौलिक, उपयोगी तथा विश्वविद्यालय 
परिनियमावली द्वारा निर्धारित मानदण्डों के अनुरूप है। साधना गुप्ता ने कम से कम 
दो सौ दिन तक शोध निर्देशन प्राप्त किया है। 
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आभार 


अपने गुरूजनों, मार्गदर्शकों, समीक्षकों, अध्येताओं एवं हितैषियों के मार्गदर्शन, 
सुझावों, सहयोगों और आशीर्वादों के बिना, किसी भी विषय में ज्ञान की प्राप्ति और 
प्राप्त-ज्ञान की सम्यक प्रस्तुति संभव नहीं होती। अतः मैने अपनी सीमित बौद्धिक 
क्षमता के लघु प्रयास से ज्ञान के अपरिसीम क्षेत्र से जो कुछ भी प्राप्त कर पाया, 
उसकी प्राप्ति में जिन गुरूजनों, पथदर्शकों, मनीषियों, शिक्षाविदों, शुभाकांक्षियों और 
सहयोगियों से निर्देशन, परिमार्जन, पथ दर्शन, आशीष व सहयोग मुझे प्राप्त हुआ है, 
उनके प्रति कृतज्ञता की भावना से अभिभूत अंतस से निसृत आभारानुभूति समर्पित 
करने की कर्तव्य-बोधिनी आकांक्षा शब्दों को गति देने को आतुर हो उठी थी, अतः 
यह आभार-भावांजलि प्रस्तुत करने में मैं अपने को परम सौभाग्यशालिनी अनुभव 
कर रही हूं । 

में अपने शोध निर्देशक एवं गुरूदेव आदरणीय डा0 सतीशचन्द्र शर्मा पूर्व 
रीडर, अध्यक्ष, मनोविज्ञान विभाग, गाँधी महाविद्यालय उरई और वर्तमान में प्राचार्य 
श्री अमृत कवर महाविद्यालय अटरा कलां, जालौन के प्रति कृतज्ञता ज्ञापित करती 
हूँ | जिन्होंने उप स्मारक आदि सन्दर्भ ग्रन्थ संकलित करवाने के अतिरिक्त इस शोध 
कार्य के दौरान सदैव उत्साह वर्धन करते रहे एवं सहर्ष समय प्रदान करते रहे। 
आपके असीम योगदान एवं क॒शल मार्गदर्शन के फलस्वरूप ही प्रस्तुत शोध प्रबंध को 
साकार रूप प्रदान करने में समर्थ हो सकी हूं | 

गुरूवर्य की धर्मपत्नी आदरणीया श्रीमती सुधा शर्मा का सहयोग एवं प्रोत्साहन 
विविध रूपों में प्राप्त हुआ है यह शोध कृति उनके आशीर्वाद का ही फल है। 


मैं डा0 यशवीर सिंह रीडर एवं अध्यक्ष मनोविज्ञान विभाग सेन्‍्ट जोन्स 
कालेज आगरा एवं डा0 एन0के० सक्सेना पूर्व प्राचार्य पी0पी०एन0 कालेज कानपुर 
की आभारी हूं जिनसे मुझे विशेष सहयोग प्राप्त हुआ | 


श्री अरुण कुमार श्रीवास्तव विभागाध्यक्ष मनोविज्ञान डा0 तारेश भाटिया 
रीडर मनोविज्ञान विभाग, श्रीमती लक्ष्मी गुप्ता गाँधी डिग्री कालेज उरईं एवं कु० श्रुति 
मिश्रा के सहयोग के प्रति भी मैं अपना आभार व्यक्त करती हूं | 

इस शोध कार्य की प्रेरणा देने वाले हमारे बाबा डा0 पूर्णचन्द्र गुप्त, 
अवकाश प्राप्त प्रोफेसर एवं अध्यक्ष रसायन विज्ञान, इलाहाबाद यूनीवर्सिटी को मैं 
सदा श्रद्धा स्मरण करती हूं। और यह शोध कार्य उनके आशीर्वाद का फल है। 

















में श्री मानिकचन्द्र जी शर्मा एवं श्रीमती शीला शर्मा प्रबंधक गांधी महाविद्यालय 
उरई को आभार व्यक्त करती हूं। जिनका स्नेह एवं आशीर्वाद सदैव हमारे साथ रहता है। 

मैं श्री गिरजा कुमार दुबे संस्थापक सनातन धर्म बालिका महाविद्यालय 
उरइ एवं प्राचार्य डा0 अमिता सिंह की विशेष आभारी हं। जिनके सहयोग के 
फलस्वरूप यह शोध ग्रन्थ पूर्णता प्राप्त कर सका है। 


में अपने परिवार के प्रत्येक सदस्य के प्रति कृतज्ञ हँ। श्री वीरपाल सिंह 
एडवोकेट जिन्हें हम प्यार से डेडी कहते हैं एवं आदरणीय चाचा जी श्री सुरेश कुमार 
गुप्त एवं श्रीमती विमला गुप्ता बड़ी दीदी सीमा पहारिया एवं जीजा श्री धर्मेन्द्र 
पहारिया के प्रति कृतज्ञता अर्पित करती हूं जिनकी प्रेरणा और आशीर्वाद के 
फलस्वरूप यह शोध पूर्ण हो सका है। 


में अपनी छोटी बहिनों क॒० संध्या स्वॉती दीप्ती एवं भाई सचिन की 
आभारी हूँ जिनका सक्रिय सहयोग सदैव मिलता रहा है । 


में अपने पितृ तुल्य भावी स्वसुर श्री रामप्रकाश जी गुप्त एवं मातृ तुल्य 
सासु जी श्रीमती शीला गुप्ता के स्नेहिल प्रोत्साहन एवं सहयोग के प्रति नतमस्तक 
हूँ और ईश्वर से कामना करती हूँ कि उनका वरदहस्त भावी जीवन की परीक्षाओं का 
मार्ग इसी तरह प्रशस्त करता रहे | 

मैं अपने भावी पति श्री आर0एस0 गुप्त जी का, जिन्होंने महत्वपूर्ण 
दस्तावेजों के संकलन में सहयोग कर इस कृति को पूर्णता प्रदान करने में महत्वपूर्ण 
भूमिका निभाई है। भावी नंदेऊ श्री संजीव गुप्ता एवं ननद श्रीमती सुमन गुप्ता तथा 
देवर श्री मनोज गुप्ता की अभारी हूँ, जिन्होंने प्रोत्साहन एवं स्नेहयुक्त सम्वल प्रदान 
किया है | 


मैं अपने धर्मपरायण पिता श्री रामकुमार गुप्त एवं ममतामयी माँ श्रीमती 
कुसुम गुप्ता ने जीवन में संघर्ष करके हम सभी बहिनों को शिक्षा के क्षेत्र में उच्चतर स्तर 
पर पहुंचाया है यह शोध उनकी हार्दिक आकांक्षा एवं आशीर्वाद का फल है। इन्हें इस कृति को 
देखकर हार्दिक सुख और सन्‍्तोष होगा ऐसा मेरा अपना विश्वास है। 


कु० ममता स्वर्णकार की बहुत आभारी हूँ जिन्होंने इस शोध कार्य की 
पूर्णता में सहयोग प्रदान किया है। क्‍ 


सुन्दर आकर्षक छपाई के लिये श्री पंकज गुप्ता एवं सर्वेश गुप्ता पूर्वी 
कम्प्यूटर्स, उरई का विशेष आभार व्यक्त करती हूं व जिनके विशेष सहयोग से यह 
कार्य सम्भव हो सका है। क्‍ 


/२३+0८न३्क॥८८#५छाल/बणमप 
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समस्या : 


व्यक्ति और उसके वातावरण के मध्य प्रभाव पूर्ण सन्तुलन बनाये रखने की 
प्रक्रिया को ही समायोजन कहते हैं | समायोजन की प्रक्रिया में एक ओर प्राणी अपनी 
आवश्यकताओं की सनन्‍्तुष्टि तथा दूसरी ओर इन स्थितियों के प्रति तालमेल बैठाने 
का प्रयास करता है जो उसकी आवश्यकताओं को प्रभावित करती है। इस प्रकार 
एक व्यक्ति के समायोजन से उसकी विशिष्ट कार्य पद्धति का बोध होता है। जिसके 
द्वारा वह जीवन की मुख्य समस्याओं को समझने और उनका समाधान करने के साथ 


ही साथ सामन्जस्य स्थापित करने का प्रयास करता है| 


मानव व्यक्तित्व एक स्थिर अपरिवर्तन शील इकाई नहीं बल्कि विभिन्‍न 
मनोदैहिक गुणों का एक गत्यात्मक संगठन है। अतः मानव व्यवहार को समझने के 
लिए व्यक्तित्व के गत्यात्मक पक्ष की जानकारी होना आवश्यक है और इसमें 
समायोजन प्रक्रिया का एक महत्वपूर्ण स्थान है। व्यक्ति की कुछ ऐसी सामाजिक 
आवश्यकतायें होती हैं| जो उसके व्यक्तित्व के सन्तुलन के लिये आवश्यक होती हैं | 
इन्हें व्यक्तित्व आवश्यकतायें कहा जाता है। इनमें विविधता की मात्रा अधिक होती 
है। क्योंकि ये आवश्यकतायें व्यक्ति के सीखने के प्रकार, माता-पिता के जीवन 


मूल्यों तथा सामान्य प्रक्रियाओं पर आधारित होती है। एक व्यक्ति की व्यक्तित्व 
आवश्यकताओं में सामाजिक उपलब्धि की आवश्यकता आत्म सम्मान, असुरक्षा, 


उपयुक्तता आदि ये सभी आवश्यकता सामान्य सामाजिक अर्न्तःक्रिया का परिणाम 
होती हैं। इन आवश्यकताओं की सन्तुष्टि में बाधा पड़ने पर व्यक्ति में तनाव उत्पन्न 


होता है। जिससे व्यक्ति में गतिशीलता उत्पन्न होती है। परिणामस्वरूप व्यक्ति इन 


पा की मरी की अमन 
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आवश्यकताओं की पूर्ति हेतु क्रियाशील होता है। व्यक्तित्व सम्बन्धी आवश्यकतायें 


अचेतन अथवा अर्धचेतन रूप से व्यक्तित्व को प्रभावित करती है। सामान्य व्यक्ति में 
ये आवश्यकतायें सन्तुलित होती है अर्थात कोई एक या अधिक प्रेरणायें दूसरी 
प्रेरणाओं से उपयुक्त प्रकार में बाधा नहीं डालती | यदि इन्हें ठीक से अभिव्यक्त होने 
दिया जाय तो समस्‍या उत्पन्न नहीं होती किन्तु इन आवश्यकताओं की अति 
अभिव्यक्ति या न्‍यून अभिव्यक्ति व्यक्तित्व विकास में बाधा पहुंचाती है | फलत: व्यक्ति 
का समायोजन विगड़ने लगता है। तब व्यक्ति अप्रत्यक्ष साधनों का सहारा लेता है | 
फलतः व्यक्ति में चिन्ता, तनाव, नैराश्य के लक्षण परिलक्षित होने लगते हैं । 


आत्म व्यक्तित्व के विकास की एक केन्द्रीय और मौलिक विशेषता है| 
इसकी उत्पत्ति भाषा के विकास के साथ होती है और कुछ समय के बाद यह मनुष्य 
के व्यवहार का एक विशेष रूप ग्रहण करता है। आत्म व्यक्तित्व का एवं व्यक्ति के 
व्यवहार का महत्वपूर्ण निर्धारक है। आत्म का विश्वास सदैव सामाजिक संदर्भ में 
होता है। न्‍्यूकाम्ब ने आत्मा के स्वरूप को स्पष्ट करते हुये लिखा है कि “आत्म 
अधिक विस्तृत प्रत्यय है जिसका सम्बन्ध व्यक्ति के स्वयं के प्रत्यक्षीकरण से है। यह 
प्रत्यक्षीकरण सामाजिक सन्दर्भ में किया जाता है। बालक अपने चारों ओर के 
वातावरण में जैसा अपने आपको देखता है और जिस प्रकार उसके परिवार के लोग 
और परिचित उसे देखते हैं। इसी आधार पर वह अपने आत्म प्रत्यय का निर्माण 
करता हैं यही कारण है कि आत्म प्रत्यय को दर्पण प्रतिमा भी कहा गया है। आत्म 
प्रत्यय में दो प्रकार की आत्म प्रतिमायें पायी जाती हैं। पहली प्रकार की आत्म 
प्रतिमायें मनोवैज्ञानिक विशेषताओं के संदर्भ में होती हैं। इन प्रतिमाओं में साहस, 
ईमानदारी, स्वतंत्रता, आत्म विश्वास, आंकाक्षायें आदि विशेषतायें व योग्यतायें होती 
हैं। इन प्रतिमाओं में समायोजन का गुण भी सम्मिलित होता है। एक बार आत्म 
प्रत्यय बनने के बाद यद्यपि ये स्थिर होते हैं। परन्तु नये अनुभवों के बैठने के 
साथ-साथ इसमें संशोधन व परिवर्धन भी होता है। आत्म प्रत्ययों में क्रमबद्धता भी 
पाई जाती है। 


सामाजिक मनोवैज्ञानिकों ने कई प्रकार के व्यक्तित्व की चर्चा की है। युग 


ने गुणों के आधार पर व्यक्तित्व का विभाजन किया है। युंग का विभाजन निम्न है- 
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(3) 
(4) अन्तर्मुखी, (2) बहिमुखी 


अन्तमुंखी व्यक्तित्व के लोग अपना अधिक समय कल्पना और चिन्तन में 
बिताते हैं। ऐसे व्यक्ति एकान्त में रहना पसन्द करते हैं | इनमें भावुकता अधिक पायी 
जाती है। ये व्यक्ति नियमित जीवन बिताने वाले होते हैं। ये व्यक्ति अपने कार्यो को 
योजनाबद्ध करते हैं। ये किसी प्रकार का जोखिम नहीं उठाना चाहते हैं। नैतिकता 
का बड़ा ख्याल रहता है अतः ये विश्वसनीय होते हैं। ये लोगों से अलग-अलग रहते 
हैं और निराशावादी होते हैं। अधिकांश दार्शनिक व कलाकार अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के 
होते हैं। बहिर्मुखी व्यक्तित्व ऐसे व्यक्ति संस्था व समूह में रहना पसन्द करते हैं | 
और व्यवहार कुशल होते हैं। विभिन्‍न परिस्थितियों में कुशलता और साहस के साथ 
समस्या का समाधान निकाल लेते हैं। इनमें भावुकता कम व सक्रियता अधिक पाई 
जाती है। बहिमुखी व्यक्ति प्रायः हास्यप्रद, हाजिर जबाब, परिवर्तन प्रिय व निश्चित 
प्रकृति के होते हैं। साथ ही संवेगशील होते हैं और प्रायः क्रोध व आक्रोश के शिकार 
हो जाते हैं आमतौर से राजनैतिक नेता और समाज सुधारक सेना तथा पुलिस के 
अधिकारी बहिर्मुखी व्यक्तित्व के होते हैं । 


मनोस्नायुविकृति शब्द का अर्थ उन विचारों से है जो केवल मानसिक 
कारणों से ही उत्पन्न होते हैं। ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्ति के जीवन में 
असमायोजन संवेगात्मक असन्तुलन विश्वासहीनता व हीनता की भावना निरन्तर घर 
किये रहती है। जीवन के संघर्षों कठिनाइयों उत्तरदायित्वों व चुनौतियों से ऐसे 
व्यक्ति बचने का भरसक प्रयास करते हैं। वे अपनी कमजोरियों व न्यूनताओं को 
भली भाँति जानते हुये भी उन पर नियंत्रण स्थापित करने में अपने आप को असमर्थ 
पाते हैं। शारीरिक स्तर पर ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्तियों को सिर दर्द, पेट दर्द, 
निद्रा, अभाव, भूख अभाव, शक्ति अभाव, थकान व दिल की घड़कन तेज जैसी 
शिकायत साधारणतया बनी रहती है। ऐसे विकारों के अन्तर्गत व्यक्ति में असुरक्षा, 
अनिश्चितता, आत्म केन्द्रिता, अप्रसन्‍नता, अपराध भावना तथा आत्म भर्तसना जैसी 
अनेक नकारात्मक भाव घर किये रहते हैं। ये व्यक्ति पर्यावरण के साथ समायोजन 
नहीं कर पाते लेकिन इनमें कोई गम्भीर दोष दृष्टिगत नहीं होता । 
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आधुनिक युग में प्रत्येक व्यक्ति तनाव चिन्ता और प्रतिबल परिस्थितियों से 
ग्रस्थ है जिसके कारण उसमें कुण्ठा की आवृत्ति और मात्रा दिन प्रतिदिन बढ़ती जा 
रही है। कुण्ठा की परिस्थिति में व्यक्ति तनाव व परेशानी का अनुभव करता है। इस 
प्रकार क॒ण्ठा संवेगात्मक प्रतिबल की वह अतिरंजित अवस्था है। जिसमें व्यक्ति 
तनाव परेशानी चिन्ता व दबाव का मिले जुले रूप का अनुभव करता है| इसकी मुख्य 
विशेषता व्याकुलता क्लेश और क्रोध है। प्रेरणात्मक व्यवहार व लक्ष्य प्राप्ति व्यवहार 


के कठिन व असम्भव बाधाओं के कारण कृण्ठा की उत्पत्ति होती है। 


उपलब्धि अभिप्रेरणा व्यक्ति की अपेक्षाकृत रूप से वह स्थायी प्रवृत्ति है| 
जो उपलब्धि या सफलता प्राप्ति के सम्बन्ध में होती है। ये प्रेरणायें जिन लोगों में 
अधिक होती हैं वह लोग ऐसे कार्यो को करना अधिक पसन्द करते हैं। जिसमें 
उनकी प्रशंसा हो अध्ययनों में यह देखा गया है कि इस अभिप्रेरणा की अधिकता 
वाले लोगों में दो प्रकार की प्रवृत्तियां साथ-साथ सक्रिय रूप से देखी जाती हैं । 
(4) सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति (2) विफलता परिहार प्रवृत्ति। इस उपलब्धि से सम्बन्धित 
निष्पादनों को इन दो प्रवत्तियों के अतिरिक्त परिस्थितिपरक कारक भी निर्धारित 
करते हैं। इन कारकों में दो प्रमुख हैं। प्रयोज्य को दिया गया कार्य तथा दूसरा है 
इस कार्य से सम्बन्धित लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य यहां लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य से तात्पर्य 
कि दिये हुये कार्य का निष्पादन करने के बाद कार्य के फलस्वरूप व्यक्ति को कितनी 
गर्व लाभ या कितनी वाह-वाह प्राप्त होती है। 


उपयुक्त संदर्भ में प्रस्तुत शोध के माध्यम से यह जानने का प्रयास किया 
गया है कि मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व प्रकार किस प्रकार 
आत्म प्रत्यय को प्रभावित करते हैं। अतः अनुसंधान कर्ता ने निम्नलिखित शोघ्र 
समस्या का चयन किया है- 


“किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और 
व्यक्तित्व के संदर्भ में एक अध्ययन” | 

व्यक्तित्व का विकास काफी हद तक प्रारम्भिक वर्षों में हुये विकास पर 
निर्भर करता है। मनोवैज्ञानिकों का कहना है कि बालक को जो कुछ भी बनना होता 
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है वह अपने जीवन के प्रारम्मिक काल में ही बन जाता है। जीवन के प्रारम्भिक वर्ष 
जीवन रूपी भवन की नींव होते हैं। यदि नींव कमजोर हो गई तो, भवन निश्चित रूप 
से कमजोर होगा | बीज से अंकुर निकलते ही यदि उसकी सुरक्षा नहीं हुयी तो आगे 
चलकर उसका विकास बाधित होगा ही। फ्राइड तथा अन्य मनोवैज्ञानिकों ने जीवन 
के प्रारम्भिक वर्षों को बाद के मनोवैज्ञानिक विकास के लिये महत्वपूर्ण माना है। 


फ्राइड का मत है कि शिशु के सामान्य मनोयोनिक विकास में बाधा डालने 
वाली शैशवकालीन अतृप्त इच्छायें बाद में उत्पन्न विभिन्‍न मानसिक रोगों के साथ 
घनिष्ठ रूप से सम्बद्ध है। विकृत पारिवारिक स्थितियों का भी प्रभाव बालक के 
विकास पर पड़ता है। शिशु जैसे-जैसे बढ़ता है। वह समाज में माँ के अतिरिक्त 
अन्य लोगों के संपर्क में आता है। अत: यह आवश्यक है कि उसमें समायोजन की 
क्षमता का भी विकास हो | 


मनोस्नायुविक॒ृति के अन्तर्गत हल्की मानसिक व्याधियां निहित होती हैं । 
अतः मनोस्नायुविक्ृति के रोगी के लक्षण हल्के और साधारण प्रकार के होते हैं। यदि 
इन रोगियों की मानसिक चिकित्सा की जाये तो ये शीघ्र ही ठीक हो जाते हैं। कोई 
आवश्यक नहीं कि इन्हें अस्पताल में भर्ती किया जाये । 


वह प्राय: अर्न्तद्वन्द से युक्त रहता है। इसी कारण से उसे कहीं-कहीं 
अपना समायोजन कर सकने में कठिनाई पड़ती रहती है। और जब कहीं साधारण 


सा प्रतिबल आ जाता है तो उसका साहस उसके हाथ से छटता हुआ प्रतीत होता 


है। तात्पर्य यह है कि मनोस्नायुविकति का रोगी का व्यवहार असमायोजित होता है| 
वास्तविकता से इनका सम्बन्ध कम ही रहता है। व्यक्तित्व में हल्का सा विघटन 
सम्भावित रहता है। ये चिन्ता, खेद एवं अपराध भावना से ग्रस्त रहते हैं। व्यवहार में 
ये प्रभाविकता पूर्ण होते हैं। आत्म सम्मान, स्नेह और सुरक्षा के अभाव से ग्रसित 
रहते हैं| दूसरों की समस्याओं का समाधान कौन कहे, वह अपनी ही समस्याओं के 
समाधान में व्यस्त रहता है। असहायता एवं असुरक्षा की भावना उससे दूर नहीं 
हटती | उसकी अपनी आशायें होती हैं, भावनायें होती है, महत्वाकांक्षायें होती हैं । 
वह आत्म केन्द्रित रहता है। इसलिये दूसरों की परवाह नहीं करता, फिर भी अपने 
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को नितांत असहाय एवं असुरक्षित समझकर दूसरों का संरक्षण और कृपा प्राप्त 
करना चाहता है । 





परिवर्तियों का वर्णन : 


प्रस्तुत अध्ययन में चार परिवर्तियों का अध्ययन किया गया है। यह चार 
परिवर्तिय निम्नलिखित हैं | 


4... आत्म प्रत्यय 
2. मनोस्नायुविकृति 
3. उपलब्धि अभिप्रेरणा 


4. व्यक्तित्व | 





उपरोक्त परिवर्तियों का विस्तृत विवरण नीचे दिया जा रहा है 


सचसदा८पवा८प2सरेडशकडकर८उ ८ <कचउजततटपपरप३उ<<कत८द<८न्‍र 5३ 


सिदलनतनपतसकत>कशनदब घना ल्‍कपप्लकरदकपमहतबट7> हट 


हलरपलरताएरतडासकट लत ेकटउ 


]. आत्म पफ्रत्यय : 


व्यक्ति के विकास में तौर तरीकों शिष्टाचार बोलचाल उठना बैठना आदि 
सामाजिक व्यवहार के साथ-साथ आत्म या अहम के विकास का बड़ा महत्व है। यह 
सब सामाजिकता से ही होता है। सामाजीकरण की इस प्रक्रिया में व्यक्ति में प्रत्येक हर 
सामाजिक सम्बन्धों का योगदान है। व्यक्ति अनुकरण सुझाव तथा सहानुभूति द्वारा 
एक दूसरे पर प्रभाव डालते हैं। इसके अतिरिक्त सामाजिक संस्थायें और समितियां | 
भी व्यक्ति का सामाजीकरण करते हैं | 


व्यक्तित्व के विकास में सबसे अधिक महत्वपूर्ण तथ्य उसके स्व: का 
विकास है इसी के विकास में व्यक्ति का सामाजीकरण होता है। इसी से उसमें आत्म 
चेतना और सामाजिक चेतना उत्पन्न होती है। यह आत्म व्यक्तित्व का केन्द्र है और के 
इस प्रकार व्यक्तित्व के विभिन्‍न तत्वों को संगठित रखता है । 





आत्म प्रत्यय से तात्पर्य अन्य व्यक्तियों से अर्न्तक्रिया के परिणाम स्वरूप 
हमारी कार्यों व विचारों की चेतना से है। मनुष्य एक सामाजिक परिवेश में रहता है | " 
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व्यक्तित्व के क्रमशः विकास में उसकी अन्य व्यक्तियों से अन्तः क्रिया होती है। यह 
अन्त: क्रिया सामाजिक समूहों में उसके पदों और उसके अनुकूल भूमिकाओं से 
निर्धारित होती है। इस अन्त: क्रिया के परिणामस्वरूप यह विशिष्ठ प्रकार से सोचता 
व व्यवहार करता हैं इसके मूल में जो चेतना है वह आत्म चेतना और समाज चेतना 
दोनों से मिलकर बनी है। यही व्यक्ति का आत्म है। इस प्रकार आत्म जन्म-जात 
नहीं होता। सामाजिक परिस्थितियों से और अन्य व्यक्तियों से अर्न्तक्रिया के द्वारा 
आत्म का विकास होता है। ये संयुक्त भी होती है और विभाजित भी । 


आत्म का उदय तादात्म और प्रत्याशा से होता है। तादात्म व प्रत्याशा की 
सबसे पहली अभिव्यक्ति बालक व माता की अन्त: क्रिया में होती है। शिशु की समस्त 
शारीरिक व मनोवैज्ञानिक आवश्यकतायें उसकी माता से पूरी होती हैं। अत: वह अपनी 
माता से तादात्म कर लेता है। तादात्म से तात्पर्य मनोवैज्ञानिक दृष्टि से एक रूप हो जाने 
से ही वह माता के संकेतों को समझता हैं और उनके अनुकूल प्रत्याशी प्रतिक्रियायें 
दिखलाता है। उदाहरण के लिये शिशु यह समझता है कि कब उसकी माता उसे दूध 
पिलायेगी कब सुलायेगी इत्यादि और माता में इस उद्देश्य की क्रिया दिखाई देते 
ही शिशु प्रत्याशी प्रतिक्रियायें करने लगता है। यही स्व: का उदय है। वह समझ 
जाता है कि माता किस व्यवहार से संतुष्ठ है और किस व्यवहार से असन्तुष्ट है। 


जीवन के प्रथम वर्ष के अन्त तक वह अपने आपको एक अलग प्राणी के 


रूप में समझने लगता है। वह अपनी आवाज से पहले अपनी माँ की आवाज 


पहचानता है। इसी प्रकार से वह शीशे में अपनी शक्ल से दूसरों की शक्ल पहले 


पहचानना सीखता हैं हरलॉक का विचार है कि “छोटा बच्चा प्राथमिक रूप से आत्म 
केन्द्रित होता है। अतः इसमें अपने सम्बद्ध में प्रत्यय का निर्माण पहले और दूसरे के 
सम्बद्ध में प्रत्यय का निर्माण बाद में विकासित होता है।" 


बालकों के आत्म प्रत्यय में दो प्रकार की प्रतिमायें होती हैं| पहली आत्म 
प्रतिमायें शारीरिक आत्म-प्रतिमायें हैं। इन आत्म-प्रतिमाओं का विकास पहले होता 
है । इनका सम्बन्ध बालकों की शारीरिक बनाबट और रंग रूप से है। दूसरी आत्म 
प्रतिमायों में बालकों की भावनायें, विचार, संवेग, साहस, ईमानदारी, स्वतंत्रता, 
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आत्म-विश्वास, योग्यतायें तथा आँकाक्षायें आदि सम्मिलत होती हैं। बालक की आयु 
जैसे-जैसे बढ़ती जाती है। वैसे वैसे शारीरिक और मनोवैज्ञानिक प्रतिमायें आपस में 
एक दूसरे से सात्मीकृत हो जाती है। 


फ्रैन्क और फ्रैन्‍्क (4956) एक छोटा बालक अपने सम्बन्ध में सोचना और 
अनुभव करना उसी प्रकार सीखता है। जैसे की अन्य लोग उसको परिभाषित करते 
हैं। अपने प्राइवेट संसार में मनुष्य कर्ता के रूप में कार्य करने के लिये अपने आत्म 
के सम्बन्ध में उसी प्रकार की प्रतिमा को विकसित करता है जैसा कि उसके 
माता-पिता, अध्यापक और अन्य महत्वपूर्ण व्यक्ति उसको समझते हैं और उसके बारे 
में बोलते हैं| इन लोगों के द्वारा दिया गया दण्ड प्रशंसा और प्रेम उसकी इस प्रतिमा 
विकास को महत्वपूर्ण ढंग से प्रभावित करता है । 


बालक अपने चारों ओर के वातावरण में जैसा अपने आपको देखता है 
और जैसा उसके परिवार के लोग और परिचित उसे देखते हैं। इसी आधार पर वह 
अपने आत्म प्रत्यय का निर्माण करता है। यही कारण है कि आत्म प्रत्यय को दर्पण 
प्रतिमा कहा गया है। हरलॉक का विचार है कि जब कभी-कभी परिवार के लोग 
बालक को शैतान समझने लगते हैं तथा खेल के साथी भी इसी प्रकार का मत बना 
लेते हैं तो बालक का आत्म प्रत्यय भी इसी प्रकार का बनता है। जिसमें वह अपने 
आपको एक शैतान के बच्चे के रूप में देखता है। चूंकि बच्चा कम अनुभवों वाला 
होता है इसलिये दूसरे लोग उसके साथ कैसा व्यवहार करते हैं| एक बार आत्म-प्रत्यय 
बनने के बाद यद्यपि यह स्थिर होते हैं, परन्तु नये अनुभवों के बढ़ने के साथ-साथ 
इनमें भी संशोधन और परिवर्धन होता है। आत्म प्रत्यय में क्रमबद्धता पाई जाती है। 
बालक के प्रारम्भिक अवस्था में जो आत्म प्रत्यय बनते हैं उन्हें प्राथमिक आत्म प्रत्यय 
कहा जाता है। यह आत्म प्रत्यय माता-पिता के शिक्षण के आधार पर अथवा परिवार 
के सदस्यों के शिक्षण के आधार पर बनते हैं। इन प्राथमिक आत्म प्रत्यय में भी 
शारीरिक और मनोवैज्ञानिक दोनों प्रकार की आत्म प्रतिमा पाई जाती है। जब बालक 
दूसरे बालकों के साथ खेलना प्रारम्भ करता है, स्कूल जाना प्रारम्भ करता है। जब 
उसमें पहले से बने प्राथमिक प्रत्ययों का संशोधन और परिवर्धन होने लगता है। इस 
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अवस्था के आत्म प्रत्यय, उद्दीपक आत्म प्रत्यय कहे जाते हैं। इस प्रकार के आत्म 
प्रत्यय बहुधा इस बात पर आधारित होते हैं कि दूसरे लोग बालक को किस प्रकार 
और किस दृष्टि से देखते हैं। बहुधा यह देखा गया है कि बालकों का प्राथमिक 
आत्म प्रत्यय अधिक अनूकूल होता है और द्वितीयक आत्म प्रत्यय उतना उनके 
अनुकूल नहीं होता। अध्ययनों में यह देखा गया है कि समय-समय पर बालक अपने 
आत्म प्रत्ययों में अपने सामाजिक और सांस्कृतिक समूहों के मूल्यों नियमों और 
प्रतिमानों के अनुसार संशोधन करते रहते हैं | 


लगभग तीन-चार वर्ष की अवस्था तक बालक सेक्‍स सम्बन्धी अन्तर 
समझने ही नहीं लगता है, बल्कि वह बालों और कपड़ों के रखरखाव के आधार पर 
लड़के-लड़कियों और स्त्री-पुरूषों को अलग-अलग पहचानने लगता। जब वह 
स्कूल जाना प्रारम्भ करता है तो उसके यह अन्तर और अधिक स्पष्ट हो जाते हैं, 
परन्तु वयःसन्धि अवस्था में वह दो सेक्‍स के अन्तर को पूर्णतः: पहचान जाता है। 
बालक जब स्कूल जाना प्रारम्भ करता है उस समय तक स्त्री व पुरूष सेक्स के 
कार्यो को भी जानने लग जाता है। लगभग चार साल का बालक अपने जातीय और 
प्रजातीय अन्तरों को भी इसलिये पहचानने लग जाता है कि खेल के साथी और 
दूसरे लोग उससे उसकी जाति और प्रजाति के अनुसार व्यवहार करने लग जाता 
है | जब वह सकल जाने लग जाता है तब वह अपने परिवार की प्रतिष्ठा और अपने 
परिवार के सामाजिक और आर्थिक स्तर का भी ज्ञान प्राप्त कर लेता है। स्कूल जाने 
तक वह यह समझने लगता है कि परिवार की और उसकी प्रतिष्ठा तथा सामाजिक 
आर्थिक स्तर माता-पिता के व्यवसाय से निर्धारित होता है। वह इन अर्थों को अपने 
आत्म प्रत्यय से जोड़ लेता है। क्‍ 


आत्म प्रत्यय वह सामान्य पद है जिसका अर्थ है व्यक्ति के गुणों और 
व्यवहार आदि के सम्बन्ध में उसका मत एक व्यक्ति अपने गुणों और व्यवहार आदि 
के सम्बन्ध में जो मत रखता है वही उसका आत्म प्रत्यय है। प्रत्येक व्यक्ति का आत्म 
प्रत्यय उसके विचारों पर आधारित होता है तथा उस व्यक्ति के लिये यह आत्म 
प्रत्यय बहुत महत्वपूर्ण होता है। मनोविज्ञान ने आत्म प्रत्यय से सम्बन्धित शोध 





 । 
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अध्ययन को सन्‌ 4950 के आस-पास से बहुत अधिक महत्व दिया जा रहा है। आत्म 
प्रत्यय व्यक्तित्व का केन्द्र बिन्दु है। व्यक्तित्व की तुलना साइकिल के पहिये से की 
जाये तो कहा जा सकता है कि साइकिल के पहिये में लगा हुआ हब आत्म प्रत्यय 
है तथा हब से जुड़ी हुयी तीलियाँ व्यक्तित्व के विभिन्‍न लक्षण या शील गुण हैं । 


उपयुक्त विवेचना क्रम में आत्म प्रत्यय को निम्नलिखित परिभाषाओं से 
व्यक्त किया जा सकता है- 


'आत्म प्रत्यय व्यक्तित्व का केन्द्र बिन्दु है । (कैटेल) 


“व्यक्ति के व्यवहार, योग्यताओं और गुणों के सम्बन्ध में उसकी अभिवृत्ति निर्णयों 
और मृल्यों के योग को ही आत्म प्रत्यय कहते हैं । (आइजनेक) 


आत्म प्रत्यय के अवयव : आत्म प्रत्यय के तीन प्रमुख अवयव हैं । 


4..प्रत्यक्षपरक अवयव : इस अवयव के अन्तर्गत उसके शरीर की प्रतिमा आती 
है तथा दूसरों पर क्‍या छाप छोड़ता है यह भी उसके प्रत्यक्ष परक अवयव के 
अन्तर्गत आता है। दूसरे शब्दों में व्यक्ति शारीरिक रूप से कितना आकर्षक है। 
इस अवयव को शारीरिक-आत्म प्रत्यय भी कह सकते हैं । 


2. प्रत्यात्मक अवयव : इसके अन्तर्गत उसकी वह विशेषतायें आती हैं इसके 
कारण वह दूसरे से भिन्‍न है। इसके अन्तर्गत उसकी योग्यताओं और अयोग्यताओं 
भी आती हैं | इसके अन्तर्गत जीवन के समायोजन से सम्बन्धित विशेषतायें भी 
आती हैं। जैसे ईमानदारी, आत्म विश्वास, स्वतंत्रता, साहस अथवा इन गुणों के 
विपरीत गुण इस अवयव को मनोवैज्ञानिक आत्म प्रत्यय भी कहते हैं। 


3. अभिवृति परक अवयव : इसके अंतर्गत व्यक्ति के स्वयं के प्रतिभाव आती है। 
इसके अन्तर्गत यह अभिवृतियां भी आती हैं जो इसके आत्म-सम्मान, आत्म 
उपागम, गर्व आदि से सम्बन्धित होती हैं। इसके अन्तर्गत उसके विश्वास 
धारणायें और विभिन्‍न प्रकार के मूल्य, आदर्श और आकॉक्षायें भी आते हैं। 


<न्‍वकाएलप-फय अप सतकलद सका परत १८5९ + ८ १९ ०३5 


(44) 
आत्म प्रत्यय के प्रकार : आत्म प्रत्यय मुख्यतः: दो प्रकार का हो सकता है। 
4.. वास्तविक आत्म प्रत्यय 
2. आदर्श आत्म प्रत्यय 
वह क्‍या बनना चाहता है यह आत्म प्रत्यय ही आदर्श आत्म प्रत्यय है। 

उपयुक्त दोनों प्रकार का आत्म प्रत्यय प्रायः दो-दो प्रकार का हो सकता है। 
4. शारीरिक आत्म प्रत्यय 
2. मनोवैज्ञानिक आत्म प्रत्यय 

कुछ मनोवैज्ञानिकों ने निम्नलिखित प्रकार के आत्म प्रत्यय भी बताये हैं। 


4. गुणात्मक आत्म प्रत्यय : यह आत्म प्रत्यय अस्थिर होता है। यह एक्नव ॥ 
(7ंगार 07779 5८ कथन पर आधारित होता है। 


2. वस्तुनिष्ठ आत्म प्रत्यय : यह आत्म प्रत्यय अपेक्षाकृत स्थिर होता है। यह 
ए/))४६ 00०75 777 074776 कथन पर आधारित होता है। किसी भी प्रकार का 
आत्म प्रत्यय इन दो प्रकार में से किसी एक प्रकार का हो सकता है। 


आत्म प्रत्यय को प्रभावित करने वाले कारक : 


बालकों के आत्म प्रत्यय का विकास अनेक कारकों पर आधारित है। इन्हीं 
कारकों के प्रभावों के परिणामस्वरूप बालकों में आत्म प्रत्यय का विकास होता है। 
कुछ महत्वपूर्ण कारक निम्न प्रकार से हैं। 


4. परिपक्वता 

2. बौद्धिक योग्यतायें जैसे बुद्धि, तर्क, कल्पना, स्मृति और चिन्तन आदि 
सीखने के अवसर क्‍ 
बालक के परिवार का आर्थिक-सामाजिक स्तर 


हा कर 


अनुभव, विशेष रूप से मूर्त अनुभव 


ढंग से प्रभावित करता है। 


लिंग, आयु बढ़ने के साथ-साथ यह कारक आत्म प्रत्यय निर्माण को महत्वपूर्ण 


का अअ एलडकलउक 
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7. सूचना प्रतिपूर्ति 
8. समायोजन 


9. सामाजिक तथा मनोवैज्ञानिक वातावरण आदि कुछ प्रमुख कारक हैं | 
2. मनोस्‍्नायुविकृति : 


आज का युग संघर्षशील है। सामाजिक दृष्टिकोंण से मानसिक रोग एक 
जटिल समस्या है। वैसे तो मानसिक रोग का इतिहास काफी प्राचीन है। परन्तु 
वैज्ञानिक स्तर पर मानसिक रोगों को समझने का प्रयास कुछ समय पूर्व ही हुआ है | 
44वीं शताब्दी में सर्वप्रथम अमेरिका में एक मानसिक अस्पताल की स्थापना हुयी 
तथा यहीं से ही वैज्ञानिक स्तर पर मानसिक रोग के कारण एवं उसके उपचार पर 
अनुसंधान शुरू हुये मुख्यतः: मानसिक रोगों को दो भागों में बांटा गया है। 


4. मनोस्नायुविकृति 
2. मनोविकृति 
सामान्यतः मनोस्नायुविकृति जीवन शैली का गलत अनुकूलन है जिसके 


चिन्ता व छुटकारा दो प्रमुख लक्षण होते हैं। इस प्रकार के रोगियों की जीवन शैली 

में दो प्रमुख विकृतियां पायी जाती हैं| 

4... वास्तविकता का गलत मूल्यांकन तथा समस्याओं के समाधान के स्थान पर 
उससे बचने की पद्धति। 

2. अपने आपसे हार जाने की प्रकृति से पीड़ित रहना यह ज्ञानात्मक, संवेगात्मक व 
प्रक्रियाओं से सम्बन्धित मानसिक विकृतियों का हल्का प्रकार है। दूसरे शब्दों में यह 
मानसिक एवं स्नायु से सम्बन्धित विकृतियां हैं जिसमें रोगी मानसिक रूप से तो 


अस्वस्थ्य रहता है लेकिन उसे आस-पास के वातावरण आदि के बारे में पूर्ण ज्ञान 


होता है। चिकित्सा के दृष्टिकोंण से भी यह एक साधारण मानसिक रोग है। इसका 
साधारण डाक्टर के इलाज की अपेक्षा मनोवैज्ञानिक उपाय अधिक उपयोगी है। ये 
विकृतियां मनोवैज्ञानिक कारणों से उत्पन्न होती हैं। इन रोगियों का सम्बन्ध 


वातावरण की वास्तविकता से बना रहता है। इनका व्यवहार सामाजिक आदर्शों के 
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अनुरूप ही होता है। रोगी अन्य रोगों की दुखी चिन्तन व आन्तरिक अर्न्तद्वन्द आदि 
में घिरा नहीं होता ऐसे रोगियों की मृत्यु बहुत कम होती है। इन्हें मानसिक 
चिकित्सालयों में भर्ती कराने की अपेक्षा एक मनोचिकित्सक की अधिक आवश्यकता 


होती है। इस सम्बन्ध में ब्राउन का कथन है कि- 


“वे व्यक्ति जो चेतन व अचेतन संघर्षो के कारण कुछ ऐसे कार्य नहीं कर 
पाते जो कि एक सामान्य व्यक्ति अपनी योग्यता व संस्कृति के कारण करने की 
क्षमता रखता है। इसका सम्बन्ध सामाजिकता से होता है।” हर्मी (4937) ने बताया 
कि बहुत सी प्रतिक्रियायें जो कि हमें एक संस्कृति में मनोस्नायुविकृति से सम्बन्धित 
दिखाई पड़ती हैं तो दूसरी संस्कृति में वे पूर्णतः सामान्य क्रियायें होती हैं। अतः 
मनोस्नायुविकृति व्यक्ति वह होता है जो इस प्रकार का व्यवहार करता है जो 
व्यवहार उस संस्कृति में अन्य व्यक्ति नहीं करते हैं। प्रो0 रोजन एवं ग्रेगरी का मत 
है- कि जहाँ व्यक्ति स्नेह सुरक्षा व आत्म सम्मान आदि से सम्बन्धित आवश्यकताओं 
की पूर्ति करता है। वहाँ साथ-साथ एक सीमा तक चिन्ता व अपराध की भावना से 
भी मुक्त रहना चाहता है। पर्याप्त मात्रा में उपयुक्त आवश्यकताओं के संतुलन में 
जिस व्यक्ति में कमी होती है। वे इस रोग के अंतर्गत आते हैं। इस प्रकार के रोगी 
व्यक्ति अनेक आवश्यकताओं की पूर्ति या सामना करने में सुरक्षात्मक दृष्टिकोंणों को 
अपनाता है। यह बुद्धि व विवेक के साथ बात करता है। संक्षेप में मनोस्नायुविकृतियां 
में प्रायः व्यक्ति आंशिक रूप से कार्य करने में अयोग्य हो जाता है तथा उसके 
मौलिक लक्षणों का सम्बन्ध चिन्ता से होता है। क्योंकि यह एक हलके प्रकार की 
विकृति है तथा इस प्रकार के अधिकांश रोगियों को मानसिक अस्पताल में भर्ती 
कराने की आवश्यकता नहीं होती है। अतः: इसकी निश्चित संख्या का अनुमान 
लगाना असम्भव है। जहाँ तक भारत का प्रश्न है। यह कहना कठिन है कि इस 
प्रकार के रोगियों की संख्या कितनी है क्योंकि भारत मानसिक स्वास्थ्य पर ध्यान न 
के बराबर दिया जाता है। अमेरिका में प्रथम बार जो मानसिक रोगी मानसिक अस्पतालों 
में प्रवेश करते हैं उसमें 45 प्रतिशत रोगी मनोस्नायुविकृति के रोगी होते हैं। 


कौलमैन ने कैटिल व स्किनर तथा मैकमिलन के सर्वेक्षण के आधार पर 
बताया कि अमेरिका में करीब 40000000 से भी अधिक व्यक्ति इस रोग से पीड़ित 


सह: हनन अल आए छत कमप 3 कक: ३७ हैक 3. रो ५३७४० प है पक 





॥/ | 


मिली 
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हैं। कॉलमैन ने यह भी बताया कि जितने भी व्यक्ति शारीरिक शिकायतों को लेकर 
डॉक्टर के पास जाते हैं उनमें से आधे से अधिक व्यक्ति मनोस्नायुविकृति के रोग 
से पीड़ित होते हैं यह रोग पुरूषों की अपेक्षा स्त्रियों में अधिक तथा आयु के 
दृष्टिकोण से पूर्ण यौवनावस्था में अधिक होता है। 


जैसा कि हम जानते हैं कि मनोस्नायुविकृति एक रोग न होकर मानसिक 
व स्‍्नायु सम्बन्धी सरल विकृतियां हैं। ये समाज से सम्बन्धित होती हैं तथा एक 
सामाजिक संस्कृति में जो प्रतिक्रियायें मनोसस्‍्नायुविकृति के समान लगती हैं तो वही 
प्रतिक्रियायें अन्य संस्कृति में सामान्य लोगों की प्रतिक्रियायें होती हैं। अतः निश्चित 
रूप. मनोस्नायुविकृति के सामान्य लक्षणों का पता नहीं लगाया जा सकता लेकिन 
इसके विकास क्रम में पर्याप्त समानता दिखाई पड़ती है इसके विकास क्रम पर संक्षेप 
में प्रकाश डालने के बाद प्रमुख सामान्य लक्षणों की विवेचना करेंगे। कॉलमैन के 


अनुसार इसका विकास क्रम निम्न प्रकार है- 


4. व्यक्तित्व का दोषपूर्ण विकास जैसे अपरिपक्वता विरूपण आदि जिसके फलस्वरूप 
व्यक्तित्व संरचना में विशिष्ट दोषों का समावेश हो जाता है। 


2. व्यक्ति जीवन की साधारण कठिनाइयों का सामना करने में भी हिचकिचाता 
है उसे डर सा लगने लगता है। 


3. इस स्थिति के कारण व्यक्ति में तीव्र चिन्तायें जागृत होने लगती हैं । 


4. इस स्थिति से बचाव करने के प्रयास में अनेक प्रकार की मनोस्नायुविकृति 
लक्षणों की उत्पत्ति हो जाती है। 


5. इसके कारण व्यक्ति की कार्यक्षमता में हास, थकान एवं असन्तोष आदि अन्य 
गौण लक्षण हो जाते हैं। 


भनोस्नायुविकृति का विकास क्रम : 


मनोस्नायुविकृति का विकासक्रम निम्न क्रमानुसार होता है- 


पक कस कप पव रस फबतडकरि सर 
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चिन्ता एवं भयावह : अनेक मनोवैज्ञानिकों ने चिन्ता को मनोस्नायुविकृति का 
प्रमुख लक्षण माना है। रोगी इसमें बिना कारण के ही भयात्मक स्थिति में 
विचरण करता है| जिसका स्वरूप वास्तविक भय से भिन्‍न होता है। इस प्रकार 
के रोगी के रोग का मुख्य कारण चिन्ता से बचाव करने का प्रयास होता है। 
मनोस्नायुविकृति में रोगियों को अधिकतर यह आशंका सताती है कि कहीं मेरे 
आन्तरिक अर्न्तद्वंद व भय प्रकट न हो जायें। यही कारण है कि रोगी सदैव 
अनेक कारण भय यथा-दुर्घटनाग्रस्त होने, बीमार पड़ जाने व पागल हो जाने 
आदि से त्रस्त रहता है। 


अनुपयुक्तता एवं हीनता : इन रोगियों का व्यक्तित्व अपरिपक्व व असन्तुलित 
हो जाता है जिसके कारण रोगी अपने आपको साधारण से साधारण अवस्था में 
भी अनुपयुक्त समझने लगता है तथा अन्य लोगों की अपेक्षा अपने को हीन 
समझने लगता है। इस प्रकार के व्यक्तियों में प्राय: दो प्रकार की स्थिति पायी 
जाती है। 


(4) या तो वे पूर्ण रूप से दूसरों पर ही निर्भर रहते हैं। 
(2) यह प्रत्येक कार्य स्वतन्त्र रूप से करना चाहते हैं| 


आत्म केन्द्रिता : प्रायः ये रोगी अपने ही विचारों भावनाओं आदि में खोये 
रहने के कारण जीवन के संघरष्षों का सामना एक सामान्य व्यक्ति की अपेक्षा 
कठिनाई के साथ कर पाते हैं। दूसरे शब्दों में ये रोगी मुख्यतः: अपनी 
समस्याओं में उलझे रहते हैं तथा अन्य व्यक्तियों की समस्या से इनका कोई 
सम्बन्ध नहीं रहता। 


तनाव एवं अतिसंवेदनशीलता : क्‍योंकि ये रोगी आत्म केन्द्रित होते हैं। 
छोटे-छोटे संघर्षों तथा चिन्ताओं से सुरक्षा करने के लिये व्यर्थ की चिन्ताओं 
में लीन रहते हैं। अतः ये व्यक्ति हमेशा एक तनावपूर्ण स्थिति में जीवन यापन 
करते हैं इसमें संवेगशीलता सामान्य व्यक्ति की अपेक्षा अधिक होती है और 
बात ही बात में इन्हें गुस्सा आ जाता है।. 
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5. अर्न्तदृष्टि की कमी : क्‍योंकि छोटे-छोटे संघर्षों का सामना उपयुक्त 
क्रियाओं से नहीं कर पाते अतः इसमें मानसिक तनाव संघर्ष भय आदि की 
स्थिति बनी ही रहती है| जिसके परिणाम स्वरूप इनमें सूझ की कमी रहती है | 
आत्म संयम, आत्म निर्भरता आदि का अभाव दिखाई पड़ता है। व्यवहार में 
स्वाभाविक लोच का अभाव रहने के कारण वह अपने को अत्यन्त निराशाजनक 
स्थिति में पाता है । 

6. पारस्परिक सम्बन्ध व सामाजिकता की कमी : रोगी आत्म केन्द्रित व 
अनुपयुक्तता से घिरे होने के कारण अन्य व्यक्तियों एवं अनेक सामाजिक । 
परम्पराओं व रीति-रिवाजों के प्रति उदासीन रहता है क्योंकि उसमें या तो यह | 
भावना रही है कि स्वतंत्र रूप से कार्य करो या पूर्ण रूप से दूसरों पर निर्भर 
रहे जिसके कारण अन्य व्यक्ति ऐसे व्यक्तियों से शीघ्र ही ऊब जाते हैं तथा दूर 
रहने का प्रयास करते हैं| 


का कब 


7. अश्रकान और अन्य शारीरिक कष्ट : मानसिक तनाव, चिन्ता, संघर्ष भय आदि 
के कारण इसकी शारीरिक तथा मानसिक शक्ति व्यर्थ में ही नष्ट होती रहती 


््नसशादायानपयापदासडपपालवसाहत 7:५९ पक रक-पपटठीदायपादतपल धाम शक प परत िसपतपक था 25 पर रपपपल्‍ पर 


है| फलतः: यह थकान तथा अन्य शारीरिक कष्ट आदि से पीड़ित रहते हैं। इस 
प्रकार के व्यक्तियों को पेट सम्बन्धी रोग, सिरदर्द शरीर में अस्पष्ट वेदना आदि 
कष्ट सताते हैं । 


8. अन्य मानसिक लक्षण : इन रोगियों में उपयुक्त लक्षणों के अलावा अनेक 
अन्य मानसिक लक्षण यथा- परेशानी, असन्तुलन, ध्यान की एकाग्रता में कमी |] 
आदि भी पाये जाते हैं। क्‍ हा 


उपयुक्त विवेचन से यह बात पूर्णतः स्पष्ट हो जाती है कि मनःस्नायु क्‍ 
विकृति एक साधारण कोटि का रोग है जिसमें रोगी के शरीर को अधिक कष्ट नहीं हे 
होता है तथा चिन्तन एवं बोलने आदि क्रियायें युक्ति संगत होती है। व्यामोह व 
विभ्रम के लक्षण नहीं मिलते हैं तथा रोगी सामान्य व्यक्ति की तरह व्यवहार करता 
है और सामाजिक रीतियों का पालन करता है लेकिन इससे यह भी नहीं समझना 
चाहिये कि मनोस्नायुविकृति कोई मानसिक विकृति नहीं है। वास्तविक बात तो यह 


सपनानामेकानेबलइाकरमरा+नयन-उनपलपननन+ 5० पिन अद अधिपर-+ 
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है कि मनोस्नायुविकृति मानसिक रोगी की पृथक्करण श्रृंखला है तथा इन्हीं लक्षणों 
या विकृतियों के अतिरंजित रूप से व्यक्ति अन्य खतरनाक मानसिक रोग से ग्रस्त 
हो सकता है। 


मनोस्नायुविकृति के सामान्य कारक : 


मनोस्नायुविकृतियों के अनेक कारक है। जिनका पूर्णरूपेण वर्णन करना 


कठिन है। अतः हम यहाँ इनके सामान्य कारकों की व्याख्या प्रस्तुत करेंगे | 


4. जैविक कारक : इस सम्बन्ध में अनेक अध्ययन हुये जो इस तथ्य के प्रमाण 
है कि मनोस्नायुविकृति को उत्पन्न करने में जैविक कारक भी महत्वपूर्ण हैं, 
क्योंकि इस प्रकार के रोगियों के परिवार में सामान्‍य परिवारों की अपेक्षा यह 
विकृति अधिक संख्या में घटित होती है। हेनरी इन्धम आदि द्वारा ऐसे भी 

अध्ययन किये गये हैं जिनके अनुसार जो माता-पिता मनोस्नायुविकृति के रोगी 
हैं, उनके उचित पालन-पोषण, व्यवहार का वातावरण उपस्थित नहीं कर पाते 
चाहे कुछ भी हो, जैविक कारकों का इस रोग का पूर्ण उत्तरदायी कारक न तो 
माना जा सकता है और न ही इन कारकों को इस रोग से पूर्णता पृथक ही 
किया जा सकता है। अन्य जैविक कारक- लिंग, आयु, मस्तिष्क, कोष व 
विभिन्‍न ग्रन्थि क्रियायें हैं। क्‍ 


2. मनोवैज्ञानिक कारक : विभिन्‍न मनोवैज्ञानिकों ने विभिन्‍न मनोवैज्ञानिक कारकों 
की खोज की है जिनका वर्णन यहां करना उचित प्रतीत होता है। 


(अ) अनेक विद्वानों का मत है कि सभी प्रकार के मनोस्नायुविकृतियों का कारण 
समायोजन उत्पन्न करने वाली क्रियाओं को सीखना है। इस मत के प्रमुख 
समर्थक आइजेन्क है। उदाहरण के लिये दुर्भीत एक प्रकार से भय के प्रति 
सम्बद्ध प्रतिक्रिया है। आइजेन्क के अनुसार दुर्भीत का रोगी जो प्रतिक्रियायें 
करता है। उससे उसके तनाव व चिन्ता दूर होती है। आइजेन्क के इस मत को 
मनोस्नायुविकृति सम्बन्धी व्यवहारवादी दृष्टिकोण कहते हैं। 


(ब) अनेक मनोवैज्ञानिकों का मत है कि मनोस्नायुविकृति का कारण दबाव पूर्ण 


हे 
|| 
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| 
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| 
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मनोवैज्ञानिक परिस्थितियां जैसे अवास्तविक, महत्वाकांक्षायें, अवांछित इच्छायें 
आदि हैं। एडॉल्फ मेयर का मत है कि जब व्यक्ति अपने को उपयुक्त नहीं 
समझते तथा योग्यता व क्षमता से अधिक जीवन लक्ष्य बनाते हैं। तब 
मनोस्नायुविकृति उत्पन्न होती है। एडलर भी मेयर के मत का समर्थन करता 
है। उसका मत है कि आज का समाज जटिल व प्रतिस्पर्धात्मक है, जिसमें 
व्यक्ति अपनी योग्यताओं का यर्थात रूप से मूल्यांकन नहीं कर पाता तथा 
उच्चता की भावना की पूर्ति सही ढंग से नहीं कर पाता। इसी के परिणाम 
स्वरूप उसकी अपनी हीनता की भावना की क्षतिपूर्ति विभिन्‍न प्रकार के 
मनोस्नायुविकृति के लक्षणों के माध्यम से होती है। 


(स) मनोवैज्ञानिक कारकों के अन्तर्गत तीसरा वर्ग उन मनोवैज्ञानिकों का आता है, 
जो इनसे उत्पन्न होने का कारण जीवन की सार्थकता व आशा की कमी को 
मानते हैं। थार्ने (4963) का मत है कि जब व्यक्ति के जीवन में किसी भी क्षेत्र है 
में सार्थकता की कमी तथा काल्पनिक बातों की अधिकता हो जाती है तब उसे 








अपने अस्तित्व की चिन्ता उत्पन्न हो जाती है। इसी के परिणामस्वरूप वह ० 
उचित व समायोजित रूप से जीवन यापन नहीं कर पाता। जब उसकी 
असफलतायें स्थायी हो जाती है तब उनमें मनोस्नायुविकृति के लक्षण उत्पन्न | 
हो जाते हैं। बेकर (4962) का कहना है- कठिनाई की स्थिति में व्यक्ति दो क्‍ 


मुख्य कार्य करता है- 
अ. अपने आत्म बोध की निरंतरता की रक्षा 
ब. परिस्थितियों का सामना करने के लिये प्रयास करते रहना | 


जब उसके दो कार्य ही असम्भव हो जाते हैं। तब उसमें मनोविकृति के 
लक्षणों का उत्पन्न हो जाना स्वभाविक हो जाता है। माँवरर का मत है कि 
अपरिपक्वता व अपराध भाव ही इसके उत्पन्न होने के प्रमुख कारक हैं | 


१ 
शा 

| 

| 

] 


3. सामाजिक कारक : वैसे तो इस प्रकार के रोगी प्रत्येक समाज के वर्ग में 
पाये जाते हैं, परन्तु फिर भी कुछ ऐसी विशिष्ठ सामाजिक स्थितियां होती हैं, | 
जो विभिन्‍न प्रकार की मनोविकृतियों को एक विशिष्ठ रूप प्रदान करती हैं। + 
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जैसे- छोमोन्‍्माद के रोगी उन क्षेत्रों में अधिक मिलते हैं। जो आर्थिक व | 
सामाजिक दृष्टि से पिछड़े होते हैं। विशेष प्रकार की संस्कृति व जाति भी इस 
रोग को उत्पन्न कराने में सहायक हैं। जैसे हण्ट ने अपने अध्ययन में पाया कि 
नीग्रो व्यक्तियों की अपेक्षा अमेरिकन गोरे व्यक्तियों में मनोविकृति का रोग 
सापेक्षिक रूप से कम होता है। 


मनोस्नायुविकृति के मुख्य प्रकार - 
(4) चिन्ता मनोस्नायुविकृति 
(2) मनोग्रस्तता बाध्यता मनोस्नायुविकृति 
(3) छोमोन्‍्माद 
(4) दुर्भीत 
(5) मनः श्रान्ति द 


3. उपलब्धि अभिप्रेरणा : 





आधुनिक मनोवैज्ञानिकों का मत है कि प्रत्येक के व्यवहार की व्याख्या 
अभिप्रेरणाओं और अ“र्न्तर्नोंद' के द्वारा की जा सकती है। आधुनिक मनोवैज्ञानिकों ल्‍ 
का यह भी विचार है कि कोई भी अभिप्रेरणा या अर्न्तर्नोंद मूल और शुद्ध रूप से 
अकेले प्राणियों के व्यवहार का संचालन नहीं करते हैं। बल्कि विभिन्‍न अभिप्रेरणाओं 
और अर्न्तनोंदों की अन्तः क्रिया प्राणी के व्यवहार के संचालन के लिये उत्तरदायी जी 
है। अभिप्रेरणा एक उपकल्पनात्मक प्रक्रिया है जो व्यवहार के निधरिण से सम्बन्धित । 
होती है। अभिपष्रेरणा शब्द से प्राणी की सभी प्रकार की अभिप्रेरणात्मक प्रक्रियाओं या डा 
प्रक्रमों का बोध होता है। मैक्डोनल्ड (4952) ने अभिप्रेरणा को परिभाषित करते हुये 
लिखा है- “व्यक्ति के अन्दर होने वाला शक्ति परिवर्तन ही अभिप्रेरणा है, जो 
प्रभावात्मक उदोलन और पूर्वानुमान लक्ष्य अनुक्रियाओं द्वारा वर्णित होता है।' | 
गिलफर्ड (4957) के मतानुसार- “अभिप्रेरक एक विशेष आन्तरिक कारक अथवा 
स्थिति है, जो किसी क्रिया को शुरू करने एवं जारी रखने की प्रवृति रखता अप 
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अभिप्रेरणा एक आन्तरिक कारक या स्थिति अथवा तत्परता है जो किसी 
क्रिया या व्यवहार को आरम्भ करने की प्रवृत्ति जागृत करती है। यह व्यवहार की 
दिशा तथा मात्रा भी निश्चित करती है। अभिष्रेरणा के सम्बन्ध में वैज्ञानिक अध्ययनों का 
प्रारम्भ मैग्यूगल से (4908) प्रारम्भ होता है। इसके अनुसार अभिप्रेरित व्यवहार का 
कारण मूल प्रवृत्तियां हैं। इस सिद्धान्त की पुष्टि को लेकर अनेक प्रायोगिक अध्ययन 
हुये और इस अध्ययन श्रृंखला के फलस्वरूप अर्न्तर्नोंद सिद्धान्त का प्रतिपादन हुआ | 
आवश्यकता, अन्तनोंद तथा प्रतोयन - 

प्रत्येक प्राणी की कुछ न कुछ आवश्यकतायें होती हैं। आवश्यकताओं की 
सन्तुष्टि और असन्तुष्टि से व्यक्ति का व्यवहार प्रभावित होता है। भोजन, पानी, यौन, के 
हवा, नींद आदि कुछ मौलिक आवश्यकतायें हैं, जिनकी सन्‍्तुष्टि आवश्यक है। यह 
देखा गया है कि जब प्राणी को इन आवश्यकताओं से वंचित रखा जाता है तो प्राणी 


लाकलनपनलपेयपतत पका कस डप<८जपररप2 चल तक 


की क्रियाशीलता बढ़ जाती है। बोरिंग और उसके साथियों के अनुसार आवश्यकता 
शरीर की कोई जरूरत या अभाव है। जिसके कारण शारीरिक तनाव या असन्तुलन 
उत्पन्न हो जाता है। इस तनाव में ऐसा व्यवहार उत्पन्न करने की प्रवृत्ति होती है 





जिससे आवश्यकता के फलस्वरूप उत्पन्न होने वाला असन्तुलन समाप्त जाता है। 
अर्न्त्नोंद व्यवहार को ऊर्जा प्रदान करता है, परन्तु दिशा नहीं व्यवहार को दिशा वे 
आदते प्रदान करती है। जो एक दी हुईं परिस्थिति में कार्यरत्‌ है। हिल्गाड और 
बोवर (4966) ने आवश्यकता अर्न्तर्नोंद और प्रलोभन में अन्तर स्पष्ट करते हुये कहा 
है कि आवश्यकता- अर्न्तनोंद को जन्म देती है। अर्न्तर्नोंद बढ़े हुये तनाव की वह 
दशा है जो कार्य और आरम्भिक व्यवहार को अग्रसर करती है। उद्धघीपक बाह्य 
वातावरण की वह कोई भी वस्तु है जो आवश्यकता को सनन्‍्तुष्ट करती है और इस 
प्रकार की क्रिया के द्वारा अर्न्तनोद को कम कर देती है। 


आअभिष्रेरणा और उदोलन : 


व्यक्ति के समस्त व्यवहार का कारण केन्द्रीय नाडी संस्थान का विशेष रूप. 
से सक्रियकरण अथवा उदोलन होना है। प्रत्येक व्यक्ति में प्रत्येक समय में कुछ न | 





कुछ मात्रा में सक्रियकरण या उदोलन पाया जाता है। यह देखा गया है कि व्यक्ति 





पे 
30 
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जागृत अवस्था में अधिक सर्तक, सजग, सक्रिय तथा क्रियाशील होता है। दूसरी ओर 
निद्रावस्था में उसकी ये विशेषतायें कम या समाप्त हो जाती है। प्रत्येक अभिप्रेरित 
व्यवहार के लिये एक निश्चित मात्रा में उदोलन की आवश्यकता होती है। अत 
उदोलन की अनुपस्थिति में व्यक्ति का अभिप्रेरित व्यवहार असम्भव है। प्राणी की 
प्रत्येक क्रिया उदोलन के कारण ही प्रारम्भ होती है। प्राणी विशिष्ठ दिशा में व्यवहार 
विशिष्ठ उद्दीपक संकेतों के कारण करता है। उदोलन अनेक कारकों तथा उनकी 
अन्त: क्रियाओं पर निर्भर करता है। बाह्य उद्दीपक आन्तरिक संवेग तथा संज्ञानात्मक 

तत्व आदि क॒छ प्रमुख कारक हैं जो उदोलन को प्रभावित करते हैं। लक्ष्य प्राप्ति में 
बाधक उद्दीपक अथवा व्यक्ति के लिये महत्वपूर्ण या सार्थक उद्दीपक उसके 
उदोलन को बढ़ावा देते हैं। सक्रियकरण वादी मनोवैज्ञानिकों का विचार है कि 
भिन्न-भिन्न कार्य निष्पादनों के लिये भिन्‍न-भिन्‍न स्तर के सक्रियकरण की आवश्यकता 
होती है। यदि सक्रियकरण. इस आवश्यक स्तर से कम होता है तो व्यक्ति कार्य 
निष्पादन करने में असमर्थ रहता है। उदोलन स्तर और व्यवहार कुशलता को यदि 
ग्राफ पेपर पर प्रदर्शित किया जाये तो उल्टे यू अक्षर के समान कवक्र प्राप्त होता है। 
उदोलन के दैहिक आधारों के सम्बन्ध में अनेक अध्ययन हुये जिनके कई महत्वपूर्ण 
तथ्यों का पता चला है | उदाहरण के लिये लिण्डस्ले (4954) के अनुसार मस्तिष्क का 
एक विशेष भाग, जिसे ॥२८ध८पाक 7४०77र47०४ या जलीय आकार कहते हैं। यह भाग 
उदोलन में महत्वपूर्ण भूमिका अदा करता है। यह आकार मेडयूला से हाइपोथेलेमस 
तक फैला होता है। ज्ञानवाही नाड़ियों में सूचना प्राप्त होने पर यह भाग उदोलित 
या सक्रिय होताहै। रेटीकुलर भाग का सम्बन्ध कार्टेक्स से भी होता है। अतः: 
रेटीकुलर के सक्रिय होने से कार्टेक्स का सक्रिय होना स्वभाविक है। फ्रैन्च (4955) 
ने इस दिशा में अपने अध्ययनों के आधार पर बताया कि कार्टेक्स और रेटीकूलर 
दोनों भाग पारस्परिक सम्बद्धता क॑ आधार पर कार्य करते हैं। 


ग्रास मैन (4960) ने अपनी अध्ययनों के आधार पर सिद्ध किया कि बाह्य 
उदीपकों के कारण उदोलन में रेटीकुलर फारमेशन महत्वपूर्ण भूमिका अदा करता है 
जबकि आन्तरिक उद्दीपकों (संवेग और अभिप्रेरणा) के कारण उत्पन्न उदोलन में 
मस्तिष्क के [॥790 7२८४४०० की महत्वपूर्ण भूमिका होती है 
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एटकिन्सन तथा फेदर (4966) ने उपलब्धि अभिप्रेरक को परिभाषित करते 
हुये लिखा कि “उपलब्धि अभिप्रेरणा व्यक्ति की अपेक्षाकृत रूप से वह स्थायी प्रवृत्ति 
है जो उपलब्धि या सफलता प्राप्ति के सम्बन्ध में होती है।'' 


यह देखा गया है कि यह प्रेरणा जिन लोगों में अधिक मात्रा में पाई जाती 
है। वह लोग ऐसे कार्यों को करना पसन्द करते हैं जिससे उनकी प्रशंसा या 
वाह-वाह हो। इस अभिप्रेरणा को सर्वाधिक महत्व मैक्लीलैण्ड तथा एटकिंसन ने 
दिया है। इस अभिप्रेरक के कारण व्यक्ति अनेक प्रकार के व्यवहार करने के लिये 
सक्रिय हो सकता है। जैसे- 
(() व्यवहार के किसी क्षेत्र में [,०५०८] 07 ४5०९०]।९८४०७ के लिये प्रयास कर सकता है | 
(2) क॒छ चुने हुये क्षेत्रों में सफलता प्राप्ति के लिये प्रयास कर सकता है। 
(3) किसी भी प्रतियोगिता में वह सर्वोच्च स्थान पाने के लिये प्रयास कर सकता है| 
(4) अपने जीवन को अधिक उन्‍नत बनाने के लिये भी प्रयास करता है। 
(5) अपनी सफलता पर प्रसन्‍न हो सकता है और गर्व कर सकता है। 
(6) उपलब्धि के लिये प्रयास में यदि उसे विफलता मिलती है तो वह इसके लिये 


भी स्वयं को उत्तरदायी मानता है| 


चित्रों की सहायता से इस अभिप्रेरक को मापने की एक मात्रात्मक प्रविधि 
का विकास मैक्लीलैण्ड (4953) तथा उनके सहयोगियों ने किया है। इस अभिप्रेरणा 
का मापन वाचक सूचियों द्वारा भी किया है। इस अभिप्रेरक की अधिकता में व्यक्ति 
उन्हीं कार्यो को अधिक करते हैं। जिसमें वह अपनी 75०९७!।४७४४८०७ दिखा सकते हैं | 


हैक्हाउसन (4967) ने अपने अध्ययनों के आधार पर यह सिद्ध किया कि 
यदि किसी कार्य विशेष का उत्तरदायित्व इस प्रकार के व्यक्ति पर है जिससे 
उपलब्धि प्रेरणा उच्च स्तर की है तो ऐसे व्यक्ति ऐसे कार्यो को करना अधिक पसन्द 
करते हैं | ः 











हर 


महोन (4960) ने अपने प्रयोगात्मक अध्ययन में देखा कि वह व्यक्ति 
यथार्तवादी व्यवसायिक आकांक्षा का प्रदर्शन करते हैं जिन व्यक्तियों में सफलता 
प्रवृत्ति अधिक तथा साथ ही विफलता परिहार भी अधिक होता है। एंट किन्सन तथा 
फेदर (4966) ने अपने एक प्रयोगात्मक अध्ययन में यह देखा कि इस अभिप्रेरणा की 
अधिकता वाले लोगों में दो प्रकार की प्रवृत्तियां साथ-साथ सक्रिय देखी जाती हैं | 
4. सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति 
2. विफलता परिहार प्रवृत्ति 
इस उपलब्धि से सम्बन्धित निष्पादनों को इन दो प्रवृत्तियों को अतिरिक्त 
परिस्थितिपरक कारक निर्धारित करते हैं। इन परिस्थितिपरक कारकों में दो 
कारण प्रमुख हैं | 
पहला- प्रयोज्य को दिया गया कार्य 


दूसरा- इस कार्य से सम्बन्धित लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य 
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यहां लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य का तात्पर्य है कि दिये हुये कार्य का निष्पादन 
करने के बाद कार्य के फलस्वरूप व्यक्ति को कितना गर्व, लाभ या कितनी वाह-वाह 
प्राप्त होगी । अपने इस अध्ययन निष्कर्ष को इन मनोवैज्ञानिकों ने निम्न समीकरण के 
रूप में प्रस्तुत किया है- 
[8 कै (६ ४ ?5 ४ 5 
उपयुक्त समीकरण में 
[४5 सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति | 
४४७३८. सफलता प्राप्ति से सम्बन्धित अभिप्रेरक क्‍ ल्‍ 
?४55. सफलता प्राप्ति की सम्भावना 
[855. सफलता प्राप्ति से सम्बन्धित लक्ष्य का प्रोत्साहन मूल्य का 
गणनात्मक प्रकार्य | 
इस समीकरण से स्पष्ट है कि सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति, सफलता प्राप्ति गे | 
अभिप्रेरक, सफलता प्राप्ति की सम्भावना तथा लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य के गुणनफल पर । 
निर्भर करती है। उपर्युक्त समीकरण में केवल क्‍ सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति और इसके |. 
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कारकों के सम्बन्ध को दर्शाया गया है| उपलब्धि अभिप्रेरणा में सक्रिय दूसरी प्रवृति 
विफलता परिहार प्रवृति को निम्न समीकरण द्वारा प्रदर्शित कया गया है- 

[4ल्‍+ 'शिर्तचा ४ एई ४६ 

उपयुक्त समीकरण में 

0 विफलता परिहार प्रवृति 

(४६ विफलता परिहार से सम्बन्धित प्रगट चिन्ता 

एई-- विफलता सम्भावना 

[[<- विफलता प्रोत्साहन मूल्य 


समीकरण का अर्थ स्पष्ट है कि विफलता परिहार प्रवृति तीन कारकों के 
गुणनफल पर निर्भर करती है। 5७४०७, ? तथा [इस समीकरण में प्रगट चिन्ता का 
अर्थ विफलता के कारण उत्पन्न लज्जा अथवा संकोच से है। इस व्यक्ति की 
उपलब्धि अभिप्रेरक से सम्बन्धित निष्पादन कितना होगा, यह इस बात पर निर्भर 
करता है कि इस व्यक्ति में सफलता प्राप्त प्रवृति [$ तथा विफलता परिहार प्रवृति ४ 
कितनी मात्रा में है। अत: कहा जा सकता है कि ॥5$+ |४ का मान धनात्मक है तो 
अच्छा होगा। वह मान जितना ही अधिक और धनात्मक होगा, व्यक्ति का उपलब्धि 
अभिप्रेरक से सम्बन्धित निष्पादन उतना ही अधिक होगा दूसरी ओर इन दोनों का 
यदि ऋणात्मक मान आता है तो निष्पादन दुर्बल होगा इन दो प्रवृत्तियों के आधार 
पर इस अभिप्रेरक से युक्त व्यक्तियों के चार मुख्य वर्ग बनाये जा सकते हैं। 
4. 5 तथा ४ समान हो तथा प्रबल या धनात्मक हों 
2. 5 तथा ४ समान ही परन्तु ऋणात्मक या दुर्बल हों 
3. ॥]5 धनात्मक हों और + ऋणात्मक हों 
4. 5$ ऋणात्मक हों तथा [४ धनात्मक हों 
एंटकिंसन तथा लिटविन (4960) ने अपने एक अध्ययन में, जिसमें प्रयोज्य 
तथा कार्य 45 फीट की दूरी से एक खूँटी में चूड़ी उछालकर या फेंककर डालनी थी। 
एक प्रयोज्य यह कार्य करता था तथा शेष प्रयोज्य दर्शक का कार्य करते थे जब 
किसी प्रयोज्य का चूड़ी फेंकने का नम्बर आता था तब उसे यह कहकर उत्साहित 


किया जाता था कि देखें, यह कार्य आप कितनी दक्षता से कर सकते हैं। इस 
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अध्ययन में यह देखा गया कि जिन व्यक्तियों में प5 प्रबल मात्रा में होता है और 


ऋणात्मक स्तर का होता है, वह उन कार्यो में सफलता के लिये अधिक समय तक 
प्रयास करते हैं जो कार्य उनके लक्ष्य से सम्बन्धित होते हैं| 


हैक्हाउसन (4963) ने अपने अध्ययनों के आधार पर बताया कि जिन 
व्यक्तियों में ॥8 प्रबल मात्रा में होता है उनका निष्पादन औसत स्तर का होता है 
परन्तु जिनमें [+ प्रबल मात्रा में होता है उनका निष्पादन या तो बहुत उच्च या बहुत 
निम्न स्तर का होता है इस प्रकार के परिणाम औसत से तथा जोखिम उठाने से 
सम्बन्धित कार्यो और आकांक्षा स्तर से सम्बन्धित कार्यो से सम्बन्धित है। 


4. व्यक्तित्व : 


लगभग 2000 वर्ष पूर्व व्यक्तित्व के लिये 7७०४०४३ शब्द का उपयोग किया 
जाता था। ?०७०5०78 शब्द का अर्थ है। नकाव (७३४७) अथवा वेश-भूषा | 7७४४० 
शब्द के अनुसार व्यक्तित्व का अर्थ वाह्य गुणों से लगाया जाता है। व्यक्तित्व से 
सम्बन्धित सैंकड़ों परिभाषायें जिनका वर्णन आलपोर्ट (4937) ने किया है। आलपोर्ट 
ने इन परिभाषाओं को छ: समूहों में बांटा है। 


“व्यक्तित्व व्यक्ति के मनोदैहिक गुणों का वह गत्यात्मक संगठन है जो व्यक्ति के 


वातावरण के प्रति अपूर्व समायोजन को निर्धारित करता है” -आलपोर्ट' (4937) 


उपयुक्त परिभाषाओं में आलपोर्ट की परिभाषा उन सभी सीमाओं को दूर 
कर देती है जो सामाजिक मूल्य के रूप में व्यक्तित्व को परिभाषित करने से उत्पन्न 
होती है। इस परिभाषा की कुछ महत्वपूर्ण विशेषतायें है- 


(अ) इस परिभाषा में व्यक्तित्व को गत्यात्मक संगठन के रूप में स्वीकार किया गया 
है | यह देखा गया है कि संसार की प्रत्येक वस्तु में कुछ न कुछ परिवर्तन होते 
रहते हैं। अतः कहा जा सकता है संसार परिवर्तनशील है। व्यक्तित्व भी इस 
गुण से प्रभावित है। किसी भी व्यक्ति का व्यक्तित्व स्थिर नहीं होता उसमें 
समय-समय पर वातावरण की अन्तः क्रियाओं के अनुसार परिवर्तन होते रहते 
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(ब) इस परिभाषा की द्वितीय महत्वपूर्ण विशेषता यह है कि इसमें व्यक्तित्व को 
मनोदैहिक गुणों के रूप में स्वीकार किया गया है। मनोदैहिक में मानसिक व 
शारीरिक दोनों प्रकार के गुण सम्मिलित हें। 


(स) इस परिभाषा में व्यक्तित्व को निर्धारक के रूप में स्वीकार किया गया है। 
व्यक्तित्व व्यक्ति की अनुक्रियाओं को प्रभावित करता है। व्यक्तित्व व्यक्ति के 
समायोजन आदि को भी प्रभावित करता है। 


(द) व्यक्तित्व व्यक्ति के वातावरण के प्रति समायोजन को अपूर्व ढंग से करवाता है| 
यह देखा गया है कि वातावरण की विभिन्‍न परिस्थितियों में सभी व्यक्तियों का 
समायोजन समान नहीं होता है। वातावरण की विभिन्‍न परिस्थितियों के प्रति 
प्रत्येक व्यक्ति का समायोजन उनके व्यक्तित्व के अनुसार भिन्‍न भिन्‍न प्रकार से 
होता है। मन की परिभाषा आलपोर्ट की परिभाषा का एक अंग है। मन ने | 
विभिन्‍न मनोदैहिक गुणों को अपनी परिभाषा में लिखा है, साथ ही साथ यह ह 
स्वीकार किया जाता है कि व्यक्तित्व इन मनोदैहिक गुणों का अत्यधिक | 
विशेषता पूर्ण संगठन है| 
परिभाषा के साथ ही एक और महत्वपूर्ण परिभाषा आइजनेक (4970) की भी है- 

“व्यक्ति की अभिप्रेरणात्मक व्यवस्थाओं का व्यक्तित्व सापेक्ष रूप से वह स्थिर | 

संगठन है जिसकी उत्पत्ति जैविक अर्न्तनोंद, सामाजिक तथा भौतिक वातावरण की | 

अन्त: क्रिया के फलस्वरूप होती है ।” -आइजनेक' (4970) 

व्यक्तित्व की यदि विस्तृत रूप से परिभाषा की जाये तो यह व्यक्ति के द । 
व्यवहार की सम्पूर्ण विशेषता है, जिसका दर्शन उसके विचारों, आदतों, अभिव्यक्ति 
के ढंग, अभिवृतियों, रूचियों, कार्य करने के ढंग तथा जीवन के प्रति व्यक्तिगत दा 

दार्शनिक दृष्टिकोणों के द्वारा होता है। उपयुक्त व्यक्तित्व की परिभाषा से यदि क्‍ 

पूर्णता और वैज्ञानिक दृष्टिकोंण से देखी जाये तो आलपोर्ट (4937) तथा आइजनेक.. 
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(4970) की परिभाषायें अधिक उपयुक्त प्रतीत होती हैं। उपयुक्त परिभाषाओं से यह 
काफी कुछ स्पष्ट हो जाता है। कि व्यक्तित्व में किस प्रकार के गुण सम्मिलित हैं | 
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उपयुक्त सभी परिभाषाओं के आधार पर कहा जा सकता है कि व्यक्तित्व 
में शारीरिक और सरज्ञानात्मक दोनों प्रकार के गुण सम्मिलित हैं परन्तु उसमें 
अधिकांश और मुख्य गुण प्रभावोत्पादक संज्ञानात्मक गुण, स्थायी भाव, अभिवृत्तियां, 
मानसिक ग्रन्थियां तथा अचेतन मनोरचनायें रूचियां और विचार आदि होते हैं। ये 
सभी गुण व्यक्ति के विशिष्ट तथा भिन्‍न दिखाई देने वाले व्यवहार का निर्धारण करते 
हैं । 
व्यक्तित्व के प्रकार : 


युंग का वर्गीकरण- 


युग एक सुविख्यात मनोवैज्ञानिक है उसने मानसिक वृतियों के आधार पर 
व्यक्तित्व के प्रकारों का गहन अध्ययन करके अपने सुप्रसिद्ध मनोवैज्ञानिक सिद्धान्त 
का प्रतिपादन किया है। इस सिद्धान्त के अनुसार व्यक्तियों को दो प्रकारों में 
वर्गीकृत किया जा सकता हैं 


4. अन्‍्तमुंखी व्यक्तित्व 
2. बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
]. अन्तर्मुखी व्यक्तित्व : 


अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के लक्षणों, स्वभाव, आदतें, अभिवृत्तियां और अन्य 
चालक वाह्य रूप से प्रगट नहीं होते इसलिये इनको अन्तमुंखी कहा जाता है। इनका 
विकास वाह्य रूप से न होकर आन्तरिक रूप में होता है। 


इस प्रकार के व्यक्तित्व वाले मनुष्य अपने आप में अधिक रूचि रखते हैं | 
इनका झुकाव अन्दर की तरफ होता है वे अपने को बाह्य रूप से प्रभावपूर्ण ढंग से 
व्यक्त करने में असफल होते हैं। उनमें आन्तरिक विश्लेषण की मात्रा बहुत अधिक 
होती है। उनकी मानसिक शक्ति का विशेष रूप से विकास होता है वे दूसरे लोगों 
और बाह्य वातावरण से एक विशेष प्रकार से ही अपना अनुकूलन कर पाते हैं। वे 
संकोची होने के कारण अपने विचारों से ही अपना अनुकूलन कर पाते हैं। वे संकोची _ 
होने के कारण अपने विचारों को स्पष्ट रूप से व्यक्त करने में कठिनाई का अनुभव 
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करते हैं। उनके और साथियो के बीच में एक प्रकार की दीवार एक तरह का पर्दा 
होता है। वे आवश्यकता से अधिक शर्मीले व झेपने वाले होते हैं| उनमें अर्न्तक्रियात्मक 
प्रक्रिया सदैव गतिशील अवस्था में विद्यमान रहती है वे कल्पना के संसार में उड़ान 
लेते हैं और कभी कभी आदर्शावादी बन जाते हैं। इस व्यक्तित्व के मनुष्य दार्शनिक 
और विचारक भी होते हैं। 


2. बहिर्मुखी व्यक्तित्व : 


बहिमुंखी व्यक्तित्व का मनुष्य अन्तमुखी व्यक्तित्व वाले मनुष्य के विपरीत 
होता है। बहिमुखी व्यक्तित्व वाले मनुष्यों का झुकाव वाह्य तत्वों की ओर होता हैं वे 
अपने विचारों और भावनाओं को स्पष्ट रूप से व्यक्त कर सकते हैं। वे संसार के 
भौतिक और सामाजिक लक्ष्यों में विशेष रूचि रखते हैं। यद्यपि इनका अपना 
आन्तरिक जीवन होता है। पर वे वाह्य पक्ष को और अधिक आकर्षिेत रहते हैं। इस 
प्रकार के व्यक्तित्व के मनुष्य वाह्य सामंजस्य के प्रति सदैव सचेत रहते हैं। और 
कार्यो एवं कथनों में अधिक विश्वास रखते हैं। इस व्यक्तित्व के लोग अधिकांश रूप 
में सामाजिक, राजनैतिक या व्यापारिक नेता होते हैं। 


युंग ने व्यक्तित्व को अन्तमुंखी और बहिर्मुखी भागों को पुनः चार-चार 
उपभागों में विभाजित किया है। 


4.  अन्तम्‌खी विचारशील : इस प्रकार के व्यक्ति संसार में अधिक रूचि नहीं 
रखते व व्यवहारिक नहीं होते उनहें सांसारिक बातों, धन-दौलत आदि से 
किसी प्रकार का लगाव नहीं होता वे अपने ही विचारों, कल्पनाओं और आदर्शों 
में निमग्न रहते हैं। 

2. अन्‍्तर्मुखी भावुक : इस प्रकार के व्यक्ति अपनी भावनाओं और उद्धेगों में 
निमग्न दिवास्वप्न देखते रहते हैं। वे शान्‍्तप्रिय होते हैं और इसलिये बाह्य 
जगत के कोलाहल से बचना चाहते हैं। 

3. अन्तर्मुखी संवेदी : इस प्रकार के व्यक्ति अपने आप में केन्द्रित रहते हैं। वे 
संसार के प्रत्येक व्यक्ति और वस्तुओं को अपने ही अनुसार देखते हैं। 
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4. अन्तमु खी अर्न्तज्ञानी : इस प्रकार के व्यक्ति अपने आप में ही मग्न रहते हैं | 
इनकी अपनी स्वयं की प्रतिमायें होती हैं और उन्हीं से वे संकेत लेते हैं। वे 
संसार में किसी की चिन्ता नहीं करते | पैगम्बर, साधू, कलाकार आदि इसी 
प्रकार के लोगों में आते हैं | 


5. बहिमुखी विचारशील : इस प्रकार के लोग अपनी भावनाओं और उद्देगों को 
तनिक भी महत्व नहीं देते वे संसार से संवेदना ग्रहण करके उस पर तर्क पूर्ण 
ढंग से विचार करते हैं। 


6. बहिमुखी मावना शील : इस प्रकार के लोग दूसरे व्यक्तियों की भावनाओं 
से शीघ्र ही सामंजस्य कर लेते हैं। वे सामाजिक व्यवस्था को बनाये रखने में 
विश्वास करते हैं। और इसलिये समाज के सभी नियमों का दृढ़ता से पालन 
करते हैं वे परिस्थितियों को समझते हैं और उन्हीं के अनुसार कार्य करते हैं | 
इस प्रकार में स्त्रियां अधिक आती हैं | 

7. बहिमुखी संवेदी : इस प्रकार के लोग अत्यधिक व्यवहार कुशल होते हैं। 
वे जैसा समाज में देखते हैं। वैसा ही करते हैं और इस प्रकार जीवन का 
अधिक से अधिक लाभ उठाने का प्रयास करते हैं। 

8. बहि्मुखी अर्न्तज्ञानी : इस प्रकार के लोग संसार के व्यक्तियों और वस्तुओं 
को ध्यान से देखते हैं। पर उनके अनुसार कार्य न करके अपनी इच्छा के 
अनुसार ही काम करते हैं| 

युग के इस सुझाव का पुष्टिकरण आइजनेक (4947) ने किया बाद में युग 
ने इस वर्गीकरण में एक अन्य प्रकार जोड़ा गया, यह प्रकार है “उभयमुखी”' 
व्यक्तित्व | उभयमुखी व्यक्तित्व वह है जिनमें अन्तर्मुखी और बहिमुखी दोनों व्यक्तित्व | 
प्रकारों की विशेषतायें पायी जाती हैं। तथा ये कुछ परिस्थितियों में अन्तमुंखी 
व्यक्तित्व से सम्बन्धित व्यवहार प्रदर्शित करते हैं। तथा अन्य परिस्थितियों में | 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व से सम्बन्धित व्यवहार प्रदर्शित करते हैं। 








(30) 
अध्ययन का महत्व : 


आधुनिक युग में प्रत्येक व्यक्ति तनाव चिन्ता और प्रतिबल परिस्थितियों से 
ग्रस्त है। जिसके कारण उसमें कुण्ठा की आवृत्ति और मात्रा दिन प्रतिदिन बढ़ती जा 
रही है। कुण्ठा की परिस्थिति में व्यक्ति तनाव व परेशानी का अनुभव करता है। इस 
प्रकार कुण्ठा संवेगात्मक प्रतिबल की वह अतिरंजित अवस्था है जिससे व्यक्ति तनाव 
परेशानी चिन्ता व दबाव का मिले जुले रूप का अनुभव करता है। इसकी मुख्य 
विशेषता व्याकुलता क्लेस और क्रोध है। प्रेरणात्मक व्यवहार व लक्ष्य प्राप्ति व्यवहार 
के कठिन व असम्भव बाधाओं के कारण कृण्ठा की उत्पत्ति होती है। जो कि केवल 
मानसिक कारणों से ही उत्पन्न होते हैं ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्ति के जीवन में 
अपसमायोौजन संवेगात्मक असन्तुलन विश्वासहीनता व हीनता की भावना निरंतर घर 
किये रहती है। जीवन के संघर्षों, कठिनाइयों उत्तरदायित्वों व चुनौतियों से ऐसे 
व्यक्ति बचने का भरसक प्रयास करते हैं। ये अपनी कमजोरियों व न्‍्यूनताओं को 
भलीभांति जानते हुये भी उन पर नियंत्रण स्थापित करने में अपने आपको असमर्थ 
पाते हैं। शारीरिक स्तर पर ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्तियों को सिर दर्द, पेट दर्द, 
निद्रा अभाव, भूख अभाव, शक्ति अभाव, थकान व दिल की धड़कन तेज जैसी 
शिकायत साधारणतया बनी रहती है। ऐसे विकारों के अन्तर्गत व्यक्ति में असुरक्षा, 
अनिश्चिता आत्म केन्द्रित, अप्रसन्‍नता, अपराध भावना तथा आत्म भर्त्सना जैसी 
अनेक नकारात्मक भाव घर किये रहते हैं। ये व्यक्ति पर्यावरण के साथ समायीजन 
नहीं कर पाते लेकिन इनमें कोई गम्भीर दोष भी दृष्टिगत नहीं होता। 


प्रस्तुत अनुसंधान का उद्देश्य किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर 
मनोस्‍स्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा तथा व्यक्तित्व प्रकार (अन्तर्मुखी » बहिम्‌खी) 
के प्रभाव का अध्ययन करना है। प्रस्तुत अनुसंधान के द्वारा जो परिणाम प्राप्त होगें | 
वे परिणाम किशोर छात्रों को अधिक उत्तम प्रकार से समझने में सहायक सिद्ध 
होगें। अतः प्रस्तुत अनुसंधान का महत्व बहुत अधिक है । 








(34) 
लक्ष्य एवं उद्देहय : प्रस्तुत अध्ययन के निम्नलिखित उद्देश्य हैं- 


4. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति के प्रभाव का अध्ययन 
करना | 


2. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभाव का अध्ययन 
करना | 


3. अध्ययन करना कि व्यक्तित्व आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता हैं 


परिकल्पना : उपर्युक्त लक्ष्य एवं उद्देश्य के अनुसार निम्नलिखित शून्य परिकल्पनाओं 
का निर्माण किया गया है। 


(4) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का सार्थक प्रभाव नहीं 
पड़ता है। 


(2) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिष्रेरणा का सार्थक प्रभाव नहीं 
पड़ता है । 

(3) व्यक्तित्व का प्रकार किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर सार्थक रूप से प्रभावित 
नहीं करता है। 

(4) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा 
का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है । 

(5) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व प्रकारों का 
सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। 

(6) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलबिध अभिप्रेरणा व व्यक्तित्व प्रकार का 
सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। 





(32) 
अध्ययन की सीमायें : 


प्रस्तुत अध्ययन में किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृ्ति, 
उपलब्धि अभिप्रेरणा व व्यक्तित्व के प्रभाव का अध्ययन किया गया है। इस अध्ययन 
का उद्देश्य व्यवहार की नैदानिक व्याख्या करना नहीं है। 


- प्रस्तुत अध्ययन उत्तर प्रदेश के जनपद जालौन के भौगोलिक क्षेत्र से सम्बन्धित 
है। 

- प्रस्तुत अध्ययन में इण्टरमीडिएट कक्षाओं में अध्ययनरत्‌ 45 से 48 वर्ष की आयु 
वर्ग के छात्र छात्राओं को सम्मिलित किया गया है। 





अंव्याय-+२ 





अनन्त (4970) ने आगरा, दिल्‍ली तथा बनारस की विभिन्‍न जातियों के 
239 शहरी प्रयोज्यों पर अध्ययन किया। इस अध्ययन में सिन्हा तथा सिन्हा (4967) 
द्वारा निर्मित रूद्धिवादिता चैक लिस्ट सूची के 88 लक्षणों का प्रशासन किया गया। 
अध्ययन में ब्राह्मणों को लालची, धार्मिक, जातीय तथा उदार जबकि क्षत्रियों को 
बहादुर दृढ़ साहसिक तथा राष्ट्र भक्‍त पाया गया। वैश्यों का डरपोक, बेईमान, 
कंजूस, गप्पी, लालची आदि लक्षणों के रूप में प्रत्यक्षीकरण किया गया। अनुसूचित 
जाति के व्यक्तियों को शराबी, जड़, पिछड़ा, डरपोक आदि लक्षणों से युक्त पाया 


गया। 


प्रसाद और सिन्हा (4978) ने उपलब्धि आवश्यकता आत्म को निर्धारित 
करती है, के संदर्भ में अध्ययन हेतु 46 से 49 आयु वर्ग के 200 छात्रों का चयन 
किया | अधिकांश छात्र ग्रामीण क्षेत्र के थे। परिवार का आकार और सामाजिक, 
आर्थिक स्तर से उनमें समानता थी। मैक्लीलैण्ड का उपलब्धि आवश्यकता-परीक्षण 
और वारसेल का आत्म-सक्रियता परीक्षण का प्रशासन किया गया। प्रदत्तों का 
विश्लेषण मध्यमान, प्रमाणिक--विचलन, टी परीक्षण द्वारा किया गया परिणाम बताते 
हैं। (() उच्च और निम्न उपलब्धि आवश्यकता वाले प्रयोज्यों के वास्तविक आत्म 
प्रत्यय में कोई सार्थक अन्तर नहीं थी। (2) उच्च उपलब्धि आवश्यकता वाले प्रयोज्य 
में वास्तविक आदर्श-आत्म सार्थक रूप से कम था। 


त्रिपाठी (4978) ने पिथौरागढ़ के भोटिया समुदाय के 45 से 47 आयु वर्ग 
के 508 शिक्षित किशोरों पर सिन्हा की क्‍ आत्म-प्रदर्शन-अनुसूची और कैटिल का बहु 
व्यक्तित्व-कारक-परीक्षण का प्रशासन किया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि उच्च और 
निम्न आत्म-प्रदर्शन करने वाले प्रयोज्यों में 2,8,प,7 और ० कारकों में अन्तर पाया 
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गया आत्म प्रदर्शन का सम्बन्ध स्वस्थ्य व्यक्तित्व से है। उच्च आत्म-प्रदर्शन वाले 
व्यक्ति मृदु स्वभाव के, आश्रित, अति सुरक्षित और संवेदनशील होते हैं। जबकि निम्न 
आत्म प्रदे्शन करने वाले व्यक्ति बेलोच, आत्म-विश्वासी और यथार्तवादी होते हैं| 


जय कनन्‍्थम (4979) ने आत्म और शैक्षिक उपलब्धि के सम्बन्धों का 
अध्ययन किया। तमिल और अंग्रेजी माध्यम से मद्रास नगर में दसवीं कक्षा में 407 
बालिकाओं एवं 66 बालकों का चयन किया गया, परिणाम बताते हैं कि : 


4... दसवीं कक्षा में अध्ययनरत्‌ छात्र अपने वास्तविक और आदर्श आत्म से पूर्ण 
परिचित हैं | 


2. बालकों की तुलना में बालिकाओं का आत्म प्रत्यय उच्च है। 
3. आत्म प्रत्यय और उपलब्धि में उच्च और सार्थक सम्बन्ध है । 


4. उच्च उपलब्धि वाले बालकों का आत्म प्रत्यय बालिकाओं की तुलना में ज्यादा 
है | 

5. अधिक आयु वर्ग के परिवारों की तुलना में निम्न आयु वर्ग के बालकों का आत्म 
प्रत्यय उच्च पाया गया जबकि बालिकाओं के संदर्भ में परिणाम इसके विपरीत 
आये | 


सिंह, गुप्ता एवं गर्ग (4980) ने अपने एक अध्ययन में पाया कि उच्च और 
निम्न उपलब्धि वाले बालकों के आत्म प्रत्यय में सार्थक अन्तर था। उच्च उपलब्धि 
वाले बालकों का आत्म प्रत्यय सार्थक रूप से अधिक था। आवास का क्षेत्र, परिवार 
का आकार और आय आत्म-प्रत्यय को सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करते हैं। 
ग्रामीण क्षेत्र के उच्च उपलब्धि वाले बालकों के आत्म प्रत्यय का सार्थक सम्बन्ध 
उनके पिता के व्यवसाय से पाया गया। 

दीक्षित और मूरजानी (4984) ने आत्म प्रत्यय और आकांक्षा स्तर का 
अध्ययन सामाजिक-आर्थिक रूप से पिछड़े बालकों पर किया जोधपुर नगर के 
विद्यालयों से 9 से 42 आयु वर्ग के 300 बालकों का चयन किया गया जो सामाजिक 
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आर्थिक स्तर में निम्न थे। इसी आयु वर्ग 700 ऐसे बालकों का चयन किया जो 
सामाजिक-आर्थिक स्तर से सम्पन्न थे। परिणाम बताते हैं कि दोनों समूहों के आत्म 
प्रत्यय और आकांक्षा स्तर में सार्थक अन्तर था। उच्च सामाजिक आर्थिक समूह के 
बालकों का आत्म प्रत्यय और वंचित समूह की तुलना में सार्थक रूप से अधिक था। 


श्रीवास्तव (4984) ने भारतीय शैक्षिक पर्यावरण में छात्रों में ऐलीनेशन पर 





आत्मसम्मान और शैक्षिक उपलब्धि के प्रभाव को ज्ञात करने के लिये कानपुर नगर 
में एक अध्ययन किया। मध्यम सामाजिक आर्थिक स्तर के परिवारों से 48 से 20 आय 
वर्ग के स्नातक स्तर में अध्ययनरत्‌ 62 बालकों पर आत्म सम्मान मापनी और 
एलिनेसन मापनी का प्रशासन किया गया सांख्यकीय विश्लेषण हेतु 25४2 कारक 
विश्लेषण का प्रयोग किया गया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि (4) आत्म सम्मान का 
प्रभाव मुख्य रूप से देखा गया। आत्म-सम्मान और शैक्षिक उपलब्धियों में अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव भी था। (2) उच्च आत्म-सम्मान वाले प्रयोज्यों की तुलना में निम्न आत्म-सम्मान 
वाले प्रयोज्यों में उच्च स्तर की एलीनेसन पाया गया। 

गुप्ता (4982) ने यह ज्ञात करने के लिये कि चिन्ता और उपलब्धि 
अभिप्रेरणा का आत्म-प्रत्यय पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। करनाल नगर के पांच 


विद्यालयों से चयनित पांच हाईस्कलों से कक्षा 40 में अध्ययनरत्‌ 50 छात्रों का चयन 


किया गया और उन पर चिन्ता परीक्षण (सिन्हा) उपलब्धि अभिप्रेरणा अनुसूची (प्रयाग 


मेहता) और व्यक्तित्व शब्द सूची (प्रतिभादेव) का प्रकाशन किया गया। प्रदत्तों के 
विश्लेषण के लिये प्रसरण विश्लेषण, शतासीय मान और मध्यमान की विधि अपनाई 
गई। परिणाम बताते हैं कि (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा के विभिन्‍न स्तरों का आत्म 
प्रत्यय का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। (2) चिन्ता के विभिन्‍न स्तरों का आत्म 
प्रत्यय पर कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है।. 


गुप्ता (4982) ने हरियाणा प्राप्त के हाईस्कूल में अध्ययनरत्‌ क्षेत्रों के 
आत्म-प्रत्यय पर सामाजिक-आर्थिक कारकों के प्रभाव का एक अध्ययन किया। 
करनाल नगर के पांच हाईस्कूल से 50 छात्रों का चयन किया गया | सामाजिक-आर्थिक 
स्तर मापनी एवं आत्म-प्रत्यय परीक्षण का प्रकाशन किया गया। परिणाम बताते हैं कि 
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परिवार का आकार और सामाजिक-आर्थिक स्तर आत्म प्रत्यय को प्रभावित करते हैं। 
इस अध्ययन के शैक्षिक उपयोग के संदर्भ में अनुसंधानकर्ता का सुझाव है कि आर्थिक और 
सांस्कृतिक रूप से पिछड़े छात्रों को पर्याप्त आर्थिक सहायता दी जानी चाहिये | 


जोगावर (4982) ने 43 से 20 वर्ष की उम्र के किशोरों का आत्म प्रत्यय 
मापने का प्रयास किया। परिणाम बताते हैं कि 44 से 48 और 48 से 20 आयु वर्ग 
के समूह के बालकों के आत्म प्रत्यय में सांख्यकीय रूप से महत्वपूर्ण अन्तर पाया 


गया | 


गुप्ता (4982) ने स्वनिर्मित आत्म प्रत्यय मापनी एवं वर्मा के सामाजिक 
आर्थिक स्तर मापनी का प्रशासन 80 पुरूष छात्राध्यापक एवं 70 महिला छात्राध्यापकों 
पर किया | परिणाम बताते हैं कि आत्म प्रत्यय में महत्वपूर्ण लैगिंक भेद पाये गये 
एवं सामाजिक आर्थिक स्तर पर प्रभाव देखा गया। 


मुखर्जी (4982) ने माँ आधारित परिवारों के बालकों के आत्म-प्रदर्शन का 
अध्ययन किया। भागलपुर नगर के स्नातक स्तर में अध्ययनरत्‌ 48 से 25 आयु वर्ग 
के 25 पिता आधारित और 25 माता आधारित बालकों का चयन किया गया। मुखर्जी 
की आत्म-प्रदर्शन अनुसूची का प्रशासन किया गया। परिणाम बताते हैं कि दोनों 
समूहों के आत्म-प्रदर्शन में सार्थक अन्तर था। पिता आधारित बालकों का आत्म-प्रत्यय 
माता आधारित बालकों की तुलना में सार्थक रूप से अधिक था। 


जैन, तिवारी (4983) ने उच्चतर माध्यमिक विद्यालयों के 240 छात्रों पर 
रस्तोगी का आत्म प्रत्यय परीक्षण, सिंह और तिवारी का आकांक्षा परीक्षण एवं सिंह 
व सक्सेना की सामाजिक आर्थिक स्तर मापनी का प्रशासन किया। परिणामों से 
स्पष्ट होता है कि निम्न उपलब्धि वाले छात्रों की तुलना में उच्च शैक्षिक उपलब्धि 
वाले छात्र सार्थक रूप से कम आत्म प्रत्यय रखते हैं| 

गुप्ता (4983) ने आत्म प्रत्यय पर चिन्ता और उपलब्धि अभिप्रेरणा का 
अध्ययन करनाल जिले के दसवीं कक्षा में पढ़ने वाले 50 छात्रों पर अध्ययन किया | 
: प्रयाग मेहता की उपलब्धि अभिप्रेरणा प्रश्नावली, सिन्हा की चिन्ता मापनी और 


.. प्रतिभा देव की आत्म प्रत्यय मापनी का प्रकाशन किया गया । परिणामों से ज्ञात हुआ 
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कि (3) चिन्ता के विभिन्‍न स्तरों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता। 
(2) उपलब्धि अभिप्रेरणा के विभिन्‍न स्तरों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं 
लित रूप से 





पड़ता है। (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और चिन्ता के तीनों स्तरों का समिः 
आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता। 


प्रताप एवं भार्गव (4983) ने व्यक्तित्व के संदर्भ में आत्म प्रदर्शन का 
अध्ययन करने के लिये 46 से 24 वर्ष के 600 स्त्री और पुरूषों पर मनोस्नायुविकृति 
मापनी और आत्म प्रदर्शन प्रश्नावली का प्रशासन किया । परिणामों से ज्ञात हुआ कि 
(4) मनोस्नायुविकृति प्राप्तांक और आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं था| 
(2) जब कि इन दोनों के विविद्वता प्राप्तांक और आत्म-प्रदर्शन में सार्थक सम्बन्ध 
पाया गया। 


राज और थामस (4984) ने अपने अध्ययन में बताया कि आत्म सम्मान 
वैयक्तिक और सामाजिक समायोजन पुरूषों प्रयोज्यों से सार्थक रूप से सम्बन्धित था। 


सिंह और चौहान (4985) ने पारिवारिक पृष्ठभूमि का आत्म प्रदर्शन पर 
प्रभाव का अध्ययन करने के लिये आगरा नगर में अध्ययनकूृत 44 से 48 आयु वर्ग 
के 200 हाईस्कल छात्रों का यादिच्छक विधि से चयन किया और उन पर आत्म 
प्रदर्शन प्रश्नावली का प्रकाशन किया गया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि (3) परिवारों 
का आकार और व्यवसाय बालकों के आत्म प्रत्यय को सार्थक रूप से प्रभावित करते 
हैं। (2) लेकिन परिवारों की आर्थिक स्थिति आत्म प्रदर्शन का सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करती है | 


पाल और तिवारी (4985) ने आत्म प्रत्यय और आकांक्षा स्तर के संदर्भ में 
एक अध्ययन किया। रस्तोगी की आत्म प्रत्यय मापनी, सिंह और तिवारी की आकांक्षा 
स्तर मापनी और सिंह, सक्सेना की सामाजिक स्तर मापनी का प्रशासन 240 
छात्र-छात्राओं पर किया गया परिणाम बताते हैं। कि (3) उच्च शैक्षिक उपलब्धि 
वाले प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय निम्न उपलब्धि वाले छात्रों की तुलना में ज्यादा 
_ अच्छा था। (2) लिंग भेद और सामाजिक आर्थिक स्तर, आकांक्षा स्तर को सार्थक 
रूप से प्रभावित करते हैं । ही क्‍ 
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सन्ध्रु (4986) ने उच्च शिक्षा और खेलकूद और उच्च उपलब्धि पाने वाले 
प्रयोज्यों में आत्म सम्मान का अध्ययन किया, उच्च शैक्षिक स्तर वाली 58 महिला 
और खेलकूद में उच्च स्तर वाली महिलाओं पर रोजन वर्ग के आत्म सम्मान मापनी 
का प्रयोग किया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि (३) शैक्षिक क्षेत्र अथवा खेलकद के 
क्षेत्र में प्राप्त उच्च उपलब्धि का आत्म सम्मान से कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं था। 


(2) महिला प्रयोज्य का आत्म सम्मान औसत स्तर का पाया गया। 


क्षेत्रााल और अनीता गुप्ता (4986) ने अपने एक अध्ययन में ज्ञात किया 
कि आत्म प्रत्यय के संदर्भ में होस्टल (छात्रावासों) में रहने वाले छात्र छात्राओं और 
छात्रावासों में न रहने वाले छात्र छात्राओं में कोई अन्तर नहीं होता। यह अध्ययन 44 
से 47 आयु वर्ग के कक्षा 44 से 42 कक्षा में अध्ययनरत्‌ 420 छात्र छात्राओं पर किया 


गया था । 


माथुर (4986) ने आत्म प्रदर्शन और उपलब्धि अनुप्रेरणा के पारस्परिक 


.. सम्बन्धों का अध्ययन करने के लिये आगरा नगर के चार इण्टर कालेजों से 


हाइस्कल कक्षाओं में अध्ययनरत्‌ 43 से 47 आयु वर्ग के 400 बालक और १400 
बालिकाओं का चयन किया। उपलब्धि अनुप्रेरणा परीक्षण (प्रयाग मेहता) और आत्म 
प्रदर्शन अनुसूची (वीरेन्द्र मेहता) का प्रकाशन किया गया। परिणाम से ज्ञात हुआ कि 
उच्च आत्म प्रदर्शन वाली बालिकाओं में उपलब्धि अनुप्रेरणा सार्थक रूप से अधिक 
थी जबकि निम्न आत्म प्रदर्शन वाली बालिकाओं में उपलब्धि अनुप्रेरणा कम थी। 


सिंह (4987) ने उपलब्धि और आत्म प्रत्यय सम्बन्ध अपने एक अध्ययन में 
पाया कि विज्ञान के छात्रों में आत्म प्रत्यय और शैक्षिक उपलब्धि में परस्पर धनात्मक 
और सार्थक सम्बन्ध था। शहरी क्षेत्रों का आत्म प्रत्यय ग्रामीण बालकों की तुलना में 
सार्थक रूप से अधिक था। 

सिंह और कुमार (4988) ने अपने आत्म-प्रत्यय, सामाजिक-आर्थिक स्तर 
व संवेगात्मक सुरक्षा सम्बन्धी अध्ययन से यह परिणाम निकाले कि आत्म प्रत्यय और 
सामाजिक आर्थिक स्तर का परस्पर कोई महत्वपूर्ण सम्बन्ध नहीं है। 


। 
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गौतम एवं सिंह (4992) ने आत्म प्रत्यय तथा व्यक्तित्व के मध्य सह 
सम्बन्ध का अध्ययन किया गया। यह अध्ययन हिमांचल प्रदेश के नवोदय विद्यालय 
के मेघावी बालकों पर किया गया। अध्ययन के परिणाम में पाया गया कि आत्म 
प्रत्यय तथा शैक्षिक प्रेरणा के मध्य कोई सार्थक अन्तर नहीं है। यद्यपि मेघावी 
बालकों में आत्म प्रत्यय तथा शैक्षिक प्रेरणा के मध्य ऋणात्मक सह सम्बन्ध पाया 
गया जबकि धनात्मक सह सम्बन्ध निम्न योग्यता रखने वाले बालकों में पाया गया । 


एलेग्जेण्डर तथा राजेन्द्र (4992) ने विद्यार्थियों के समायोजन तथा आत्म 
प्रत्यय का अध्ययन किया गया। अध्ययन के परिणामों से प्राप्त हुआ कि उच्च आत्म 
प्रत्यय रखने वाले विद्यार्थियों का समायोजन अधिक अच्छा था जबकि निम्न आत्म 
प्रत्यय रखने वाले विद्यार्थियों का समायोजन निम्न स्तर का पाया गया। अध्ययन में 
यह भी ज्ञात हुआ कि पुरूषों की अपेक्षा महिलाओं का समायोजन अधिक अच्छा था | 
तथा पढ़े लिखे शहरी अविवाहकों के बालकों का समायोजन ग्रामीण बालकों की 


अपेक्षा उत्तम पाया गया। 


वर्मा और ठाकुर (4993) ने अपने एक अध्ययन में पाया कि नकारात्मक 
दृष्टिकोंण वाले व्यक्ति का आत्म प्रत्यय उन व्यक्तियों की तुलना में किसी भी तरह 
निम्न स्तर का नहीं होता जो सकारात्मक दृष्टिकोंण रखते हैं | 

रंगकप्पा (4994) ने गणित उपलब्धि में आत्म प्रत्यय के प्रभाव का अध्ययन 
किया और तीन निष्कर्ष प्राप्त किये। (4) सामान्य आत्म प्रत्यय समूहों की तुलना में 
उच्च आत्म प्रत्यय वाले छात्रों की गणतीय उपलब्धि अधिक थी। (2) निम्न आत्म 
प्रत्यय वाले समूहों की तुलना में उच्च आत्म प्रत्यय वाले छात्रों की गणितीय 
उपलब्धि सार्थक रूप से अच्छी थी। (3) निम्न आत्म प्रत्यय वालू समूहों की तुलना 
में सामान्य आत्म प्रत्यय वाले छात्रों की गणितीय उपलब्धि अधिक थी। 

श्रीवास्तव (4994) ने मूल्य, व्यक्तित्व तथा आत्म प्रत्यय के मध्य सम्बन्ध 
.. का अध्ययन किया गया। अध्ययन के परिणामों में प्राप्त हुआ कि विभिन्‍न प्रकार के 
मूल्यों तथा व्यक्तित्व विशेषताओं के मध्य संतोषजनक सम्बन्ध का अभाव है। 


२2 कत्ल कप पतन + 5 तन तिगियापदपनापलतय ५५ जियिवन पहलपरिति जततलनी अमल जितना विनननन- दि, बालन "जे -+ > के ५ 2 5 4 ५ 
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अध्ययन द्वारा यह भी ज्ञात हुआ कि आत्म प्रत्यय के साथ विभिन्‍न प्रकार के मूल्यों 
का कोई सार्थक प्रभाव नहीं होता है। 


अंजली (4995) ने दलित छात्रों के आत्म प्रत्यय पर हीनता और तनाव का 
अध्ययन करने के लिए 44 से 48 वर्ष के 400 दलित छात्रों पर सिन्हा की आत्म 
प्रदर्शान मापनी का प्रशासन किया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि दलित छात्रों की 
प्रगति में धन का अभाव प्रमुख बाधा थी। ये छात्र रूढ़िवादिता और जुआं जैसी दो 
मुख्य बुराईयों से ग्रसित थे, किन्तु जाति आधारित भेदभाव का उन्मूलन और 
समानता उनकी दो प्रमुख इच्छायें थीं | 


करूणानिधि तथा अन्य (4996) ने 44 से 46 आयु के 74 छात्राओं तथा 
408 छात्रों के आत्म सम्मान का अध्ययन किया। अध्ययन द्वारा ज्ञात हुआ कि छात्रों 
की अपेक्षा छात्राओं का आत्म सम्मान अधिक ज्ञात हुआ तथा समस्याओं तथा आत्म 


सम्मान के मध्य सार्थक सम्बन्ध ज्ञात हुआ। 


मिश्रा (997) ने उपलब्धि अभिप्रेरणा का चिन्ता पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। 
483 प्राथमिक विद्यालयों के बालकों पर अध्ययन किया गया। अपने अध्ययन द्वारा 
उन्होंने निम्नलिखित निष्कर्ष प्राप्त किये। (4) जिन विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा 
अधिक थी उनका शैक्षिक निष्पादन उच्च स्तर का प्राप्त हुआ। ऐसे विद्यार्थियों का 
चिन्ता स्तर भी निम्न स्तर का पाया गया। (2) विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा 
का सार्थक प्रभाव चिन्ता पर पड़ता है। (3) शैक्षिक उपलब्धि तथा चिन्ता के मध्य 


ऋणात्मक सह सम्बन्ध प्राप्त हुआ। 


विजय लक्ष्मी (4997) ने पिता की शैक्षिक उपलब्धियों का बालकों के आत्म 
प्रत्यय के संदर्भ में अध्ययन किया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि पिता की शैक्षिक 
उपलब्धियों का बालकों के शैक्षिक आत्म प्रत्यय और शैक्षिक अनुप्रेरणा पर धनात्मक 


.. प्रभाव पड़ता है। 


सेन और सक्सेना (4997) ने उच्च जाति और अनुसूचित जातियों के 
स्कूल छात्रों के आत्म प्रत्यय का एक अध्ययन किया। दिल्‍ली के विभिन्‍न विद्यालयों 
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में अध्ययनरत्‌ 43 से 48 वर्ष के 425 छात्रों का चयन किया गया । छात्रों को चार उप 
समूहों में विभाजित किया गया। सवर्ण जाति के बालक, बालिकाओं और अनुसूचित 
जाति के बालक, बालिकाओं परिणामों से ज्ञात हुआ कि (3) अनुसूचित जाति और 
सवर्ण जाति के समूहों में सिर्फ संवेगात्मक और नैतिक आत्म प्रत्यय में सार्थक अन्तर 
था। (2) शारीरिक आत्म प्रत्यय में उच्च जाति की बालिकाओं की तुलना में 
अनुसूचित जाति की बालिकाओं का मध्यमान प्राप्तांक सार्थक रूप से ज्यादा था। 


टिक्कू और जगदीश (4997) ने सीनियर सैकेन्डरी स्कूल के 400 विद्यार्थियों 
पर अध्ययन किया। इस अध्ययन का उद्देश्य विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा 
तथा मानसिक स्वास्थ्य के मध्य सम्बन्ध का अध्ययन करना था। अध्ययन द्वारा ज्ञात 
हुआ कि विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा तथा मानसिक स्वास्थ्य के मध्य धनात्मक 


सह सम्बन्ध होता है । 

मैखुरी एवं पाण्डे (4997) ने शैक्षिक उपलब्धि के सन्दर्भ में आत्म प्रत्यय 
का अध्ययन किया। 400 बालक व बालिकाओं पर प्रतिभादेव का आत्म प्रत्यय मापनी 
का प्रकाशन किया गया। परिणामों से ज्ञात हुआ कि शैक्षिक उपलब्धि और आत्म 
प्रत्यय में कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं है। 

शक्ति नानावल (4998) ने खेलकूद के स्कूल तथा बिना खेलकूद के स्कूल से 
सम्बन्धित विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा को तुलनात्मक अध्ययन किया। अध्ययन 
द्वारा ज्ञात हुआ कि खेलकूद स्कूल से सम्बन्धित विद्यार्थियों की उपलब्धि प्रेरणा तुलनात्मक 
रूप से अधिक उच्च स्तर को प्राप्त हुयी। जबकि बिना खेलकूद स्कूल से सम्बन्धित 
विद्यार्थियों की उपलब्धि अभिप्रेरणा तुलनात्मक रूप से निम्न स्तर की प्राप्त हुयी | 


ज्ञानानी (4999) ने कक्षा नौ के 230 विद्यार्थियों (470 छात्रा तथा 423 
छात्र) के आत्म प्रत्यय का अध्ययन किया यह अध्ययन आगरा के आठ इण्टीमीडिएट 
कालेज के विद्यार्थियों पर किया गया। अध्ययन द्वारा ज्ञात हुआ कि छात्रों की अपेक्षा 
छात्राओं का आत्म प्रत्यय अधिक उच्च स्तर का प्राप्त हुआ किन्तु यह अन्तर 
सांख्यकीय दृष्टि से सार्थक प्राप्त नहीं हुआ | 
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लाथर, गोयल एव भार्गव (2000) 48 से 20 आयु वर्ग के 25 छात्र और 25 
छात्राओं पर आत्म विश्वास मापनी और सुरक्षा असुरक्षा प्रश्नावली का प्रकाशन 
किया। दोनों समूहों के अर्न्त की सार्थकता टी परीक्षण द्वारा ज्ञात की गयी। 
परिणामों से ज्ञात हुआ कि उच्च सुरक्षा स्तर से उच्च आत्म विश्वास होता है। सुरक्षा 
और असुरक्षा के सम्बन्ध में दोनों समूहों में कुछ सार्थक अन्तर नहीं था जबकि आत्म 
विश्वास के सन्दर्भ में दोनों समूहों में अन्तर था छात्रों के आत्म विश्वास के प्राप्तांक 
छात्राओं की तुलना में सार्थक रूप से अधिक थे। 
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अध्याय- 83 





अनुसंधान समस्या का उल्लेख प्रथम अध्याय में किया जा चुका है। इस 


अध्याय में अनुसंधान पद्धति का वर्णन निम्न शीर्षकों के अर्न्तगत किया जा रहा है। 


0 डे व अल 


जनसंख्या 
बलिलेश 
अनुसंधान अभिकल्प 
परीक्षण विवरण 
प्रदत्तों का विवरण 
सांख्यकीय विश्लेषण 
जनसंख्या : 

जनसंख्या के अन्तर्गत उत्तर प्रदेश के जनपद जालौन के शहरी क्षेत्रों में 
अध्ययनरत्‌ इण्टरमीडिएट कक्षाओं में (कक्षा 44 एवं १2) में अध्ययनरत्‌ 
छात्र-छात्राओं को सम्मिलित किया गया है। 
प्रतिदर्श : 

प्रस्तुत अनुसंधान में 300 छात्र और 300 छात्राओं को प्रतिदर्श के रूप में 
चुना गया है। प्रतिदर्श का चयन हेतु क्रमबद्ध यादिच्छक पद्धति का प्रयोग किया 
गया है। निम्नलिखित तालिका में प्रतिदर्श चयन का प्रदर्शन किया गया है। 
तालिका-4 प्रतिदर्श चयन का प्रदर्शन 


कूल इकाइयाँ-600 





कक के इज आर अप 3 कक का | किंडे क्‍ ४ | 
छात्र छात्रायें 
300 कर . 300 
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जनपद के सभी क्षेत्रों से प्रतिदर्श का चयन किया गया है। तालिका 2 में उन 
महाविद्यालयों की सूची है जिनसे प्रदत्तों का संकलन किया गया है। न्यादर्श चयन 
हेतु विद्यालय रजिस्टर से प्रत्येक पांचवे छात्र /» छात्राओं का चयन किया गया। 


तालिका नं0-2 प्रतिदर्श चयन हेतु विद्यालयों की सूची 


विद्यालयों के नाम 


| राजकीय बालिका इण्टर कालेज, उरई |. 60 
| आर्य कन्या इण्टर कालेज, उरई 60 
| सनातन धर्म इण्टर कालेज, उरई |. 60 -- 
| डीए0वी0 इण्टर कालेज, उरई क्‍ का 
श्री कृष्णा इण्टर कालेज, पिरौना 60 
ठक्‍कर बाबा इण्टर कालेज, कालपी हे 
अमरचन्द्र माहेश्वरी इण्टर कालेज, कॉंच | 
कमला नेहरू इण्टर कालेज, कोच क्‍ 60 
आर्य कन्या इण्टर कालेज, जालौन 60 
बुन्देलखण्ड इण्टर कालेज, माधौगढ़ न 


300 





3. अनुसंधान अभिकल्प : 


प्रस्तुत अनुसंधान का उद्देश्य आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि 
अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के सन्दर्भ में अध्ययन करना है। प्रस्तुत अध्ययन 
आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के प्रभाव 
से सम्बन्धित होने के कारण एक्स पोस्ट फैक्टो प्रकार का अध्ययन है। अर्थात 
प्रस्तुत अध्ययन अन्वेषक प्रकृति का है। स्वतंत्र परिर्वत पहले से ही विद्यमान है 
तथा अन्वेषक का कार्य आश्लित परिवर्त का परीक्षा के साथ प्रारम्भ होता है। 
स्वतंत्र परिवर्त का अध्ययन आश्रित परिवर्त के साथ पारस्परिक सम्भावित 
सम्बन्धों के संदर्भ में किया जाना है।... क्‍ 
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स्वतंत्र परिवर्त- 


(4) मनोस्नायुविकृति 
(2) उपलब्धि अभिप्रेरणा 


(3) व्यक्तित्व 


आश्रित परिवर्त : 


(4) 
(2) 
(3) 
(4) 


(4) आत्म प्रत्यय 
परीक्षण विवरण : 


परिकल्पना निर्माण और प्रतिदर्श के चयन के पश्चात प्रदत्त संग्रह हेतु 
अगला आवश्यक पद उपयु कत परीक्षण का चयन है। उपयुक्त परीक्षण का चयन 
समस्या के उद्देश्यों पर निर्भर करता है। प्रस्तुत अध्ययन का सम्बन्ध इण्टरमीडिएट 
कक्षाओं में अध्ययनरत्‌ 45 से 48 वर्ष के आयु वर्ग की छात्र / छात्राओं से है। 
अतः निम्नलिखित परीक्षणों का उपयोग प्रदत्त संग्रह हेतु किया गया है। 


आत्म प्रत्यय मापनी (तारेश भाटिया, सुमन त्रिपाठी) 
मनोस्नायुविकृति परीक्षण (ओनियाल और विष्ट) 

उपलब्धि अभिपष्रेरणा परीक्षण (तारेश भाटिया) 

व्यक्तित्व अनुसूची (तारेश भाटिया) 

आत्म प्रत्यय मापनी : (तारेश भाटिया और सुमन त्रिपाठी) : 


प्रस्तुत मापनी में आठ क्षेत्र हैं। इन आवठों क्षेत्रों में से सातवें क्षेत्र को पांच 
उप भागों में विभकक्‍त किया गया है। ये अपने आप स्वतंत्र भाग है। इन आठों 
क्षेत्र योग भी एक अपने आप में एक क्षेत्र है। जो सम्पूर्ण आत्म प्रत्यय को 
प्रदर्शित करता है। इस परीक्षण द्वारा आत्म प्रत्यय के निम्नलिखित प्रकारों का 
मापन होता है। क्‍ 
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4. बौद्धिक योग्यता तथा शैक्षिक स्तर 
आत्म विश्वास 

स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 
सामाजिकता 


7 लत की. 


संवेगात्मक स्थिरता 
मानसिक स्वास्थ्य 


5 


स्वभावगत गुण 
(आ) प्रभुत्वशाली 

(ब) सक्रिय 

(स) शान्त 

(द) उत्तरदायित्व 

(ध) लक्ष्य प्राप्ति तक जुटे रहना 
8. श्रेष्ठता की भावना 


प्रस्तुत आत्म प्रत्यय मापनी में 80 पद हैं। इनका प्रशासन समूह में अथवा 
व्यक्तिगत रूप से किया जा सकता है। समय की कोई निश्चित सीमा नहीं है। फिर 
भी प्रयोज्यों से उम्मीद की जाती है कि वे लगभग 30 मिनट में आत्म प्रत्यय मापनी 
में दिये गये पदों का उत्तर देगें। परीक्षण प्रशासन से पूर्व प्रयोज्यों को निम्न निर्देश 
दिये जाते हैं । 
निर्देश : आपके दैनिक व्यवहार व परिस्थितियों से सम्बन्धित कुछ कथन दिये गये 
हैं। प्रत्येक कथन के पांच विकल्प दिये गये हैं। अत्यधिक सहमत, सहमत अनिश्चित, 
असहमत, अत्यधिक असहमत | जिस विकल्‍प को आप सही समझते हैं उस पर सही 
का चिन्ह (४ )लगा दें। इनमें कोई भी उत्तर सही या गलत नहीं है। कृपया उत्तर 


.. भरते समय निम्नलिखित बातें ध्यान में रखें- 


4.. कपया अपना नाम कहीं न लिखें । द 

. 2.  कपया सभी प्रश्नों के उत्तर सही चिन्ह (/) लगाकर दें | 

3. प्रश्नों के उत्तर उसी क्रम में दें, जिसमें वे प्रकाशित हों, यद्यपि आपको ऐसा 
लग सकता है कि कहीं-कही प्रश्न दोहरा दिये गये हैं। 
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4... कृपया उत्तर देते समय किसी दूसरे से सलाह न लें। 
5... किसी प्रश्न पर अत्यधिक समय न लगायें | आपके मस्तिष्क में जो उत्तर तुरन्त 
एवं सर्वप्रथम आता हो, उसे ही दें | 


पद विश्लेषण : प्रारम्भ में इस परीक्षण में आठों क्षेत्रों में 45 से 20 पदों को लिखा 
गया था इस प्रकार इस परीक्षण में 445 पद थे। इन पदों को पांच व्यक्ति को 
मूल्यांकन करने के लिये दिया। उन्होने 400 प्रतिशत ज्ञात करने वाले 440 पदों को 
रखा तथा 35 पदों को बाहर निकाल दिया। 


इस परीक्षण के पदों की शुद्धता के लिये निर्देश देकर प्रतिदर्श रूप 250 
विद्यार्थियों (पुरूष तथा स्त्रियों) पर किया, इनका आयु अन्तर 45 से 24 वर्ष के बीच 
था। प्रयोज्यों से इस पद से सहमत अथवा असहमत की प्रतिक्रिया व्यक्त करने के 
लिये कहा गया था। सभी पदों में पांच बिन्दु मापनी पूर्णतः: सहमत, सहमत, 
अनिश्चित, असहमत, पूर्णतः असहमत थी। बाद में इसमें 30 पदों को हटा दिया 
गया, इसमें 80 पद रह गये हैं। 


विह्वसनीयता एवं वैधता : इस परीक्षण की विश्वसनीयता ज्ञात करने के लिये पुर्न 
परीक्षण विधि का प्रयोग किया है| परीक्षण को दूसरी बार निर्देश देकर साथ 35 दिन 
के अन्तर में 200 प्रयोज्य पर पुर्न परीक्षण किया। पुर्न परीक्षण विधि द्वारा प्रत्येक 


क्षेत्र की विश्वसनीयता इस प्रकार ज्ञात हुयी जो निम्न है- 


क्रमांक : पुर्न परीक्षण विधि द्वारा विश्वसनीयता 
| बौद्धिक योग्यता तथा शैक्षिक स्तर 
आत्म विश्वास 

स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 
सामाजिकता 

संवेगात्मक स्थिरता 

मानसिक स्वास्थ्य 
स्वभावगत गुण 
श्रेष्ठा की भावना 


-84 
-84 
75 
किट 
-/8 
-82 
74 
"03 
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वैधता : आन्तरिक संगति द्वारा परीक्षण की निर्मित वैधता ज्ञात की गयी 
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फलाकन : प्रस्तुत परीक्षण में धनात्मक पद का अंक निर्धारण पांच से एक तक तथा 
ऋणात्मक पद का अंक निर्धारण एक से पांच के क्रम में अंक प्रदान किये जाते हैं। 
निम्नलिखित तालिका में आत्म प्रत्यय के क्षेत्र, पद संख्या एवं धनात्मक तथा 


ऋणात्मक पदों का विवरण अंकित है| 





धनात्मक पद ऋणात्मक पद 







85--4-:3--2--7 4--2-3-4-5 





| बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर 47, 25,33, 4,49, 







57, 73 






| 2,0,8,26,42,. | 34 





आत्म विश्वास 
| 50,58,66,74 








| स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 







| 3,44,49,35 | 27,43,54,59,67 






4,2,28,36,44... | 20 





। सामाजिकता 
| 52,60,63,76 






| 5,43,29,37,45, 







संवेगात्मक स्थिरता 
| 53,64,69,77 





| 6,44,22,.30, 






| मानसिक स्वास्थ्य 
| 38,46,54,62, 







| 70,78 








स्वभावगत गुण 
। आ. प्रभुत्वशाली 





ब. सक्रिय 







स. शान्त 









| द. उत्तरदायित्व 
| य. लक्ष्य प्राप्ति तक निरंतर 






जुटे रहना 





| श्रेष्ठा की भावना 6,24,32,40,48, . 





_| 56,64,72,80 


(4) 
(2) 


(3) 


(4) 


(5) 


(6) 
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मनो सनायुविकृति : (एम0पी० ओनियाल तथा आभा रानी विष्ठ) 


प्रस्तुत परीक्षण के द्वारा मनोस्नायुविकृति के निम्नलिखित छः: क्षेत्रों का मापन 
किया जाता है । 

चिन्ता प्रतिक्रिया : इस क्षेत्र के अंतर्गत व्यक्ति की चिन्तास्नायुविकृति का 
मापन किया जाता है। 

वियो जनात्मक प्रतिक्रिया : इस क्षेत्र के अंतर्गत व्यक्ति के वियोजनात्मक 
व्यवहार जैसे बाधित स्मृति, निद्राभ्रमण आदि का मापन किया जाता है। 
रूपान्तरित प्रतिक्रिया : इस क्षेत्र के अंतर्गत व्यक्ति शारीरिक लक्षणों के साथ 
अस्वास्थ्य होता है लेकिन इस अस्वस्थ्यता का कारण शारीरिक नहीं होता है 
जैसे हिस्टीरिया आदि | 

असंगत भय : इस क्षेत्र के अंतर्गत व्यक्ति किसी वस्तु के प्रति असंगत भय 
रखता है। जैसे पानी से डरना, ऊंचे स्थान से डरना आदि। 

मनो ग्रस्थ बाध्यता प्रतिक्रिया : इस क्षेत्र के अन्तर्गत व्यक्ति न चाहते हुये 
किसी बात को बार-बार सोचता है (मनोग्रस्थता) तथा किसी कार्य को न 
चाहते हुये बार-बार करता है। 

विषादात्मक प्रतिक्रिया : इस क्षेत्र के अन्तर्गत व्यक्ति अनुभव करता है दुख, 
निराशा, अकेलेपन का आदि | 


प्रस्तुत मापनी के अंतर्गत कुल 70 पद हैं जिसमें से 45 पद सकारात्मक 


हैं जबकि 49 पद नकारात्मक हैं। प्रत्येक पद के साथ एक पांच बिन्दु मापनी दी गयी 


है। प्रयोज्य को किसी एक बिन्दु पर सहमति का एक चिन्ह लगाना है। 


फलांकन विधि : सकारात्मक पद के लिये निम्नलिखित प्रकार से फलांकन किया 


जायेगा । 


सदैव बहुधा कभी कभी बहुत कम कभी नहीं 


5 रथ ठे रु शा ह 8 2: | 


| 
| 

। 

| 

| 

| 

! 
का 
| 

| 
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नकारात्मक पदों की निम्नलिखित प्रकार से फलांकन किया जाता है। 
सदैव बहुधा कभी कभी बहुत कम कभी नहीं 
। 2 3 4 5 


विश्वसनीयता एवं वैदध्ता : प्रस्तुत परीक्षण की विश्वसनीयता पुर्नपरीक्षण विधि 
द्वारा एक माह के अन्तराल तथा 45 दिन के अन्तराल से क्रमशः .90 तथा .89 प्राप्त 
हुयी। प्रस्तुत मापनी की वैधता क॒न्डु के मनोस्नायुव्यक्तित्व सूची के परिणामों के 
साथ ज्ञात की गयी। 


3. उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण (तारेश भाटिया) : 


प्रस्तुत परीक्षण में प्रारम्भिक स्तर पर 40 पद निर्मित किये गये। प्रत्येक 
पद के उत्तर & तथा छ दो विकल्प के रूप में दिये जाने हाते हैं। दोनों ही 
विकल्‍प उपलब्धि अभिप्रेरणा उन्‍्मुख होते हैं। किन्तु उनमें से एक विकल्प अन्य 
उपलब्धि उनन्‍्मुखता को प्रदर्शित करता है। व्यक्ति को किसी एक विकल्प पर 
सही (/) का चिन्ह लगाने के लिये कहा जाता है जिस विकल्‍प को वह अधिक 
पसन्द करता है। परीक्षण को 45 से 20 वर्ष के 300 छात्र / छात्राओं पर पद 
विश्लेषण के उद्देश्य से प्रकाशित किया गया प्राप्त अंकों के आधार पर उच्च 
अंक प्राप्त करने वाले तथा निम्नतम अंक प्राप्त करने वाले दो समूहों का 
निर्धारण किया गया। दोनों समूहों के बीच प्रत्येक पद की विभेद शक्ति की 
गणना टी परीक्षण के आधार पर की गयी। इस आधार पर 40 पदों में से उच्च 
विभेदन शक्ति रखने वाले 25 पदों का चयन किया गया। इस प्रकार परीक्षण 
अन्तिम रूप में 25 पदों तथा प्रत्येक पद के दो विकल्पों के साथ उपलब्धि 
अभिप्रेरणा का मापन करता है। 


... विश्वसनीयता एवं वैधता : प्रस्तुत परीक्षण की विश्वसनीयता 30 दिन के अन्तराल 
के बाद पुर्नपरीक्षण विधि द्वारा की गयी जो कि .82 प्राप्त हुयी परीक्षण की विश्वसनीयता 
अर्धबिच्छेदन विधि द्वारा भी ज्ञात की गयी जो कि .86 प्राप्त हुयी। इस प्रकार यह दोनों 

ही प्रकार की विश्वसनीयता स्पष्ट करती है कि परीक्षण उच्च रूप से विश्वसनीय है। 
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प्रस्तुत परीक्षण की वैधता राव के उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण के परिणामों 
के साथ की गयी। इसके आधार पर परीक्षण की वैधता .88 प्राप्त हुयी | 


फलांकन : परीक्षण की फलांकन विधि अत्यन्त सरल है। परीक्षण के 25 पद हैं | 
प्रत्येक पद के दो विकल्प हैं। यदि व्यक्ति उच्च उपलब्धि प्रेरक से सम्बन्धित विकल्प 
पर सही (/) का चिन्ह लगाता है तब उसे दो अंक दिये जाते हैं। अन्यथा उसे शून्य 
अंक दिया जाता है। इस प्रकार प्रत्येक पद में प्राप्त अंकों का योग किया जाता है। 
प्राप्त योग ही व्यक्ति की उपलब्धि अभिप्रेरणा प्राप्तांक कहा जाता है। 


विवरण पुस्तिका में दी गई तालिका के अनुसार सही प्रतिक्रिया को दो 
अंक प्रदान किये जाने हैं। निम्नलिखित तालिका में « प्रतिक्रिया के सही कथन वाले 
पद एवं 98 प्रतिक्रिया के सही कथनों को अंकित किया गया है| 













सही विकल्प सही प्रतिक्रिया वाले कथन कुल संख्या 
. ८“ प्रतिक्रिया विकल्प 4,4,5,8,9,42,43,46,47,20,24,24,25 43 
3 प्रतिक्रिया विकल्प 2,3,6,7,0,4,44,45,8,9,22,23 42 





कुल पद 25 
अधिकतम प्राप्ताक 50 हो सकते हैं। प्राप्तांकों की अधिकता उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा 
को प्रदर्शित करती है। 


4. अन्तमुखी-बहिमु खी व्यक्तित्व मापनी (तारेश भाटिया) : 


प्रस्तुत अन्तमुखी-बहिमुखी सूची द्वारा व्यक्तित्व का अध्ययन हाँ अथवा 
नहीं के रूप में प्राप्त उत्तरों द्वारा किया जाता है। प्रस्तुत परीक्षण की 
विश्वसनीयता पुर्नपरीक्षण विधि द्वारा .76 प्राप्त हुयी तथा अर्धबिच्छेदन विधि 
द्वारा .82 प्राप्त हुयी जिससे परीक्षण की उच्च विश्वसनीयता स्पष्ट होती है। 
परीक्षण की वैधता ज्ञात करने के उद्देश्य से परीक्षण के परिणामों की तुलना 
बाह्य कसौटी के रूप में डा0 जयप्रकाश द्वारा निर्मित परीक्षणों के परिणामों से 
की गई जो कि .85 प्राप्त हुयी। क्‍ हट ह 
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_नका उत्तर प्रयोज्य को 





फलाकन विश्नि : प्रस्तुत सूची के अन्तर्गत कुल 30 पद हैं जि 
हाँ अथवा नहीं में देना होता है। निम्नलिखित प्रतिक्रिया के अनुरूप प्रत्येक पद में 
(4) एक अंक प्रदान किया जाता है अन्यथा (७) शून्य अंक प्रदान किया जाता है। 
बाद में सभी अंकों का योग कर तालिका में प्रयोज्य के व्यक्तित्व प्रकार का निरीक्षण 
किया जाता है| 
प्रतिक्रिया कुल संख्या 
हाँ प्रतिक्रिया वाले कथन 4,5,6,7,9,,47,48,22,23,25.... 47 


नहीं प्रतिक्रिया वाले कथन | 4,2,3,8,40,42,43,44,45,46, 49 


49,20,24,24,26,27,28,29,30 


| कुल पद 30 


अधिकतम प्राप्ताक 30 हो सकते हैं। प्राप्तांकों की अधिकता बहिर्मुखी व्यक्तित्व को 





प्रदर्शित करता है | 
प्राप्तांक . व्यक्तित्व प्रकार 
26 तथा अधिक ॥ अत्यधिक बहिमुंखी 
22 से 25 बहिमुखी 
40 से 27 क्‍ उभयमुखी 
5 से 9 अन्तर्मुखी 
4 तथा कम ्ि अत्यधिक अन्त्मुखी 


5. प्रदत्त संग्रह : 


अध्ययन हेतु वांछित प्रतिदर्श का चयन जिन विद्यालयों से किया गया है | 
उनकी सूची ऊपर दी जा चुकी है। छात्र / छात्राओं का चयन समान संख्या में 
किया गया है। सर्वप्रथम विद्यालय के प्रधानाचार्य से व्यक्तिगत रूप से सम्पर्क 
स्थापित करके उन्हें अध्ययन का महत्व और उपयोगिता समझाई गई सभी प्रधानाचार्य 
और साथ ही साथ अध्यापकों ने प्रस्तुत अनुसंधान के प्रति अपनी रूचि प्रकट 
की और प्रदत्तों के संग्रह हेतु सभी आवश्यक सुविधायें उपलब्ध करायी। क्‍ 














(53) 


प्रदत्त संग्रह हेतु निम्न प्रक्रिया का अनुपालन किया गया। सबसे पहले 
अनुसंधानकर्ता ने छात्रों “छात्राओं के एक समूह को लक्ष्योन्मुख भाषण दिया। उन्हें 
शोध अध्ययन के उद्देश्य के विषय में बतलाया गया। उपस्थित पंजिका से प्रत्येक 
पांचवे छात्र /छात्रा का चयन किया गया। छात्र / छात्रा के समूह पर आत्म प्रत्यय 
अनुसूची, का मनोस्नायुविकृति परीक्षण, उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण व व्यक्तित्व 
परीक्षण का प्रशासन किया गया। छात्रों को यह विश्वास दिलाया गया कि उनके 
उत्तर पूर्णतः गोपनीय रखे जायेगें। इसलिये सभी छात्र निर्भय होकर निसंकोंच सही 
सूचनायें दें। 


इस प्रकार उपर्युक्त सभी चारों परीक्षण के प्रशासन में लगभग दो घन्‍्टे 
का समय लगा । अनुसंधानकर्ता ने शोध कार्य में एकरूपता बनाये रखने के उद्देश्य 
से प्रशासन और फलांकन स्वयं ही की, फलांकन प्रक्रिया विवरण पुस्तिका में ही 
अंकित निर्देशों के अनुसार ही की गयी। सबसे पहले छात्रों के समूह को आत्म 
प्रत्यय परीक्षण दिया गया। छात्रों से कहा कि वे उत्तर पत्र पर सामान्य सूचनाओं की 
पूर्ति करें और परीक्षण में दिये गये निर्देशों को ध्यान से पढ़ें इसके पश्चात 
अनुसंधानकर्ता ने भी निर्देशों को पढ़कर सुनाया और सभी सनन्‍्देह दूर किये। इस 
परीक्षण के प्रशासन में लगभग 40 मिनट का समय लगा। प्रशासन के पश्चात छात्रों 
से परीक्षण वापस लिया गया। इसके पश्चात प्रयोज्यों को डा0 तारेश भाटिया का 
बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी परीक्षण दिया गया और कहा गया कि परीक्षण में दिये गये 
निर्देशों को पढ़ें। इस परीक्षण में 30 प्रश्न है जिनके दो सम्भावित उत्तर हैं। उनमें 
से किसी केवल एक जिससे भी आप अधिक सहमत हों के आगे बने आयत में सही 
(/) का निशान लगायें और दूसरे को खाली छोड़ दें। इस परीक्षण के प्रशासन में 
40 मिनट का समय लगा। अगला परीक्षण देने से पूर्व छात्रों को 40 मिनट का 
विश्राम दिया गया | 
हर इसके पश्चात प्रयोज्यों को उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण दिया गया। छात्रों 
. से कहा गया कि वे मुख पृष्ठ पर दी गयी वांछनीय सूचनाओं को भर लें व निर्देशों 
को भी ध्यान से देख लें। परीक्षण में 25 कथन हैं जिनके दो सम्भावित उत्तर हैं । 
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छात्र अपने से सम्भावित कथन पर सही (/) का निशान लगायें समय की कोई 
सीमा न होने के बावजूद भी छात्रों ने इस परीक्षण को 40 मिनट में पूरा कर लिया । 
इसके पश्चात छात्रों को डा0 ओनियाल और विष्ठ का मनोसस्‍्नायुविकृति परीक्षण 
दिया गया। छात्रों से कहा गया कि वे उत्तर पत्र पर सामान्य सूचनाओं की पूर्ति करें 
व परीक्षण में दिये गये निर्देशों को ध्यान से पढ़ें। परीक्षण में 70 प्रश्न हैं। जिनके 
पांच सम्भावित उत्तर हैं। सदैव, बहुदा कभी-कभी, बहुत कम, कभी नहीं। छात्र 
जिस प्रकार से भी अधिक सहमत हों उसके आगे बने आयत में सही (/) का 
निशान लगा दें। इस परीक्षण प्रशासन में लगभग 40 मिनट का समय लगा। सम्पूर्ण 
प्रदत्तों का संकलन करने के पश्चात सांख्यकीय गणना के आधार पर निष्कर्षो को 
ज्ञात करने के लिये अनुसंधानकर्ता अब तत्पर हो गया। 


6. सांख्यकीय विश्लेषण : 


प्रस्तुत अध्ययन की सांख्यकीय गणनाओं में वर्णात्मक और आनुमानिक 
दोनों ही सांख्यकीय विधियों का प्रयोग किया गया है। वर्णात्मक सांख्यकीय 
तकनीकी के अंतर्गत मध्यमान, प्रामाणिक विचलन और चतुर्थाश विचलन की 
गणना की गई है | आनुमानिक सांख्यकीय के अंतर्गत टी मान और एफ अनुपात 
की गणना शामिल है। मनोस्नायुविकृति परीक्षण उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण 
एवं व्यक्तित्व परीक्षण की स्थानीय व्याख्याओं और वर्गीकरण हेतु चतुर्थाश 
विचलन का प्रयोग किया गया। आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि 
अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव जानने के लिये टी मान की गणना की 
गयी। जब कि उपरोक्त में से किन्‍्हीं दो परिवर्तियों का आत्म प्रत्यय पर 
अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण का प्रयोग 


किया गया है। 
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पशछकहस सास 





अध्याय- ४ 





प्रस्तुत अध्याय में प्रदत्तों का प्रस्तुतीकरण उनका विश्लेषण, व्याख्या व 


परिणाम प्रस्तुत किये गये हैं। प्रदत्तों का विश्लेषण और उनकी व्याख्या के लिये 'टी' 
परीक्षण एवं एफ' अनुपात की साँख्यकीय विधि अपनायी गयी है। प्राप्त प्रदत्तों का 
साँख्यकीय विश्लेषण निम्नलिखित दो भागों के अन्तर्गत किया गया है। 


भाग--अ : 


साग-ब : 


इस भाग में आत्म प्रत्यय पर तीन परिवर्त्य मनोस्नायुविक ति, 
उपलब्धि अभिप्ररणा तथ्या व्यक्तित्व के प्रभाव का अलग-अलग 
अध्ययन किया गया है। अतः प्रस्तुत भाग को निम्नलिखित तीन उपभागों 
में विभाजित किया गया है। 


(4) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(2) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 
(3) आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव 


इस भाग में आत्म प्रत्यय पर तीनों परिवर्त्यों (मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि 

अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व) के अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव का अध्ययन किया गया 

है। इस सन्दर्भ में प्रस्तुत भाग को पुनः तीन उप भागों में विभाजित किया 

गया है । 

(4) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का 
अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव... क्‍ 

(2) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव ड 

(3) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित् 

प्रभाव रे 





त्तत्व का अर्न्तक्रियात्मक 





हम] 
॥! 
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भाग-अ : आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 


प्रस्तुत अध्ययन में प्रयुक्त आत्म प्रत्यय मापनी के द्वारा आत्म प्रत्यय के 
आठ प्रकारों का मापन किया गया है। अतः अग्रान्कित पृष्ठों में आत्म प्रत्यय पर 
मनोस्नायुविकृति के प्रभावों का अध्ययन निम्नलिखित नौ शीर्षकों में किया गया है| 
(3) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(2) बौद्धिक योग्यता पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(3) आत्म विश्वास पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(4) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(5) सामाजिकता पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
6) संवेगात्मक स्थिरता पर मनोस्नायुविक्ृति का प्रभाव 
(7) मानसिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(8) स्वभावगत विशेषताओं पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
(9) श्रेष्ठता की भावना पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
प्रथम और तृतीय चतुर्थाश विचलन (0.एवं 0.) के आधार पर 


मनोस्नायुविकृति के प्राप्तांकों को निम्नलिखित तीन भागों में बांटा गया है । 


(4) निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (२८ 244) 
(2) औसत मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (03४5 26।) 


(3) उच्च मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (४७ 98) 


मनोस्नायुविक॒ृति, आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। यह ज्ञात करने के 

लिये मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांकों के मध्य 'एफ' 

अनुपात और 'टी' परीक्षण की सांख्यिकीय विधि का प्रयोग किया गया। 'एफ' 

. अनुपात के माध्यम से तीनों समूहों के मध्य एक साथ तुलना की जा सकती है। 

. जबकि “टी' परीक्षण दो समूहों के मध्य सार्थक अन्तर ज्ञात करने के लिये एक 
बे शक्तिशाली परीक्षण है। क्‍ क्‍ 














(57) 
(]) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर आत्म प्रत्यय 
के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा (टी' मूल्यों का प्रदर्शन 
तालिका नं0 4.4 में किया गया है। 


तालिका 4.4 : मनोस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 


“एफ' अनुपात और “टी* मूल्यों का प्रदर्शन 





आत्म प्रत्यय 


(एफ' अनुपात | 





*. 004 स्तर पर सार्थक 
##. 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.4 से प्रदर्शित है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय का मध्यमान 
प्राप्तांक 290.69, प्राएवि0 27.84, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 284.34, प्रा0वि0 24. 


93 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 273.9१, प्राएवि० 28.07 है। इनके मध्य प्राप्त 


“एफ' अनुपात 45.78 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों . 


की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। निम्न-औसत व निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति 
. के मध्य प्राप्त 'टी' मान (६, ,5 3.96, ॥, ,54.99) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं जबकि औसत- 


.. उच्च मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त 'टी' मान 6, ,52.29) 0.05 स्तर पर सार्थक है। 





(58) 


2866 निम्न मनोस्नायुविकृति 


2222: औसत मनोस्नायुविकृति 
>.. उच्च मनोस्नायुविकृति 
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मनोस्नायुविकृति के स्तर 


चित्र-4 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्ताँक क्‍ 








(59) 
बौड्जिक योग्यता पर मनोस्‍स्नायुविकृति का प्रभाव : 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर 





योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “'टी' मूल्य 
का प्रदर्शन तालिका नं0 4.2 में किया गया है| 
तालिका 4.2 : मनोस्‍स्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 







बौद्धिक योग्यता 


कुल | मध्यमान प्रा0 
| संख्या | 










।'एफ' अनुपात | 


प्राएवि0 | 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
**. 005 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.2 से प्रदर्शित है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर बौद्धिक योग्यता का मध्यमान 
: प्राप्तांक 36.34, प्राएवि0 6.07, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 33.80, प्राएवि0 6.04 और 
उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.974, प्राएवि0 7.45 है | इनके मध्य प्राप्त 'एफ' अनुपात 
49.44 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य है है कि मनोस्नायुविकृति बौद्धिक 
योग्यता को 0.04 स्तर पर ॥र्थक रूप से प्रभावित करती है। 'एफ' अनुपात से प्राप्त 
टी' परीक्षण से भी हो रही है। निम्न-औसत व निम्न-उच्च 








.. इसी प्रकार औसत- उच्च मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त बौद्धिक योग्यता के मध्यमान 


..प्राप्तांकों के बीच प्राप्त 'टी' मान 0, ,52.26) 0.05 स्तर पर सार्थक है। 


. मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त 'टी' मान (, ,54.65, | ,55.29) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं. 
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मनोस्नायुविकृति के स्तर 


चित्र-4 :  मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 


किइमरदसतमर कपल सरपटसन रत शत ज पर: क2३ चेक चकरपपल कम 54८२८ ७ +००+-पकप सतप पक ८८8७:४५३:८९ .उसन--था- कट पद म<5 4 के 


लक न जा अमल कम 

















(6) 
आत्म विह्वास पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोस्‍स्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी' मूल्यों 


का प्रदर्शन तालिका नं0 4.3 में किया गया है। 


तालिका 4.3 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


| एफ' अनुपात _ 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 

*#*. 0.05 स्तर पर सार्थक 

तालिका 4.3 से प्रदर्शित है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय:ः आत्म विश्वास 
का मध्यमान प्राप्तांक 39.34, प्राएवि0 5.94, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 37.77, 
प्रा0वि0 5.59 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 37.63, प्राएवि0 5.49 है। जो कि 0.0। 
स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य है है कि मनोस्नायुविकृति आत्म विश्वास को 0.04 
स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

हा 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
हा _निम्न-औसत व निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त 'टी' मान ॥, ,5 3.08, ॥ 2-59) 
.._ 0.04 स्तर पर सार्थक हैं जबकि औसत- उच्च मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त आत्म प्रत्यय 


_ के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान (, 50.23) 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। 
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(62) 


26822 निम्न मनोस्नायुविकृति 
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-.... उच्च मनोस्नायुविकृति 
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मनोस्नायुविकृति के स्तर 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 


सडक बरस पल अति 














.. मनोस्नायुविकृति आत्म प्रत्ययः स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 


(63) 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक झोष्ठव पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 





मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर स्वास्थ्य एवं 





शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों का 


प्रदर्शान तालिका नं0 4.4 में किया गया है । 
तालिका 4.4 : मनोस्‍स्नायुविकृति के तीनो स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शोष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक 
विचलन, 'एफ' अनुपात और “टी' मूल्यों का प्रदर्शन 





| 'एफ' अनुपात | 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 

*#*. 0,05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.4 से प्रदर्शित है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय: स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव का मध्यमान प्राप्तांक 39.9, प्राएवि0 5.08, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.5, 
प्राएवि0 5.55 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 33.73, प्राएवि0 6.45 है। और इनके मध्य 
प्राप्त एफ अनुपात 46.0 है जो कि 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य है है कि 
को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप 





से प्रभावित करती है। 

। 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। निम्न-औसत 
.._व निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांकों के बीच 
.. प्राप्त 'टी' मान (६ 54.89, (54.39) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं जबकि औसत- उच्च 


.. मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त मध्यमान प्राप्तांकों के बीच प्राप्त 'टी' मान (, -१.6) है जो 


..._ 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं है। 


॥ 
।] 





स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्ताँक 
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मनोस्नायुविकृति के स्तर 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के भध्यमान प्राप्ताँक 
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सामाजिकता पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 





मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर सामाजिकता 
के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन तालिका 
नं0 4.5 में किया गया है। 
तालिका 4.5 : मनोस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रमाणिक विचलन, 
एफ” अनुपात और टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


सामाजिकता 





| मध्यमान प्रा0 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 

**. 0.05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.5 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्ययः सामाजिकता का 
. मध्यमान प्राप्तांक 39.45, प्राएवि0 5.02, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 38.20, प्रा0वि0 
5.47 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 37.74, प्राएवि0 4.90 है। और इनके मध्य प्राप्त 
"एफ अनुपात 2.85 है जो कि 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य है है कि 
मनोस्नायुविकृति आत्म प्रत्ययः सामाजिकता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 
करती है। क्‍ क्‍ क्‍ 
... टी मूल्यों की गणना से स्पष्ट है कि निम्न-औसत व निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति 
6 . के मध्य प्राप्त आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांकों के बीच प्राप्त 'टी' मान क्रमशः 
. (६.5 2.07, (52.44) 0.05 स्तर पर सार्थक हैं किन्तु निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति के मध् 
..य प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक (, ,50.82) है जो 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं है। 
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मनोस्नायुविकृति के स्तर 


चित्र-5 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्ताँक 





(67) 
संवेगात्मक स्थिरता पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.6 में किया गया है| 


तालिका 4.6 : मनोस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 






संवेगात्मक स्थिरता 


कुल | मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 | 
संख्या 











एफ' अनुपात | 


*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
** . 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.6 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर संवेगात्मक स्थिरता का मध्यमान 
प्राप्तांक 32.86, प्राएवि0 5.94, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 30.68, प्राएवि0 5.49 और 
उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.88, प्राएवि0 5.59 है। और इनके मध्य प्राप्त 'एफ अनुपात 
8.77 है जो कि 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य है है कि मनोस्नायुविकृति आत्म 
प्रत्ययः संवेगात्मक स्थिरता को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

'टी' मूल्यों की गणना से स्पष्ट है कि निम्न-औसत मनोस्नायुविकृति के मध्य 
'टी' मान क्रमशः (6, 54.36) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं किन्तु औसत-उच्च एवं निम्न-उच्च 
. मनोस्नायुविकृति के मध्य प्राप्त 'टी' मान क्रमशः (, ,54.84, ॥, ,5.44.) है जो 0.05 स्तर पर 
सार्थक अन्तर नहीं है 
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मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्ताँक 





(69) 
मानसिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.7 में किया गया है| 


तालिका 4.7 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
'एफ' अनुपात और 'टी* मूल्यों का प्रदर्शन 













मानसिक स्वास्थ्य 


कुल | मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 । 
संख्या 






एफ' अनुपात | 


*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
** . 005 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.7 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर मानसिक स्वास्थ्य का मध्यमान 
प्राप्तांक 44.42, प्राएवि0 6.59, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 40.44, प्राएवि0 6.65 और 
उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 39.85, प्राएवि0 5.43 है। और इनके मध्य प्राप्त 'एफ अनुपात 
. १.05 है जो कि 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि मनोस्नायुविकृति 
मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है। 
.._ 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
..निम्न-औसत, निम्न-उच्च एवं औसत-उच्च मनोसस्‍्नायुविकृति पर प्राप्त मानसिक 
: स्वास्थ्य के मध्य प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक (, 7 4.45, (६ ,०१.89 एवं +, 50.89) है जो 
. 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं है।.... क्‍ 
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622 निम्न मनोस्नायुविकृति 
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हर; 


नो स्नायुविकृति के स्तर 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताँक 





(7) 
स्वभावगत विद्वेषताओं पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोसस्‍्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर स्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.8 में किया गया है| 


तालिका 4.8 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
एफ" अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


'एफ' अनुपात 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
#+*. 005 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.8 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर स्वभावगत विशेषतायें का मध्यमान 
प्राप्तांक 38.56, प्राएवि0 5.77, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 38.46, प्राएवि0 4.33 और 
उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.88, प्राएवि0 8.00 है। और इनके मध्य प्राप्त एफ अनुपात 
45.99 है जो कि 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि मनोस्नायुविकृति आत्म 
'प्रत्ययः स्वभावगत विशेषताओं को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' मान (, 5 0.22) 0.05 स्तर पर 
.._ सार्थक अन्तर नहीं है। किन्तु औसत-उच्च उच्च तथा निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति के 
" मध्य स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांकों के बीच 'टी' मान क्रमशः (, 
.. 4.24, ६ ,55.8) है जा 0.04 स्तर पर सार्थक है।. ः क्‍ 
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5 उच्च मनोस्नायुविकृति 


38.56 
्््र्ट््प्र् 
025; 
८ 0५2 ०५ ॥ 





(00006 रे 

#( 2202८ सजी आए 
2८ ९ (2८ | हि ॥॥ | यू 
हट शह' (9 (६ 5 !ः !! हि] | शत 
है।+$++६+ ही उके क। जह। 
#९2५९०९५१५९ हित || ज ।। जे 
#+ ३९ है ॥॥| झट ।ही छ7। 
*९ ९९९99 हक ॥ के 
7५2(2५2९ £॥॥ हद] हू: 
है ५५2 ५ ५५ “न्‍म | ] दा ॥! 

(९ ५८९८५/५ लिंक | व ॥ | : 
*९000९५९९५ ह॥॥ उू ॥॥ हू 
7.2 (९2५2 हि 


॥5॥ 





20९02 
१९% ३,४ 


मनोस्नायुविकृति के स्तर 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 


पर स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्ताँक 





(73) 
श्रेष्ठा की भावना पर मनोसस्‍्नायुविकृति का प्रभाव : 
मनोस्नायुविक्ृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर श्रेष्ठता की 
भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा (टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.9 में किया गया है| 


तालिका 4.9 : मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचः 
एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 





मनोस्नायु | श्रेष्ठा की भावना 


स0 | दे छुल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0 
हा संख्या क्‍ 


| 'एफ' अनुपात | ी' मूल्य 





#.. 0.04 स्तर पर सार्थक 
#*. 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.9 से प्रदर्शित है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय: श्रेष्ठता की भावना 
का मध्यमान प्राप्तांक 27.65, प्राएवि0 5.89, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 26.44, प्रा0वि0 
5.58 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 25.5, प्राएवि0 5.72 है। इनके मध्य प्राप्त "एफ 
अनुपात 4.68 है जो कि 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि मनोस्नायुविकृति 
श्रेष्ठा की भावना को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। निम्न-औसत 
एवं निम्न-उच्च मनोस्नायुविकृति पर प्राप्त श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांकों के 
. बीच प्राप्त 'टी' मान (, ,5 3.02, ६, ,53.6) 0.04 स्तर पर सार्थक है। जबकि औसत-उच्च 
... तथा निम्न-उच्च मनोस्‍्नायुविकृति के मध्य श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांकों के 
... मध्य 'टी' मान (, ,50.94) है जो 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। 








मध्यमान प्राप्ताँक 
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(74) 


8७890 निम्न मनोस्नायुविकृति 
22222 औसत मनोस्नायुविकृति 
उच्च मनोस्नायुविकृति 





मनोस्नायुविकृति के स्तर 


मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्ताँक 








(75). 
2- आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 


अग्रान्कित पृष्ठों में आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभावों का 


अध्ययन निम्नलिखित नौ शीर्षकों में किया गया है| 


(4) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(2) बौद्धिक योग्यता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(3) आत्म विश्वास पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(4) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 
(5) सामाजिकता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(6) संवेगात्मक स्थिरता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(7) मानसिक स्वास्थ्य पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

(8) स्वभावगत विशेषताओं पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 


(9) श्रेष्ठता की भावना पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 


प्रथम और तृतीय चतुर्थाश विचलन (0.एवं 0.) के आधार पर उपलब्धि 


अभिप्रेरणा के प्राप्तांकों को निम्नलिखित तीन भागों में बांटा गया है। 


(4) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (४८ 22) 
(2) औसत उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (७८ 280) 


(3) उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (४599) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा, आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। यह ज्ञात करने 
के लिये मनोस्नायुविकृति के तीनों स्तरों रो पर प्राप्त आत्म प्रत्यय के प्राप्तांकों के मध्य 
.. एफ' अनुपात और “टी” परीक्षण की सांख्यिकीय विधि का प्रयोग किया गया। 'एफ' 
. अनुपात के माध्यम से तीनों समूहों के मध्य एक साथ तुलना की जा सकती है। 
रा जबकि “टी' परीक्षण दो समूहों के मध्य सार्थक अन्तर ज्ञात करने के लिये ए 
क्‍ . शक्तिशाली परीक्षण है। 








(76) 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा का प्रभाव : 
उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर आत्म 
प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का 


प्रदर्शान तालिका नं0 4.40 में किया गया है| 


तालिका 4.40 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


आत्म प्रत्यय 


सक 'एफ' अनुपात 
30 | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 हु 
। संख्या 


280 
99 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 

**#. 0.05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.40 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय का मध्यमान 
प्राप्तांक 277.32, प्राएवि0 26.26, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 283.27, प्राएवि0 28. 
50 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 287.57, प्राएवि0 29.48 है। इनके मध्य प्राप्त 
'एफ' अनुपात 5.49 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि 

अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 
'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि “टी” परीक्षण से भी हो रही है | निम्न-औसत 
उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक के मध्य प्राप्त 'टी' मान 
(, ,52.43) 0.05 स्तर पर सार्थक है जबकि औसत उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म 


.. प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक के मध्य प्राप्त 'टी” मान (, ,5 4.32) 0.05 स्तर पर सार्थक 


.. अन्तर नहीं हैं पर निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांकों 
.. के मध्य प्राप्त 'टी' मान (, 52.97) 0.04 स्तर पर सार्थक है। 
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88096 निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा 
2222 औसत उपलब्धि अभिप्रेरणा 
#॥3 उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा 


के 


मध्यमान प्राप्ताँ 


आत्म प्रत्यय के 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


287.57 
॥ 35 


॥ छ ॥ बह 





चित्र-40 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, 


पर आत्त प्रत्यय के मध्यमान प्राप्ताँक 








(78) 
बोद्विक योग्यता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 
तालिका नं0 4.44 में किया गया है। 
तालिका 4.2 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


बौद्धिक योग्यता 
मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 
संख्या 












एफ' अनुपात 


*#. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*## . 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.44 से प्रदर्शित है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर बौद्धिक योग्यता का 
मध्यमान प्राप्तांक 33.40, प्राएवि0 5.72, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.87, प्रा0वि0 
6.30 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 35.65, प्राएवि0 7.52 है। इनके मध्य प्राप्त 'एफ' 
अनुपात 6.30 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य है है कि उपलब्धि 
अभिप्रेरणा बौद्धिक योग्यता को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
. निम्न-औसत व निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्तव के मध्यमान 
. प्राप्तांक के मध्य प्राप्त 'टी' मान क्रमशः (, 5 2.72, ॥ 52.66) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं 
हि किन्तु औसत- उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक के मध्य 
: प्राप्त 'टी” मान 6, 0.93) 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। 
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9908 निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा 
2222 औसत उपलब्धि अभिप्रेरणा 
लगाते उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा 
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बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 
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चित्र-44 


33.40 
कर 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 


पाउट 
॥ 55 ॥ 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


पर बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 


अनन्‍नाक 
गम 
च्य्ड् 
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(80) 
आत्म विह्वास पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा 'टी' मूल्यों 
का प्रदर्शन तालिका नं0 4.42 में किया गया है। 

तालिका 4.42 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी* मूल्यों का प्रदर्शन 


आत्म विश्वास 
कूल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 
संख्या 


हे हैं 


*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*+*. 005 स्तर पर सार्थक 












एफ' अनुपात 





तालिका 4.42 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय: आत्म विश्वास 
का मध्यमान प्राप्तांक 38.62, प्राएवि0 5.00, औसत स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 38.48, 


..प्राएवि0 5.90 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 39.44, प्राएवि0 4.70 है| इनके मध्य 


प्राप्त एफ' अनुपात 4.35 है, जो 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि 
उपलब्:धि अभिप्रेरणा आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती है। 


रद 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। निम्न-औसत 
.._ व औसत-उच्च उपलब्धि अभिष्रेरणा पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 
टी' मान (, ,5 0.92, 6, ,5 .49) 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं हैं जबकि निम्न-उच्च 


.. उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान 
(६ ,52.47) 0.05 स्तर पर सार्थक है। रा 





आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-42 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 





(82) 
स्वास्थ्य एवं शारीरिक हौष्ठव पर उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा का प्रभाव : 
उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर स्वास्थ्य 


एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा 
'टी' मूल्यों का प्रदर्शन तालिका नं0 4.43 में किया गया है। 
तालिका 4.43 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक 
विचलन, 'एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


।'एफ' अनुपात | 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
**. 005 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.43 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय: स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव का मध्यमान प्राप्तांक 34.77, प्राएवि० 5.49, औसत स्तर पर मध्यमान 
प्राप्तांक 36.32, प्राएवि0 5.9 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 35.94, प्राएवि0 5.29 है | 
इनके मध्य प्राप्त एफ' अनुपात 7.54 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है 
कि उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्ययः स्वास्थ्य एवं शारीरिक शोष्ठव को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है। द द 

। 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
.. निम्न-औसत उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक के मध्य 
। प्राप्त 'टी' मान 6, ,5 3.23) 0.0 स्तर पर सार्थक हैं किन्तु औसत-उच्च व निम्न-उच्च 
. उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त “टी' मान 
..._(, ,50.47, ६ ,54.8)0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। 





स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्ताँक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-43 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्ताँक 








(84) 
सामाजिकता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर सामाजिकता 
के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.44 में किया गया है। 


तालिका 4.44 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


सामाजिकता 
छल ।मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 | 
संख्या क्‍ 


227 
280 
99 


तालिका 4.44 से प्रदर्शित है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर सामाजिकता का मध्यमान 












'एफ' अनुपात 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*# . 005 स्तर पर सार्थक 


प्राप्तांक 38.96, प्राएवि0 5.34, औसत स्तर पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक 38.49, प्राएवि0 4.70 
और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 38.49, प्राएवि0 4.70 और उच्च स्तर पर प्राप्त मध्यमान 
: प्राप्तांक 38.52 प्राएवि0 5.05 है। इनके मध्य प्राप्त 'एफ' अनुपात 0.48 है, जो 0.05 स्तर पर 
सार्थक अन्तर नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा सामाजिकता को 0.05 
स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती है। 

'टी' मान की गणना से स्पष्ट है कि निम्न-औसत, औसत-उच्च एवं निम्न-उच्च 
४. उपलब्धि अभिष्रेरणा पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक के मध्य प्राप्त 'टी' मान 


(६5 4.02, (, ,5 0.05, 4, ,5 0.70) 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं हैं । 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-44 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्ताँक 





(86) 
सवेगात्मक स्थिरता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों 


का प्रदर्शन तालिका नं0 4.45 में किया गया है। 


तालिका 4.45 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित संवेगात्मक अस्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


उपलब्;धि संवेगात्मक स्थिरता 


। अभि0 के एफ' अनुपात | टी' मूल्य 
स0 कूल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 डे ई 
संख्या 


तालिका 4.45 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर संवेगात्मक स्थिरता का मध्यमान 





*.. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*++. 0.05 स्तर पर सार्थक 


प्राप्तांक 30.94, प्राएवि0 5.57, औसत स्तर पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक 3.77, प्राएवि0 5.50 
और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 34.95, प्राएवि0 5.88 है इनके मध्य प्राप्त 'एफ' अनुपात 
4.37 है, जो 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिषप्रेरणा 
संवेगात्मक स्थिरता को सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती है। 

० 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों क्‍ की पुष्टि टी परीक्षण से भी हो रही है। 
हर _निम्न-औसत, औसत-उच्च एवं निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के बीच प्राप्त 'टी' 


... मान 2 078, 30.86, 7 757 .49) 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं हैं। 











(87) की 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


34.95 
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पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्ताँक 





(88) 
मानसिक स्वास्थ्य पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 
उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर मानसिक 


स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी* मूल्यों 
का प्रदर्शन तालिका नं0 4.46 में किया गया है। 
तालिका 4.46 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


मानसिक स्वास्थ्य 


एफ' अनुपात 
मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 डे 
संख्या 
224 | 6.42 | 





*.. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*#. 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.6 से प्रदर्शित है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर मानसिक स्वास्थ्य का मध्यमान 
प्राप्तांक 40.77, प्राएवि0 6.2, औसत स्तर पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक 40.8, प्राएवि0 5.08 
और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 44.40, प्राएवि0 5.67 है इनके मध्य प्राप्त एफ' अनुपात 
. 0.45 है, जो 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा 
मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती है। 

... एफ” अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' मूल्यों से भी हो रही है। 
.._निम्न-औसत, औसत-उच्च एवं निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के मध्य प्राप्त 
.._ मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांकों के बीच प्राप्त प्राप्त 'टी' मान (६.5 0.59, ६, 
३7 0.94, 5 0.9) 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं हैं। 





मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताँक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताँक 


(89) 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर. 
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(90) 
स्वभावगत विद्ेोेषतायें पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर स्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी' मूल्यों 


का प्रदर्शन तालिका नं0 4.47 में किया गया है| 


तालिका 4.47 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 
सम्बन्धित स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ' अनुपात और 'टी* मूल्यों का प्रदर्शन 


स्वभावगत विशेषतायें 
छल | मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 
संख्या 


227] 
280 . 
99 


तालिका 4.47 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर स्वभावगत विशेषतायें का 














'एफ' अनुपात | 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
** . 005 स्तर पर सार्थक 


. मध्यमान प्राप्तांक 37.94, प्राएवि0 6.83, औसत स्तर पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक 38.40, 


प्राएवि0 5.4 और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 38.53, प्राएवि0 5.76 है इनके मध्य प्राप्त 
'एफ' अनुपात 0.04 है, जो 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि 
. अभिप्रेरणा स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती है। 


'"एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है|. 


 निम्न-औसत, औसत-उच्च एवं निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर स्वभावगत 
. विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त प्राप्त 'टी' मान क्रमशः (, ,5 0.84, 





.. 5 0.49 एवं ॥, 5 0.79) 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं हैं| 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, 
पर स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्ताँक 





(92) 
श्रेष्ठात की भावना पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिपष्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) पर श्रेष्ठता 
की भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात तथा “टी' मूल्यों 
का प्रदर्शन तालिका नं0 4.48 में किया गया है। 
तालिका 4.48 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत एवं उच्च) से 


सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
“एफ” अनुपात और “टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


श्रेष्ठा की भावना 
मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 
संख्या 


25.92 









एफ' अनुपात 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
**. 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.48 से स्पष्ट है कि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर श्रेष्ठता की भावना का मध्यमान 
प्राप्तांक 25.92, प्राएवि0 5.84, औसत स्तर पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांक 26.70, प्राएवि0 5.84 
और उच्च स्तर पर मध्यमान प्राप्तांक 27.84, प्राणवि0 4.72 है इनके मध्य प्राप्त 'एफ' अनुपात 
9.78 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक नहीं है। इसका तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा 
 श्रेष्ठा की भावना को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

क्‍ '"एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी” परीक्षण से भी हो रही है। 
.._निम्न-औसत, औसत-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्ययः श्रेष्ठता की भावना 
.. के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त प्राप्त 'टी' मान क्रमशः ( (., +7 4.93) 0.05 
.. स्तर पर सार्थक नहीं हैं। जबकि निम्न-उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के मध्य प्राप्त 
.. “टी” मान (६ ,5 3.09) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र--48 : उपलब्धि अभिप्रेरणा के तीनों स्तरों (निम्न, औसत, उच्च) 
पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्ताँक 








(94) 
३- आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव 


अग्रान्कित पृष्ठों में आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व के प्रभावों का अध्ययन 
निम्नलिखित नौ शीर्षकों में किया गया है। 


(4) आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(2) बौद्धिक योग्यता पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(3) आत्म विश्वास पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(4) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर व्यक्तित्व का प्रभाव 
(5) सामाजिकता पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(6) संवेगात्मक स्थिरता पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(7) मानसिक स्वास्थ्य पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

(8) स्वभावगत विशेषताओं पर व्यक्तित्व का प्रभाव 


(9) थ्रेष्ठता की भावना पर व्यक्तित्व का प्रभाव 


प्रथम और तृतीय चतुर्थाश विचलन (0|एवं 0.) के आधार पर व्यक्तित्व 


के प्राप्तांकों को निम्नलिखित तीन भागों में बांटा गया है। 


(3) अन्तमुंखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक 0४5८ 83) 
(2) उभयमुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (0५5८ 239) 
(3) बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक (५5 78) 
व्यक्तित्व प्रकार, आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता है। यह ज्ञात करने के 
लिये व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तमुंखी, उभयमुखी एवं बहिमुखी) पर प्राप्त आत्म 


: प्रत्यय के प्राप्तांकों के मध्य 'एफ' अनुपात और “टी” परीक्षण की सांख्यिकीय विधि 


का प्रयोग किया गया। 'एफ' अनुपात के माध्यम से तीनों प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं 


हे बहि) मध्य एक साथ तुलना की जा सकती है | जबकि “टी' परीक्षण दो समूहों के 


.. मध्य सार्थक अन्तर ज्ञात करने के लिये एक शक्तिशाली परीक्षण है। 











(95) 
आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिमुखी) पर आत्म 
प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी मूल्यों का प्रदर्शन 
तालिका नं0 4.49 में किया गया है | 
तालिका 4.49 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी, बहिमुखी) से सम्बन्धित 


आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात और 
टी" मूल्यों का प्रदर्शन 


आत्म प्रत्यय 


प्रकार एफ' अनुपात 
मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 ड 
संख्या 





*+. 0.04 स्तर पर सार्थक 

+*% 0.05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.49 से प्रदर्शित होता है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय का मध्यमान 
_प्राप्तांक 272.64, प्राएवि0 34.42, उभयमुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय का मध्यमान 
प्राप्तांक 284.44, प्राएवि0 26.48 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय का मध्यमान 
प्राप्तांक 296.22, प्राएवि0 28.27 है । और इनके मध्य प्राप्त एफ” अनुपात 30.59 है, जो 0. 
-04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि व्यक्तित्व प्रकार (अर्न्त, उभय एवं बर्दि) 
आत्म प्रत्यय को सार्थक रूप से प्रभावित करते है। 


० 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
. अन्तर्मुखी-उभयमुखी, उभयमुखी-बहिर्मुखी एवं अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों 
- पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान ( (2 4-00, (६, 5 4.46 
। एवं 4, 57.52) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं | दा 











आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्ताँक 
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अनननन-क. 


व्यक्तित्व प्रकार 


चित्र-49 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उमभय एवं बर्हि) पर 
आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्ताँक 








(97) 
बौद्धिक योग्यता पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिर्मुखी) पर बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.20 में किया गया है | 


तालिका 4.20 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी, बहिर्मुखी) से सम्बन्धित 
बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात 
और “टी मूल्यों का प्रदर्शन 


संख्या 
483 26 | 
239 
(78 








* 0.04 स्तर पर सार्थक 

*+*. 0.05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.20 से प्रदर्शित होता है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर बौद्धिक योग्यता का 
_मध्यमान प्राप्तांक 32.00, प्राएवि0 6.26, उभयमुखी व्यक्तित्व पर बौद्धिक योग्यता का म६ 
यमान प्राप्तांक 34.74, प्राएवि0 6.30 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर बौद्धिक योग्यता का म६ 
यमान प्राप्तांक 36.57, प्रा0वि0 6.65 है। और इनके मध्य प्राप्त 'एफ' अनुपात 34.67 है, जो 
...0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि व्यक्तित्व प्रकार (अर्न्त, उभय एवं बहहि) 
. बौद्धिक योग्यता को सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 
... 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि “टी” परीक्षण से भी हो रही है। 

अन्तर्मुखी-उभयमुखी, उभयमुखी-बहिर्मुखी एवं अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर 

. बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त “टी” मान (६ 54.42, 4, ,5 2.82 एवं 
. , ,5 7.49) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं। 5, 








बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 
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व्यक्तित्व प्रकार 


चित्र-20 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहि्मुखी) पर 
बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 








(99) 
आत्म विह्वास पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 
व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तमुंखी, उभयमुखी एवं बहिमुखी) पर आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.24 में किया गया है । 


तालिका 4.24 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तमुंखी, उमयमुखी, बहिर्मुखी) से सम्बन्धित 
आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात 
और 'टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


आत्म विश्वास 
छल । मभध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 
| संख्या क्‍ 


483 
239 
478 


- त्तालिका 4.24 से स्पष्ट होता है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर आत्म विश्वास का मध्यमान 
_प्राप्तांक 37.08, प्राएवि0 5.78, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 38.22, प्राएवि0 4.84 
और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 40.02, प्राएवि0 5.54 है। और इनके मध्य प्राप्त 
'एफ' अनुपात 44.49 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि व्यक्तित्व 













'एफ' अनुपात 





*#. 0.04 स्तर पर सार्थक 
#*. 0.05 स्तर पर सार्थक 


प्रकार (अर्न्त, उभय एवं ब्चि) आत्म विश्वास को 0.04 स्तर पर प्रभावित करती है। 
'"एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
उभयमुखी-बहिर्मुखी एवं अन्तर्मुखी-बहि्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर आत्म विश्वास के 
. मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान (, 5 3.53 एवं ॥, ,5 4.98) 0.04 स्तर पर 
. सार्थक हैं। जबकि अन्तर्मुखी-उभयमुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर आत्म विश्वास के 
 मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त टी मान (६ 5 2.9) 0.05 स्तर पर सार्थक है।.. 








आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 
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चित्र-24 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिर्मुखी) पर 
आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 











(404) 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक झौष्ठव पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 

व्यक्तित्व क॑ तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिर्मुखी) पर स्वास्थ्य 
एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा टी” मूल्यों 
का प्रदर्शन तालिका नं0 4.22 में किया गया है। 
तालिका 4.22 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी, बहि्मुखी) से सम्बन्धित 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 
'एफ' अनुपात और '“टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


व्यक्तित्व स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 
|. प्रकार 
कुल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 
संख्या 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 

*++.. 0.05 स्तर पर सार्थक 
तालिका 4.22 से स्पष्ट होता है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के 
मध्यमान प्राप्तांक 34.03, प्राएवि0 5.02, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 35.56, 
_प्राएवि0 5.44 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 36.75, प्राएवि0 6.46 है। और 
इनके मध्य (अर्न्त, उभय, बर्चि) प्राप्त 'एफ' अनुपात 40.44 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। 
इसका तात्पर्य यह है कि व्यक्तित्व प्रकार (अर्न्त, उभय एवं बह्ि) स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव को 0.04 स्तर पर प्रभावित करती है। 

एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 

_ अन्तर्मुखी-उभयमुखी एवं अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
_ शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान (६ /53.06 एवं ॥ ,54.46) 0.04 स्तर 
. पर सार्थक हैं। जबकि उभयमुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
. शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त टी मान (, ,5 2.05) 0.05 स्तर पर सार्थक है। 
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व्यक्तित्व प्रकार 


चित्र-22 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उमय एवं बहिर्मुखी) पर 
स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्ताँक 





(403) 
स्ामाजिकता पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 
व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहि्मुखी) 


सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा टी” मूल्यों का 
प्रदर्शान तालिका नं0 4.23 में किया गया है। 
तालिका 4.23 : व्यक्तित्व क॑ तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उमयमुखी, बहि्मुखी) से सामाजिकता 


के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात और “टी” मूल्यों 
का प्रदर्शन 


न व्यक्तित्व सामाजिकता 
प्रकार एफ' अनुपात | 
स0 कूल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 डे 
संख्या 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
** . 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.23 से प्रदर्शित है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर सामाजिकता के मध्यमान 
प्राप्तांक 36.66, प्राएवि0 4.50, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 38.40, प्रा0वि0 4. 
99 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 40.26, प्राएवि0 5.55 है। और इनके म६ 
य एफ' अनुपात 22.73 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि 
व्यक्तित्व प्रकार (अर्न्त, उभय एवं बह्चि) सामाजिकता को सार्थक रूप से प्रभावित करती 
है। क्‍ क्‍ 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
हा अन्तर्मुखी-उभयमुखी, उभयमुखी-बहिर्मुखी एवं अन्तर्मुखी-बहिमुखी व्यक्तित्व प्रकारों 
. पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान (5 3.43, ६, ,54.45 एवं 
4, ,56.79) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं।. 
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चित्र-23 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिमुखी) पर 


सामाजिकता के मध्यमान प्राप्ताँक 








(405) 
संवेगात्मक स्थिरता पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिर्मुखी) पर संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.24 में किया गया है। 


तालिका 4.24 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उमयमुखी, बहिमुखी) से सम्बन्धित 
संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' 
अनुपात और 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


व्यक्तित्व संवेगात्मक स्थिरता 

प्रकार शपकब | 
कुल | मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 
संख्या 


2 
463 
239 । 
|78 


तालिका 4.24 से प्रदर्शित है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान 
प्राप्तांक 29.73, प्राएवि0 5.54, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 34.05, प्रा0वि0 6.39 
और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 32.74, प्राएवि0 5.46 है। और इनके मध्य 'एफ' 
अनुपात 44.25 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि संवेगात्मक 
स्थिरता व्यक्तित्व प्रकारों को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है। 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है| उभयमुखी-बहि्मुखी 
. एवं अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांकों के 
मध्य प्राप्त 'टी' मान (६, 5 2.86 एवं ॥.5 3.4) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं। जबकि 
: अन्तर्मुखी-उभयमुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य 
प्राप्त टी मान (, 5 2.28) 0.05 स्तर पर सार्थक है।... 





'एफ' अनुपात 









*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
**. 0.05 स्तर पर सार्थक 
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व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिमुखी) पर 
संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्ताँक 


रा 
| 





(407) 
मानसिक स्वास्थ्य पर व्यक्तित्व का प्रशाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिर्मुखी) पर मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्रा0वि0, एफ' अनुपात तथा “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 
तालिका नं0 4.25 में किया गया है। 
तालिका 4.25 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उमयमुखी, बहिमुखी) से सम्बन्धित 


मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, "एफ अनुपात 
और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


मानसिक स्वास्थ्य द 
“]'एफ' अनुपात | 
कुल | मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 डे 
संख्या 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*##%. 005 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.25 से प्रदर्शित है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान 
_प्राप्तांक 40.06, प्राएवि0 4.69, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 40.42, प्राएवि0 5.44 
और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 42.44, प्राएवि0 5.06 है। और इनके मध्य 'एफ' 
क्‍ अनुपात 42.25 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि व्यक्तित्व प्रकार 
मानसिक स्वास्थ्य को सार्थक रूप से प्रभावित करता है। 

हे 'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है । 
पर .. अन्तर्मुखी-उभयमुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य 
: - प्राप्त 'टी' मान (, ,5 0.73) 0.05 स्तर पर सार्थक अन्तर नहीं है। जबकि उभयमुखी-बहिर्मुखी 
एवं अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांकों के 
मध्य प्राप्त 'टी' मान (, 53.9 एवं ॥,54.57) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं । 
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चित्र-25 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिर्मुखी) पर 
मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताँक 














(409) 
स्वभावगत विदोषतायें पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिमुखी) पर स्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


तालिका नं0 4.26 में किया गया है। 


तालिका 4.26 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी, बहिमुखी) से सम्बन्धित 
स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' 
अनुपात और 'टी' मूल्यों का प्रदर्शन 


स्वभावगत विशेषतायें 
मध्यमान प्रा0 | प्रा0वि0 
संख्या 


तालिका 4.26 से प्रदर्शित है कि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान 
प्राप्तांक 36.80, प्राएवि0 7.89, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 37.85, प्रा0वि0 5. 
84 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 39.44, प्राएवि0 5.65 है। और इनके म६ 
य 'एफ' अनुपात 7.6 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि 
व्यक्तित्व प्रकार स्वभावगत विशेषताओं को सार्थक रूप से प्रभावित करती है| 

'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है । 
. अन्तर्मुखी-उभयमुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान विशेषताओं 
.. के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी” मान (, ,54.52) 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं 
"है जबकि उभयमुखी-बहिर्मुखी एवं अन्तर्मुखी-बहि्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर स्वभावगत 


.._ विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य प्राप्त 'टी' मान क्रमशः (, ,52.79 एवं ॥, ,5 3.67) 
. 0.04 स्तर पर सार्थक हैं । क्‍ 












'एफ' अनुपात | 





*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
#+ . 0.05 स्तर पर सार्थक 
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चित्र-26 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिर्मुखी) पर 


स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्ताँक 





























(444) 
श्रेष्ठा की भावना पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 


व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी एवं बहिरममुखी) पर श्रेष्ठता 
की भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्राएवि0, 'एफ' अनुपात तथा “टी' मूल्यों का प्रदर्शन 
तालिका नं0 4.27 में किया गया है। 
तालिका 4.27 : व्यक्तित्व के तीनों प्रकारों (अन्तर्मुखी, उभयमुखी, बहिर्मुखी) से सम्बन्धित 


श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक, प्रामाणिक विचलन, 'एफ' अनुपात 
और “टी” मूल्यों का प्रदर्शन 


श्रेष्ठा की भावना 
मध्यमान प्रा0 | प्राएवि0 
संख्या 


483 













एफ' अनुपात | 






239 








78 


*. 0.04 स्तर पर सार्थक 
*+* . 0.05 स्तर पर सार्थक 


तालिका 4.27 से प्रदर्शित है कि अन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान 
प्राप्तांक 25.85, प्राएवि0 6.45, उभयमुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 26.74, प्रा0वि0 
5.36 और बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर मध्यमान प्राप्तांक 27.73, प्राएवि0 5.39 है। और इनके 
मध्य 'एफ' अनुपात 4.65 है, जो 0.04 स्तर पर सार्थक है। इसका तात्पर्य यह है कि 
व्यक्तित्व प्रकार श्रेष्ठता की भावना को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है | 
'एफ' अनुपात से प्राप्त परिणामों की पुष्टि 'टी' परीक्षण से भी हो रही है। 
. अन्तर्मुखी-उभयमुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांकों 
. के मध्य प्राप्त 'टी' मान (( ,5.54, ५, 5 .92) 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। जबकि 
. अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी व्यक्तित्व प्रकारों पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांकों के 
. अध्य प्राप्त 'ठी' मान क्रमशः (, ,53.3) 0.04 स्तर पर सार्थक हैं | 


कट शक मन शकनक मल मकर अदला मल कक >3 >> मल उन अल कल अर अमल जम नीजज कम लय अप अप ला रब उपज जम पाए जरा गा /।ं ॥ं ४४७४४ ७७७७७४७४७४४७४७४४७४एएइ 














(442) 






30 अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
2222 उमयमुखी व्यक्तित्व 
हुए बरह्हिमुखी व्यक्तित्व 


'अधयानलओ ५. 


45 
40 
् 35 
30 


27.73 
न्नाध्याए 
5 || जड |॥| ब्ड| 


कि 
(छः) 
| 
बन्‍्बब्नके 


श्रेष्ठता 

८ 5८ 0८ ८ 0८ 9 

20204600९58 

25 05 200 

जि 

डक कद 

॥ डै॥ है ॥ 

75॥ 7ै7॥॥ है 


25 ज 
के 





20 - १९५९५९५९ 


की भावना के मध्यमान 


45 


५ अत घट धट 5८ पट पक 


५ 


2000 
९9९५९९६ 


९५ 
4, 
2५ 


0 


८५ 
रा क 
९ 


कु 
2९८50 
९2५२2 
५2५2 
42 
कक 





कर 
९2 
2 
2९2६ 


05 


५ के, 0 
कर 
2५८६८ 
2५2९८ 
५.24 2 


॥ छह ॥॥ डड 


कड़े ॥॥ बड़ | 5 


00९९९ 
(040८5 
८2९ 
(2९0९०९९ 
८८5 


(0 
व्यक्तित्व प्रकार 





चित्र-27 : व्यक्तित्व प्रकारों (अर्न्त, उभय एवं बहिर्मुखी) पर 
श्रेष्ठा की भावना के मध्यमान प्राप्ताँक 








((43) 


भाग-ब : आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभ्निप्रेरणा और व्यक्तित्व 


का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 


इस भाग में सभी तीन परिवर्ती- मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा 
और व्यक्तित्व का आत्म प्रत्यय पर अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव का अध्ययन किया गया है| 


अतः इस भाग को तीन उप भागों में विभाजित किया गया है- 

(अ) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 
(ब) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 
(स) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 


(अ) आत्म प्रत्यय पर मनोस्‍सनायुविकृति और उपलब्धि अभिफष्षे रणा का 
अरन्तक्रियात्मक प्रभाव : 

आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभाव का 

अध्ययन करने के लिये >£2 कारक विश्लेषण का प्रयोग किया गया है। 0,और ७. 


के मूल्यों के आधार पर निम्न चार समूह प्राप्त किये गये हैं। 


(4) निम्न मनोस्नायुविकृति और निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा (0४5८ 82) 
(2) निम्न मनोस्नायुविकृति और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा (35 49) 
(3) उच्च मनोस्नायुविकृति और निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा (095 42) 


(4) उच्च मनोस्नायुविकृति और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा (0४35 3) 


अनुसंधानकर्ता जानना चाहता है कि मनोस्नायुविकृति (निम्न,उच्च) और 
.... उपलब्धि अभिप्रेरणा (निम्न/उच्च) का आत्म प्रत्यय और आत्म प्रत्यय के आठ 
.. प्रकारों पर क्या प्रभाव पड़ता है। और साथ ही साथ इन दोनों परिवर्तियों का आत्म 


..प्रत्यय पर अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव क्या है।... 











(444) 
(]) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 
तालिका 4.28 में मनोस्नायुविकृति (उच्च , निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,» निम्न) 


से सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.28 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


उपलब्धि अभिप्रेरणा 
कुल संख्या 


मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 

कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.28 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय 


मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 292.89) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों के आत्म प्रत्यय 


.. भध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 270.42) से अधिक है। 


उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक (म६ 
यमान ८-८ 293.38) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 284.87) से अधिक है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म 
.. प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 294.7) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि 
.._ निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय 


... मध्यमान प्रा0 (मध्यमान ८ 272.3) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है । 


पथयबसकरततारजरपातपायरररखजपरलप्यसथरबडाए- सथ्सददपलरपकारका एज के पचास घररपपकपपपलदधप्यदकपास्यापेंगलयेसरप5ालदाउाला न 


ना 














क 


मध्यमान प्राप्ताँ 


आत्म प्रत्यय के 
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5650 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
/222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
हज उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥[ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभि0 के स्तर 


चित्र-28 : मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक 





(446) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का आत्म प्रत्यय पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। 
यह ज्ञात करने के लिये 252 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात किया 


गया। परिणाम तालिका 4.28 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.28 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का आत्म प्रत्यय पर प्रभाव 


वर्गों का योग | स्वतंत्रता के | मध्यमान | एफ अनुपात 
4243.4 
79264 7926.4 


0.05 स्तर पर 3.90 
समूहान्तर्गत 


तालिका 4.28 से ज्ञात होता है कि- 









प्रसरण का 
श्रोत 
/ उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) 










8 मनोस्नायुविक॒ति 
(उच्च / निम्न 





(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च »/ निम्न) आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.24) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करता (एफ अनुपात ८ 4.37) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव आत्म प्रत्यय को 


0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.06) 


'सार काना २३५० सो उप ने सलकसापायनपलपा9्ातधाकनकसतक55ा कक सा 55 दास दर य तब दल सदर अलार्म यार ३2 २5०३ ए व लटम तवपनिराका कर उए०९ व <तपन्‍क्‍डदाधपतकाप<कर चाप 


उतकाहणकापराइक5 सबक पकनापाा रद 























(447) 
बौद्िक योग्यता पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा का प्रभाव : 


तालिका 4.29 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 
से सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.29 : मनोस्नायुविकृति (उच्च ,/ निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 


कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 

कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.29 से ज्ञात होता है कि निम्न मनोसस्‍्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 35.4) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों 
के बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 32.05) से अधिक है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.4) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.2) से अधिक है। 
द उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक 
... योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.53) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
... जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक 


... योग्यता के मध्यमान प्रा0 (मध्यमान ८ 34.26) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है 














चट्छ 


प्राप्ताक 


बौद्धिक योग्यता के मध्यमान 


(448) है 


0690 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
(222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
है उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 











नी सकल किया त सके ग + फेक शक महा करत रत+ पक कक 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 

चित्र--29 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा 


(उच्च / निम्न) पर बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर 
के मध्यमान प्राप्तांक क्‍ द 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का बौद्धिक योग्यता पर क्‍या प्रभाव पड़ता 
है। यह ज्ञात करने के लिये 252 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात 


किया गया। परिणाम तालिका 4.29 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.29 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 


(उच्च / निम्न) का बौद्धिक योग्यता पर प्रभाव 









स्वतंत्रता के 
अंश 





प्रसरण का | वर्गों का योग 
श्रोत 
“4 उपलब्धि अभिप्रेरणा 420.93 
(उच्च / निम्न) क्‍ 
3 मनोस्नायुविकृति 560.94 क्‍ ह | 
(उच्च / निम्न) क्‍ 
0.05 स्तर पर 3.90 
समूहान्तर्गत ब्ततर 


तालिका 4.29 से ज्ञात होता है कि- 








(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.044) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.065) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव बौद्धिक योग्यता 


को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.002) 


पा मा 











(420) 
आत्म विद्वास्र पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 
तालिका 4.30 में मनोस्नायुविकृति (उच्च , निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 


से सम्बन्धित आत्म विश्वास के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.30 : मनोस्नांयुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


मनोस्नायुविक॒ृति 








कूल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
























तालिका 4.30 से ज्ञात होता है निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्मविश्वास 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.4) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों के आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.8) से अधिक है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.9) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास 
. के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.9) से अधिक है | 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान - 40.24) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म 


.._ विश्वास के मध्यमान प्रा0० (मध्यमान ८ 33.04) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 





कक मी पक ली 9० कक पक हर. 74 अर कस 2 गली 733 -मआ 'त- नी...म अकक सनम कर. :क कही”. ला: मी कलश कीट अत छह की 38 लकी रिअर को. पर कफ 9 आज.» पड कक. >नीकीक- आकर तप सहज लपतअन जज कफकजमकी जग ललर ह०: 7 कतार हक. तीज ४3-00 अर वर कक लकिल लत मल जी अ उप ब की ली लत 33 डक आकर शलतत आजए पड 00. ६ ०३ मय. "2-20 कप कारलिक मर... 3 कि नी पड कीलकलीडि 2:40. मेक नि हार जरा ली अल. अल कली आन जे अल. कपिल 0») कील. ० मम या >> अल लकी लीन ललक लक 2 जम लीक जल पलक लक + आल >>): किक सील के कक आन जल व का हल 2 डी का जम कक जन लत कली? सलीम जल). +. न तीज ।: अल शक 2 कक "अत ० तक दीक थी अल हक रह मी हल जनक को 
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8996 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
£222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
है: उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 














आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्ताँक 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-30 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का आत्म विश्वास पर क्‍या प्रभाव पड़ता 
है| यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात 


किया गया। परिणाम तालिका 4.30 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.30 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च /निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का आत्म विश्वास पर प्रमाव 


प्रसरण का | वर्गो का योग 
श्रोत क्‍ 

/& उपलब्धि अभिप्रेरणा 58.46 । । 
(उच्च » निम्न) द 










एफ अनुपात | 








| (उच्च » निम्न) 

|. अर्न्तक्रिया : 45४3 242.93 

हे समूहान्तर्गत 269274.4 4863 ।. 4474.43 [755 स्तर पर 390 
ग्‌ " “7४ | 0.04 स्तर पर 6.8। 


तालिका 4.30 से ज्ञात होता है कि- 





क्‍ (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.039) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.075) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव आत्म विश्वास 


को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.4) 
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स्वास्थ्य एवं द्वारीरिक शौष्ठव पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 

का प्रभाव : 
तालिका 4.34 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 
से सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है | 


तालिका 4.34 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक और प्रा०वि0 
के मान 





उपलब्;धि अभिप्रेरणा 








कुल संख्या 
उच्च मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


5.0 
कुल संख्या 42 
मध्यमान प्रा0 34.92 
प्रा0वि0 6.9 
कुल संख्या 55 
मध्यमान प्रा0 33.2 
प्रा0वि0 5.59 


तालिका 4.34 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.34) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों के 










35.4 









स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 32.2) से अधिक है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के 
मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.44) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
. शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान -- 35.49) से अधिक है। 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
.._ शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.67) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक 
.._ है जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
.._ शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्रा0 (मध्यमान ८ 34.92) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 





ह्टडस्टप पिया पटक लिया जध्टासगालए का 25- टच पाए तप दपप पट टच तय धप८ शा पपत पट तापतागटए: 


नि डी... मनी "किक श डा कलश: आह आल. हे 20. निकली की अकबर हिल-अलर का लकी. 














प्राप्ताँक 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान 
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86686 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
/2222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
5“. उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 


॥॥॥॥॥| ४ 


॥|, निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर | 


चित्र-34 : मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव 
के मध्यमान प्राप्तांक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर क्‍या 
प्रभाव पड़ता है| यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का 


मान ज्ञात किया गया। परिणाम तालिका 4.34 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.34 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर प्रभाव 









प्रसरण का । वर्गों का योग 
श्रोत 


द अंश 

/& उपलब्धि अभिप्रेरणा 404.54 । 
(उच्च /» निम्न) क्‍ 

हंस आ 


| (उच्च निम्न) | 


ही समूहान्तर्गत | 240207.6 483 व 
हक है ँ कम 0.04 स्तर पर 6.84 


तालिका 4.34 से ज्ञात होता है कि- 


स्वतंत्रता के एफ अनुपात 















(() उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च »निम्न) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर 


सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.09) 





अहतेशरपेतराधटणचा पर चरटतापय दटटचप्ट पल पपपपप रत पर कक लय बह एपह प्र 5 इसिशपत पत्र तच्ह जप पताचप हज पे 


(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च , निम्न) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.23) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ 


अनुपात ८ 0.08) 














(426) 
सामाजिकता पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


तालिका 4.32 में मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) 
से सम्बन्धित सामाजिकता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.32 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 

कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 





तालिका 4.32 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.32) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों के 





सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.44) दोनों ही मध्यमान, प्राप्तांक 


समान हैं| पा 





उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक । 
_ (मध्यमान ८ 37.58) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान । 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.78) से अधिक है | क्‍ 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता... 
.. के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.26) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 
उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान 

.. ग्रा0 (मध्यमान ८ 34.79) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 





के 


००० 


के मध्यमान 
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(427) 


0600 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
/2222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
5». उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
| निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-32 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक 























(428) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का सामाजिकता पर क्‍या प्रभाव पड़ता 
है। यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात 


किया गया। परिणाम तालिका 4.32 में दिये गये हैं | 


तालिका 4.32 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का सामाजिकता पर प्रभाव 


प्रसरण का | वर्गों का योग | स्वतंत्रता के 
श्रोत अंश 
#& उपलब्धि अभिप्रेरणा 208.93 । 
(उच्च » निम्न) 
8 मनोस्नायुविकृति 22.46 । 
क्‍ (उच्च / निम्न) 
| समूहान्तर्गत 243944.7 483 22. 8 कार शििशर सिक 
९ ह “7 |0.04 स्तर पर 6.84 | 


तालिका 4.32 से ज्ञात होता है कि- 












एफ अनुपात | 














(() उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /निम्न) सामाजिकता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात -- 0.46) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) सामाजिकता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.047) क्‍ क्‍ 

3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव सामाजिकता को 


0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.32) 








४३३चलपउस्ड::2ललथ<परपपरसध5 5 तपउतजत पक 
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(429) 
संवेगात्मक स्थिरता पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : 


तालिका 4.33 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /» निम्न) 
से सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.33 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 






उपलब्धि अभिप्रेरणा 







कल संख्या 
उच्च मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कल संख्या 
निम्न मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 
योग मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 




















तालिका 4.33 से प्रदर्शित होता है निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 32.29) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों 
के संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 28.2) से अधिक है। 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 32.44) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.26) से अधिक है। 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 


.._ स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.40) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 


जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
.._ स्थिरता के मध्यमान प्रा० (मध्यमान ८ 28.73) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है । 














कं 


च््छ 


संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान 


(430) रा 


9660 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
£222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
है/<5 उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर द | 
चित्र-33 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) 
पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक हि 














(434) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का संवेगात्मक स्थिरता पर क्‍या प्रभाव 
पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2%४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान 


ज्ञात किया गया। परिणाम तालिका 4.33 में दिये गये हैं| 


तालिका 4.33 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का संवेगात्मक स्थिरता पर प्रमाव 












स्वतंत्रता के 
अंश 


प्रसरण का वर्गों का योग 
श्रोत 

6 उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च /» निम्न) 










एफ अनुपात | 







8 मनोस्नायुविक॒ृति 
(उच्च » निम्न) 


द 0.05 स्तर पर 3.90 | 
समूहान्तर्गत म 
क्‍ हि कि लकिस ४ व [004 स्तर पर 688_ 


तालिका 4.33 से ज्ञात होता है कि- 









(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.29) 

(2) मनोस्नायुविकति (उच्च, निम्न) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.65) 

.. (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव संवेगात्मक स्थिरता 


को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.30) 




















(432) 
मानस्लिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा का प्रभाव : 


तालिका 4.34 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 
से सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.34 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 









मनोस्नायुविकृति ; 
43 9 


4.8 







उपलब्:धि अभिप्रेरणा 








कल संख्या 
उच्च मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


5.2 
कल संख्या | 42 
मध्यमान प्रा0 39.46 
प्रा0वि0 4.6 
कल संख्या 55 
मध्यमान प्रा0 39.03 
प्रा0वि0 7.49 


तालिका 4.34 से प्रदर्शित होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का 
मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.78) उच्च मनोस्‍्नायुविकृति 
के प्रयोज्यों के मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.03) से अधिक है। 





उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 44.24) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 44.44) दोनों के मध्यमान, प्राप्तांक समान 
हैं । क्‍ दी क्‍ 
उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का मानसिक 
. स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 44.22) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
. जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का मानसिक 
. स्वास्थ्य के मध्यमान प्रा० (मध्यमान ८ 39.6) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 











क 


मानसिक स्वास्थ्य मध्यमान प्राष्ता 
हक 
५? 
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उप0अभि0 
एवं उच्च उप0 

2222 हर व पता हे 0अभि0 
। उच्च मे ला 
नल 5 3 कक है निम्न उप0अभि0 
है।5 उच्च मनोस्नायु0 एवं हे 
णा मनोस्नायु0 एवं निम्न 
॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 ए 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का मानसिक स्वास्थ्य पर क्‍या प्रभाव 
पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 252 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान 


ज्ञात किया गया। परिणाम तालिका 4.34 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.34 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का मानसिक स्वास्थ्य पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग | 


/& उपलब्;धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) 










स्वतंत्रता के एफ अनुपात | 







8 मनोस्नायुविकृति 
(उच्च / निम्न) 


0.05 स्तर पर 3.90 
समूहान्तर्गत 
समूहान्तर्गत 494427./ 483 044.4 | (0, स्तर पर 68: 


तालिका 4.34 से ज्ञात होता है कि- 
(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 






से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.6) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.44) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव मानसिक स्वास्थ्य 


को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.29) 
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स्वभावगत विद्ेषताओं पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा का 
प्रभाव : 


तालिका 4.35 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 
से सम्बन्धित स्वभावगत विशेषताओं के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.35 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 






कुल संख्या 
उच्च मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कल संख्या 
निम्न मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 

















मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.35 से स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.54) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों के स्‍्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.56) से अधिक है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.83) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.89) दोनों ही प्राप्त मध्यमान, प्राप्तांक समान हैं| 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत 
.. विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.46) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 


हे जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत 


.. विशेषतायें के मध्यमान प्रा0 (मध्यमान ८ 36.24) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 


का 











कं 


च््छ 


स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान 
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5090 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
£222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
ह/<5 उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 


चित्र-35 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) 
पर स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का स्वभावगत विशेषतायें पर क्‍या प्रभाव 
पड़ता है । यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान 


ज्ञात किया गया। परिणाम तालिका 4.35 में दिये गये हैं| 


तालिका 4.35 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का स्वभावगत विशेषतायें पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग 
श्रोत 
6 उपलब्धि अभिप्रेरणा 40.00 । 
(उच्च / निम्न) क्‍ 
8 मनोस्नायुविक॒ृति 86.6 । 
(उच्च / निम्न) 





एफ अनुपात 





समूहान्तर्गत 224244 42088 | 330 
चह 0,04 स्तर पर 6,.8] 


तालिका 4.35 से ज्ञात होता है कि- 


(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.033) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.07) 

8) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव स्वभावगत विशेषतायें 


को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात ८ 0.043) 


अनबन अल न 














(438) 
श्रेष्ठा की भावना पर मनोस्नायुविकृति एवं उपलब्धि अभ्ििप्रेरणा का प्रभाव : 


तालिका 4.36 में मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) 
से सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.36 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) से 
सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


उपलब्धि अभिप्रेरणा 


कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 

कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.36 से प्रदर्शित होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता 
की भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 27.69) उच्च मनोस्नायुविकृति के 
प्रयोज्यों के श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.05) से अधिक 
है। 

उच्च उपलब्धि अभिप्रे रणा के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.72) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.36) से अधिक है | क्‍ 

उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
. भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 28 82) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
.. जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
भावना के मध्यमान प्रा0० (मध्यमान - 25.76) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है।.. 
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पा चप्पल 














श्रेष्ठाा की भावना के मध्यमान प्राप्ताँक 


५ 
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7060 उच्च मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
£222 निम्न मनोस्नायु0 एवं उच्च उप0अभि0 
हाई उच्च मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
॥॥॥ निम्न मनोस्नायु0 एवं निम्न उप0अभि0 
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मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के स्तर 








8 ॥| हू ॥| हह 
॥5॥7 





चित्र-36 : मनोस्नायुविकृति (उच्च,/ निम्न) और उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) 
पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का श्रेष्ठता की भावना पर क्‍या प्रभाव 
पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का मान 


ज्ञात किया गया। परिणाम तालिका 4.36 में दिये गये हैं। 


तालिका 4.36 : एफ अनुपात : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) का श्रेष्ठता की भावना पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग | स्वतंत्रता के | मध्यमान | एफ अनुपात 


6 उपलब्धि अभिप्रेरणा 


(उच्च / निम्न) 
8 मनोस्नायुविक॒ति 
(उच्च / निम्न 


0.05 स्तर पर 3.90 
समूहान्तर्गत 
| समूहान्तर्गत 446644.2 483.... ५८65 कक किम क 


तालिका 4.36 से ज्ञात होता है कि- 





(4५) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च निम्न) श्रेष्ठठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.087) 

(2) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) श्रेष्ठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.087) 

3) उपलब्धि अभिप्रेरणा और मनोस्नायुविकृति का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव श्रेष्ठता की 
भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है (एफ अनुपात - 


0.24) 














(444) श 





2- आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 


आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी » बहिम्‌ खी) 
का अध्ययन करने के लिये 252 कारक विश्लेषण का प्रयोग किया गया है। 0,और 
0, के मूल्यों के आधार पर निम्न चार समूह प्राप्त किये हैं। 
(4) निम्न मनोस्नायुविकृति एवं बहिमुखी व्यक्तित्व (५७ 82) 
(2) उच्च मनोस्नायुविकृति एवं बहिमुखी व्यक्तित्व ()५८ 49) 
(3) निम्न मनोस्नायुविकृति एवं अन्तमुखी व्यक्तित्व. (0४5८ 42) 


(4) उच्च मनोस्नायुविकृति एवं अन्तमुंखी व्यक्तित्व (५७ 3) 


अनुसंधानकर्ता जानना चाहता है कि मनोस्नायुविकृति (निम्न,/उच्च) और 
व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) का आत्म प्रत्यय पर क्या प्रभाव पड़ता है। और 
साथ ही साथ इन दोनों परिवर्तियों का आत्म प्रत्यय पर अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव क्‍या 


है। 














(442) 
आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.37 में मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.37 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


मनोस्नायुविक॒ृति 
व्यक्तित्व 
49 


मध्यमान प्रा० |. 30773 
प्रा0वि0 34.04 
कल संख्या 
अन्तर्मुखी मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 
कल संख्या 







कल संख्या 









मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.37 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म 
प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 297.6) उच्च मनोस्नायुविकृति कं प्र योज्यों 
का आत्म प्रत्यय के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 276.9) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के मध्यमान के प्राप्तांक 
(मध्यमान ८ 303.4) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 280.4) से अधिक है । 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के 


. मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 307.73) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 


. अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के मध्यमान 
. प्राप्तांक (मध्यमान ८ 276.5) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 
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9809 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिंमुखी व्यक्तित्व 
/222 उच्च मनोस्नायु0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
5 निम्न मनोस्नायु0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर 


चित्र-37 : मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हिं) 
पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्ताक 





(444) 


मनोस्‍्नायुविकृति (उच्च /» निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का आत्म प्रत्यय पर 
क्या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 252 कारक विश्लेषण द्वारा एफ 


अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.37 में दिये गये | 


तालिका 4.37 : एफ अनुपात : मनोस्‍स्नायुविक्‌ृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का आत्म प्रत्यय पर प्रभाव 


8 मनोस्नायुविकृति 5203.6 
(उच्च » निम्न) 


|. अर्न्तक्रिया : 658 3042.3 


तालिका 4.37 से ज्ञात होता है कि- 









प्रसरण का 
श्रोत 
/& व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 





एफ अनुपात | 















0.05 स्‍तर पर 3.94 | 
42020 0.04 स्तर पर 6.90 | 


(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च /निम्न) आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 3.40) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 2.39) 

(3) मनोस्नायुविक्ृति (उच्च /» निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 


प्रभाव आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है 





(एफ अनुपात- 4.79) 


0 
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बौद्धिक योग्यता एवं हीक्षिक स्तर पर मनोस्नायुविकृति एवं व्यक्तित्व का 
प्रभाव : 
तालिका 4.38 में मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मखी) 
से सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है | 
तालिका 4.38 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 


सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 


मनोस्नायुविकति 


मध्यमान प्रा0 38.7 
प्रा0वि0 


7.9 
कुल संख्या 35 
मध्यमान प्रा0 34.7 
प्राएवि0 4.5 
कुल संख्या 84 
मध्यमान प्रा0 37.5 द 
प्राएवि0 7.04 


तालिका 4.38 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.5) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों 
का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.7) से अधिक है। 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान - 37.8) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के 
मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.76) से अधिक है | 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.7) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 
अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध् 
यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 23.7) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है| 





कुल संख्या 












--:.# 


कं 
मध्यमान प्रापष्ता 


के 
स्तर 
योग्यता एवं शैक्षिक 

बौद्धिक 


(46) 


बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
मनोस्नायु0 एवं नई बल 
(छठ निम्न मनोस्नायु0 एवं बह अल 
202: 
ण हे मनोस्नायु0 एवं 
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मनोस्नायु विकति है और । 02008 | । हर व के स्तर 


त्ं आर्न्तवर्हि) 
क्‍ रा (उच्च //चिस्‍्न) स्तर के मध्यमान 
| मनोस्नायु योग्यता कप 
चित्र-38 : धरे बौद्धिक ः 





(447) 


मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का बौद्धिक योग्यता पर क्‍या 
प्रभाव पड़ता है । यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनपात का 


मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.38 में दिये गये | 


तालिका 4.38 : एफ अनुपात : मनो सनायु विक ति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुखी-बहिमुखी) का बौद्धिक योग्यता पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग स्वतंत्रता के | 


/& व्यक्तित्व 839.9 
8 मनोस्नायुविकृति 


(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 
4589.3 । | १4589.3 | .8 
(उच्च / निम्न) 
समूहान्तर्गत 6765.3 गा 
पु 0,04 स्तर पर 85.90 


तालिका 4.38 से ज्ञात होता है कि- 






एफ अनुपात 







(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) बौद्धिक योग्यता को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 25.84) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) बौद्धिक योग्यता को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 43.66) 

(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है 


(एफ अनुपात८- 4.84) 





(448) 
आत्म विह्वास पर मनोस्नायुविक॒ृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.39 में मनोस्नायुविकृति (उच्च ,/ निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 


से सम्बन्धित आत्म विश्वास के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.39 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


मनोस्नायुविकृति 
ला उत्थ कील 





कल संख्या 


मध्यमान प्रा0 44.9 
प्रा0वि0 





4.6 
कुल संख्या 35 
मध्यमान प्रा0 35.5 क्‍ 
प्रा0वि0 4.5 
कुल संख्या 84 
मध्यमान प्रा0 40.5 
प्राएवि0 4.87 


तालिका 4.39 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म 
विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.5) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों 
का आत्म विश्वास के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39) से अधिक है । 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के मध्यमान के प्राप्तांक 
(मध्यमान - 44.5) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.5) से अधिक है| 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के 
मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 44.9) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 
अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के 
मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.2) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है | 





| 
|| 


| 
हि 





प्राप्ताँक 


आत्म विश्वास के मध्यमान 
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9000 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
£222/ उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥|| उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
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मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर 


चित्र-39 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 


पर आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक 





(450) 


मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का आत्म विश्वास पर क्‍या 
प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 25४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का 


मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.39 में दिये गये। 


तालिका 4.39 : एफ अनुपात : मनोस्‍सनायुविक॒ ति (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तर्मुखी-बहि्मुखी) का आत्म विश्वास पर प्रभाव 


/& व्यक्तित्व 353.64 
बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 

8 मनोस्नायुविकृति 2.405 

क्‍ (उच्च / निम्न) 

| 


तालिका 4.39 से ज्ञात होता है कि- 





एफ अनुपात 











20.48 0.05 स्तर पर 3.94 
0.04 स्तर पर 65.90 


() मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.40) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) आत्म विश्वास को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप 
से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 47.52) 

3) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 

प्रभाव आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करता है 


(एफ अनुपातन्‍-- 5.42) 











(454) 
स्वास्थ्य एवं शारीरिक झौष्ठव पर मनोस्नायुविकृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.40 में मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी » बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.40 : मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


कूल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कुल संख्या 
_मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 

कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.39 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.6) उच्च मनोस्नायुविकृति के 
प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34. 
4) से अधिक है। क्‍ 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के 
_ मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.6) अन्तमुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य 
. एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 35.3) से अधिक है | 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.3) तुलनात्मक रूप से सबसे 
अधिक है जबकि निम्न अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का 
स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.8) तुलनात्मक रूप 
से सबसे कम है। 





कं 


रह 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्ताँ 


(52) गा 


080 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
222 उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
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मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर 


चित्र-40 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अन्त बहिं) 
पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक 





(453) । 


मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा 


एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.40 में दिये गये | 


तालिका 4.40 : एफ अनू पात : मनो सनायु विक॒ ति (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तर्मुखी-बहि्मुखी) का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर प्रभाव 


| » व्यक्तित्व 353.64 
 (बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) | 


| 9 मनोस्नायुविकृति 863.7 । 
(उच्च » निम्न) 


|. अर्न्तक्रिया : 53 44.04 ।..._444.04 है 
| समूहान्तर्गत. 8239.7 (0..| 7 मे। ।ह शिव कपल कक 
ल्‍ हि ह “. |0,04 स्तर पर 6.90 धर 


तालिका 4.40 से ज्ञात होता है कि- । है 







एफ अनुपात | 
















(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.04 स्तर पर सार्थक | 

रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात -- 44.52) | 
(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.04 स्तर पर सार्थक क्‍ हे | 
रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 4.72) क्‍ है हे 
मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 


प्रभाव स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


६. 
(छ 
0 


करता है (एफ अनुपात-- 4.88) 





(54) 
सामाजिकता पर मनोस्‍्नायुविकृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.4 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी »/ बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित सामाजिकता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.44 : मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 







कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कूल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 
कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 




















तालिका 4.40 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता 
के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.7) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता 
के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 3 8. 8) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान के प्राप्तांक 
(मध्यमान ८ 40.9) अन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.47) से अधिक है । 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता के 
. मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.9) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 
: अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.3) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है 











(860 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
£22 उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
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मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर 





चित्र-44 : मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) न 
पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक 8 








(456) 


मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का सामाजिकता पर क्‍या 
प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का 


मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.44 में दिये गये। 


तालिका 4.44 : एफ अनुपात : मनोस्‍स्नायुविक ति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का सामाजिकता पर प्रभाव 
स्वतंत्रता के 


प्रसरण का | वर्गों का योग 
श्रोत अंश 
| & व्यक्तित्व 246.29.. 4.. 
| (बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 





मध्यमान | एफ अनुपात | 
वर्ग 














98.94 । 


। । 26 | 
| व/मिलत नि अमिि 
समूहान्तर्गत 3337.2 440 2050 हे 20 दमकल का, 

द हु ह । 0.04 स्तर पर 6.90 । 


तालिका 4.44 से ज्ञात होता है कि- 

()) मनोस्नायुविक्ृति (उच्च / निम्न) सामाजिकता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 3.26) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिमुखी) सामाजिकता को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करता है (एफ अनुपात - 8. 2) 

3) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव सामाजिकता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 4.73) 

















(457) 
संवेगात्मक स्थिरता पर मनोस्नायुविक॒ृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.42 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.42 : मनोस्नायुविकृति (उच्च /निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 






कुल संख्या 
बहिर्मुखी मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 









कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.42 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.2) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का 
संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 30.7) से अधिक है। 


बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान के 


प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.56) अन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का संवेगात्मक स्थिरता 
के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.6) से अधिक है । 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.9) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
जबकि निम्न अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.4) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 


हित मम मम अर मा सतत उर्जा 








(458) 


9000 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
22 उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
5/-] निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
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0८/0९/९०९८, आम 
(3) 3८५ ॥ &॥॥ 
0 0060९ ॥ व5॥| उ5 । 
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0 %८५८५८९, ॥ह॥ । 
इक कक की ॥॥ बडे ॥॥ डड । 
है*९९५ हट ॥ व्ट |॥ ; 
05 १0९९९ १९९ ॥ 55॥ " 
९9९ %९ 2९% ॥58॥ । 
१९१ ॥55॥ । 
गा __220९८ ५५ व वाल" ! 
मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर | 


चित्र-42 : मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्षि) 
पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक 














(459) 


मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का संवेगात्मक स्थिरता पर 
क्या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 25४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.42 में दिये गये । 


तालिका 4.42 : एफ अनूपात : मनो स्नायुविक्‌ ति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुखी-बहि्मुखी) का संवेगात्मक स्थिरता पर प्रभाव 


प्रसरण का | वर्गों कायोग | स्वतंत्रता के | 

श्रोत द अंश 

/ व्यक्तित्व 543.62 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) | 

8 मनोस्नायुविक॒ृति 3.54 


| उच्च/ निम्न) 
हल समूहान्तर्गत 40997.4 440 «मलिक आकती 
न (0 । “77/ | 0.04 स्तर पर 6.90. . 


तालिका 4.42 से ज्ञात होता है कि- 







एफ अनुपात | 










(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 3.42) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करता है (एफ अनुपात ८ 5.44) 

(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात-- 0.53) 








(460) 
मानसिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविक॒ृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.43 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 


से सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.43 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


मनोस्नायुविक॒ृति 













कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 
कुल सख्या 
मध्यमान प्रा0 








प्रा0वि0 
कल संख्या 


मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.43 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का मानसिक 
. स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 42.5) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का 
मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.4) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 42.7) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के 
मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.0) से अधिक है। क्‍ क्‍ 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य 


_ के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.9) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 


अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के 
... अध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.5) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 








क 


००.4 


मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताँ 
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चित्र-43 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 
पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक 


34.90 
2008 
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(000 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
22 उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
-/-] निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥| उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 


39.70 
बज जा] 
कि 


£॥॥ व 5 || हू 


55 ॥ 55॥ ॑॑ 


मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर 
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मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का मानसिक स्वास्थ्य पर 
क्या प्रभाव पड़ता है । यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.43 में दिये गये | 


तालिका 4.43 : एफ अनूपात : मनोस्‍्नायु विकृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का मानसिक स्वास्थ्य पर प्रमाव 


वर्गों का योग स्वतंत्रता के | 
अंश 
हु 
368.4 


कक । 0.05 स्तर पर 3.94 है 
ह समूहान्तर्गत 5246.2 नशा व हे 


तालिका 4.43 से ज्ञात होता है कि- 






प्रसरण का 
श्रोत 
/ व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 






एफ अनुपात | 





8 मनोस्नायुविक॒ति 
(उच्च » निम्न) 





(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.49) डा 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक... 
रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.48) 

3) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव मानसिक स्वास्थ्य को. 0.०4 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित 


करता है (एफ अनुपात 772). 








(463) 
स्वभावगत विहोषताओं पर मनोस्नायुविकृति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.44 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 


से सम्बन्धित स्वभावगत विशेषताओं के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.44 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


_मनोस्नायुविकृति 






व्यक्तित्व 





कुल संख्या 
बहिर्मुखी मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 
कुल संख्या 
अन्तर्मुखी मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 
योग मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 



















तालिका 4.44 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान - 39.48) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों 
का स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.0) से अधिक है | 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान - 39.8) अन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के 


... भध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.9) से अधिक है। 


बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें 


.. के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.7) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि निम्न 


.._ अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें के 
। हे हा मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान -- 34.8) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है । 


यशवंत 8 मम सम मम जी न न नम रब 
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0860 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी हक 
/222] उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्य का 
5] निम्न मनोस्नायु0 एवं कक] सकी 
॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्य 
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क्‍ हमर ) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्दि) 
मनोस्नायुविकृति ुविकृति (उच्च / हह/ आ केली 
चित्र-44 : मनोस्नायुविकृ 


स्वमावगत विशेषता: 
क्‍ 
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मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का स्वभावगत विशेषतायें पर 
क्या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.44 में दिये गये | 


तालिका 4.44 : एफ अनुपात : मनोस्‍सनायुविक॒ ति (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का स्वभावगत विशेषतायें पर प्रभाव 


एफ अनुपात | 










/& व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 

8 मनोस्नायुविकृति 
|. (उच्च / निम्न) 









| क्‍ | 0.05 स्तर पर 3.94 | 
समूहान्तर्गत तर 0 
2) कक कम | 30.86 । 0| स्तर पर 6.90 | 


तालिका 4.44 से ज्ञात होता है कि- 





(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च, निम्न) स्वभावगत विशेषतायें को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित/करती (एफ अनुपात ८ 7.53) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) स्वभावगत विशेषतायें को 0.04 स्तर पर सार्थक 

रूप से प्रभावित करता है (एफ अनुपात ८ 8.94) 

मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 

प्रभाव स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


छः 
2 


करता है (एफ अनुपात- 0.46 ) 








(66) 
श्रेष्ठा की भावना पर मनोस्‍्नायुविक॒ति एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.45 में मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.45 : मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कुल संख्या 


मध्यमान प्रा0 हा 
प्रा0वि0 |... 
कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.44 से स्पष्ट होता है कि निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 27.9) उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का 
श्रेष्ठाता की भावना के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 27.3) से अधिक है। 
|. बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान के 
..प्राप्तांक (मध्यमान ८ 28.9) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की भावना के 
: मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.48) से अधिक है | 
5 बहिर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
.. भावनों के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 28 .9) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि... | 
..._ निम्न अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च मनोस्नायुविकृति के प्रयोज्यों का श्रेष्ठा की भावना... 
.. के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 20.8) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है।. 38 | 
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9880 निम्न मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
/2222 उच्च मनोस्नायु0 एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व 
निम्न मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥ उच्च मनोस्नायु0 एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व 


50 
45 


40 


च्ज्झ 


मध्यमान प्राषप्ताक 


35 


30 28.9 


25 ९ 


की भावना 
कर 
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५2 ५2५८९८९, 
06040 
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११0९%९7९९ 
20007 
[20404 हे 
पर हे 
१९० ल्‍ 
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*0९४९९९४ 





९0९00 
8 ०९०९०९०९ 


मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व के स्तर: 


चित्र-45 : मनोस्नायुविकृति (उच्च /निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 
पर श्रेष्ठता की मावना के मध्यमान प्राप्ताक 
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मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का श्रेष्ठता की भावना पर 
क्या प्रभाव पड़ता है | यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.45 में दिये गये | 


तालिका 4.45 : एफ अनुपात : मनो सनायुविक ति (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुखी-बहिमुखी) का श्रेष्ठता की भावना पर प्रभाव 


|. प्रसरण का | वर्गो कायोग | स्वतंत्रता के | मध्यमान | 
श्रोत क्‍ अंश वर्ग | 


/& व्यक्तित्व क्‍ 545.72 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 





एफ अनुपात | 










8 मनोस्नायुविकृति 
(उच्च / निम्न) 


समूहान्तर्गत 7457.] 440 65.06 | ९05 स्तर पर 394 
हा ““”? |0.04 स्तर पर 6.90 | 


तालिका 4.45 से ज्ञात होता है कि- 


208.4 





(3) मनोस्नायुविकृति (उच्च निम्न) श्रेष्ठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 3.20) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) श्रेष्ठा की भावना को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करता है (एफ अनुपात - 7.93) 

3) मनोस्‍्नायुविकृति (उच्च निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मव 

प्रभाव श्रेष्ठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपातन-- 2.84) 








(469) 
3- आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मु खी) 
का अध्ययन करने के लिये 252 कारक विश्लेषण का प्रयोग किया गया है। 0,और 


0, के मूल्यों के आधार पर निम्न चार समूह प्राप्त किये हैं। 


(4) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं बहिमुखी व्यक्तित्व (९८ 6) 
( 


उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं बहिर्मुखी व्यक्तित्व (९८ 9) 


अली 


(2 
(3) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं अन्तर्मुखी व्यक्तित्व (४७ 4) 


उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं अन्तर्मुंखी व्यक्तित्व (८ |2) 


पक 
हा 


अनुसंधानकर्ता जानना चाहता है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा (निम्न /उच्च) 


... और व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) का आत्म प्रत्यय पर क्या प्रभाव पड़ता है। और 


साथ ही साथ इन दोनों परिवर्तियों का आत्म प्रत्यय पर अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव क्‍या 


है। 





कल पलक 62 अर शेर जे ककि7: जद हक कल. रमन की 


पर लि विज के के प.0. 22: फल 





(470) 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.46 में उपलब्धि अभिष्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 





तालिका 4.46 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
द सम्बन्धित आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 


तल सल बेल | 


कल संख्या 







मध्यमान प्रा0 | 309.42 
प्रा0वि0 24.64 


कुल संख्या | 4। 
मध्यमान प्रा0 276.73 
प्रा0वि0 49.32 
कल संख्या 57 
मध्यमान प्रा0 284.8 
प्रा0वि0 45.60 


तालिका 4.46 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म 
प्रत्यय के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 286.06) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 
प्रयोज्यों के आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 284.8) से अधिक है| 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के मध्यमान के प्राप्तांक 
 (मध्यमान ८ 307. 7) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 280.8) से अधिक है | 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के आत्म प्रत्यय के 
... मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 307.2) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि 
। ० अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय के 
.... मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 276.73) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है । 


उततअकापापाराच्ाप्मधरान दर इपरए्ज पक्का उपर 


ह्ह्व्का घास तपादवापलासरलया कल वह 








क्छ 


मध्यमान प्राप्ताक 


आत्म प्रत्यय के 
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(000 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बरहिमुखी व्यक्तित्व 
222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
50 निम्न उपलब्धि अमि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥| उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 


309.2 
फ्र 307.70 


22 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 


चित्र--46 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 
क्‍ पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक 











(472) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का आत्म प्रत्यय पर क्‍या 
प्रभाव पड़ता है| यह ज्ञात करने के लिये 252 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात का 


मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका नं0- 4.46 में दिये गये | 


तालिका 4.46 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का आत्म प्रत्यय पर प्रभाव 





प्रसरण का वर्गों का योग स्वतंत्रता के 
श्रोत 






एफ अन॒पात 


/ व्यक्तित्व 


2028.2 





20428.2 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 








| छ उपलब्धि अभिष्रेरणा 
(उच्च / निम्न) 


|. अर्न्तक्रिया : #58 


तालिका 4.46 से ज्ञात होता है कि- 


80.0॥ 





0.05 स्तर पर 3.% . 
2234.4 | 04 स्तर पर 6.96 क्‍ 


(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /निम्न) आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक 





रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.035) 
(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर सार्थक 


रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 9.008) 


3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक _ 


प्रभाव आत्म प्रत्यय को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात-- 00) 








(473) 
बौट्गिक योग्यता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.47 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मखी » बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.47 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहि्मुखी) से 
सम्बन्धित बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 


क्‍ उपलब्धि अभिप्रेरणा 
व्यक्तित्व 
कुल संख्या | 6 
मध्यमान प्रा0 | 38.68 
प्रा0वि0 3.84 


कुल संख्या 4| क्‍ 
मध्यमान प्रा0 32.48 
प्रा0वि0 4.83 

कल संख्या 

मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 6.8। 


तालिका 4.47 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का बौद्धिक 
योग्यता के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 36.90) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 
प्रयोज्यों के बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.68) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान के प्राप्तांक 
(मध्यमान - 38.2) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.00) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के बौद्धिक योग्यता 
... के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.89) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि 
ह! अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के 
मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 32.48) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है 





पहउजपाारकपलणएउजच्रेडालएपउचप कलकरलेजकजसकसस 5 





बौद्धिक योग्यता के मध्यमान प्राप्ताँक 
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0020 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
£22 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
_/- निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 





चित्र-47 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबहि) | 
पर बौद्धिक योग्यता का प्रभाव के मध्यमान प्राप्तांक । 





उनफसकाप्दपथएचलसवरक्ापलदयताअयापशकानेदतनावारचज८ाना वात ५9 4 पका चाप घसादपहपणगपदप्पद हपकल सर सपा कार 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का बौद्धिक योग्यता पर 
क्या प्रभाव पड़ता है| यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनुपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.47 में दिये गये | 


तालिका 4.47 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिष्जेरणा (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमु खी-बहिमुखी) का बौद्धिक योग्यता पर प्रभाव 


# व्यक्तित्व 445.8 8] 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी, 


की अर्न्तक्रिया : 458 34.29 । 34.29 | 0.49 
हे समूहान्तर्गत 44926.5 अर लकी 
८ हा द । 0.04 स्तर पर 6.9 | 


तालिका 4.47 से ज्ञात होता है कि- 
(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च»निम्न) बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
.. रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.033) 
(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 2.54) 
(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 











प्रभाव बौद्धिक योग्यता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 0.49) 





22322. त्‌ः दर ये 





(476) 
आत्म विह्वास पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.48 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मखी) 


से सम्बन्धित आत्म विश्वास के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.48 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 
मान 







उपलब्धि अभिप्रेरणा 





कुल संख्या 
बहिर्मुखी मध्यमान प्रा0 
व्यक्तित्व प्रा0वि0 

कुल संख्या 
अन्तर्मुखी मध्यमान प्रा0 
व्यक्तित्व प्रा0वि0 

कुल संख्या 
| योग मध्यमान प्रा0 
क्‍ प्राएवि0 




















तालिका 4.48 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म 
विश्वास के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.09) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 
प्रयोज्यों के आत्म विश्वास के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.22) से अधिक है। 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का बौद्धिक योग्यता के मध्यमान क प्राप्तांक 
(मध्यमान ८ 44.38) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.58) से अधिक है | 
बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के आत्म विश्वास 


के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 44.3) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि 


... अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का आत्म विश्वास के 
... भध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.48) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 





मध्यमान [क 
आत्म विश्वास प्राप्ताँ 
>> 

६ पक 
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खी व्यक्तित्व 
अभि0 एवं बहिंमुखी व्य 
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मिल, हर (कल हि से 
ड03 निम्न उपलब्धि कम थक 
॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि एवं 
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चित्र--48 : उपलब्धि 
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उपलब्धि अभिष्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का आत्म विश्वास पर 
क्या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनपात 


का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.48 में दिये गये । 


तालिका 4.48 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिष्रनेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का आत्म विश्वास पर प्रभाव 


प्रसरण का | वर्गों का योग | 
श्रत 
4 व्यक्तित्व 

(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) | 
न 


तालिका 4.48 से ज्ञात होता है कि- 








स्वतंत्रता के 
अंश 






एफ अनुपात | 













| 3 उपलब्धि अभिप्रेरणा 









। 0.05 स्तर पर 3.96 | 
| 0.04 स्तर पर 6.96 | 








(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च निम्न) आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.05) 

व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 2.75) 

उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव आत्म विश्वास को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


क्उः 
नी 


#7७ 
प्ञ्े 
4७७५ ७००जन्‍रट 


करता है (एफ अनुपात- 0.027) 
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स्वास्थ्य एवं शारीरिक हौष्ठव पर उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रश्नाव : 


तालिका 4.49 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,/ निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मखी » बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 


तालिका 4.49 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 


उपलब्धि अभिप्रेरणा 








कल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 
कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 














मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 





तालिका 4.49 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य 
एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.32) निम्न उपलब्धि 
अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 
36.40) से अधिक है। क्‍ 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान 
के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.37) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 35.74) से अधिक है। 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.00) तुलनात्मक रूप से सबसे 
... अधिक है जबकि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा क॑ प्रयोज्यों का 
. स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.42) तुलनात्मक रूप 
से सबसे कम है।.... क्‍ 








मध्यमान प्राप्ताक 


स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के 
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(9080 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बरहिमुखी व्यक्तित्व 
£222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्िमुखी व्यक्तित्व 
50] निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 


॥॥॥| 
३ 


॥॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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चित्र--49 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबहिं) 
पर स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव के मध्यमान प्राप्तांक 


पड सससेकिकररअनछरपफे लानवाररसप लत 4 परत घ2जर सेफ उपकसतस३3पक्‍>ू 9 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च , निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा 


एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.49 में दिये गये । 


तालिका 4.49 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिप्र रणा (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुंखी-बहिमुखी) का स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव पर प्रभाव 


वर्गों का योग | स्वतंत्रता के 

अंश 
हु 

8 उपलब्धि अभिप्रेरणा | 4.97 

(उच्च / निम्न) 


द क्‍ 
” | 0.05 स्तर पर 3.96 | 


0.04 स्तर पर 6.96 | 
तालिका 4.49 से ज्ञात होता है कि- 










प्रसरण का 
श्रोत 
/ व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 


एफ अनुपात _ 






















(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर 

सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात - 0.00) 5 | 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर सार्थक है 
रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात ८ 0.74) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 

प्रभाव स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 0.25) 
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सामाजिकता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.50 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी) 
से सम्बन्धित सामाजिकता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.50 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन के 


मान 








उपलब्धि अभिप्रेरणा 





कुल संख्या 46 
मध्यमान प्रा0 43 
प्रा0वि0 3.02 
कल संख्या 
अन्तर्मुखी मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 
कुल संख्या 
योग मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 














तालिका 4.50 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का सामाजिकता 
के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.29) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों 
के सामाजिकता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.77) से अधिक है। 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान के प्राप्तांक 
(मध्यमान -- 44.85) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का सामाजिकता के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.64) से अधिक है। 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के सामाजिकता के 


मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.73) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है जबकि 


अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का सामाजिकता के 
मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.65) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 
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0500 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
/222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बरहिमुखी व्यक्तित्व 
है।_ निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 





50 
45 
43.00 
५५९ ल्‍ 
00000 40.73 । 
हे ध 200 2 3.65 
; 00000 ॥5॥ 
८99९ पड कट | 
न्‍ 35 60% ॥ <5॥ 5 । 
९५९९१ ॥5॥ # 
7 0९%९ 9९0 ॥ 5॥ 
द 79९९0 ॥5॥ # क्‍ 
१३९९१ ॥| 5॥ व । 
00000 ॥<॥ बड़ है 
30 2९24९" कह 
* पर 55 ॥ 5 || । 
है कर ॥| 88 ॥॥ हह । 
१३९५ [कह ॥ के | 
(0 0९624, डक हा 
१९९ 55 ॥ 5॥ 5 | 
का ९0९07 0 ॥ 5 ॥ है । 
क्‍ ११३९९ 55 ॥ 5॥ । 
* ॥5॥ 
00000 0९९ ४ ॥ 5॥ < । 
40 0९0९ 0९2९, ॥5॥5 । 
है है )१ ब्ड || हू | 
22 ॥5॥ । 
१९ पर ॥5॥ । 
/02५९५८९८ >> सट | 
९९% ४९ ॥5॥ 5 
१000९ ब्ड || 5॥ | 
ग 00000९00, ॥8॥ । 
(0९70९ वह ॥| ड॥ 5 है 
0000060९ ॥5॥ & | 
(70९00 ब्ड 5 ॥ | 
५ कै, ५४ 4१ 2 जा | कप | 
*३९३९३ ॥8॥ 
40 0९ /९९९९ न । 
९५ ॥॥ । 
क्‍ *१0९000९0 £॥ ड॥ के है 
((000९0९0' ॥ 82॥ 5 ' 
(9९ 2 0९ 2९ 5॥ बड़ हि डे | 
2९९९५ ब्ड॥ 5ू॥ | 
क्र ९0९९९ क्‍ ॥ 5 ॥ | 
770९३९३९ ४ ब्ड || 55 ॥ उ । 
003९0 $॥ कह ॥ डे 
*१७९९१ ८ व ॥| 5 |॥ 
गा [00९९९ ८ न पमन कल 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 





चित्र-50 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 
पर सामाजिकता के मध्यमान प्राप्ताक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का सामाजिकता पर क्या 
प्रभाव पड़ता है | यह ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण द्वारा एफ अनपात का 
मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.50 में दिये गये | 


तालिका 4.50 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिपष्ने रणा (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तर्मुखी-बहिमुखी) का सामाजिकता पर प्रभाव 


वर्गो का योग | स्वतंत्रता के 
अंश. 

3 उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च » निम्न) 


न 


तालिका 4.50 से ज्ञात होता है कि- 









अ्रसरण का एफ अनपात | 





5 व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 







(५) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /निम्न) सामाजिकता को 0.05 स्तर पर 
सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात - 4.49) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मखी, बहिर्मुखी) सामाजिकता को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 20.42) क्‍ 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 


प्रभाव सामाजिकता को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 0.06) 


१७७७७७७॥॥७७७७॥७७७७७७७७७एशणणणाााा मम अत नकल मकान नीम नदकी मनन लडकी 
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संवेगात्मक स्थिरता पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रश्नाव : 


तालिका 4.54 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च ,“ निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी / बहिर्मुखी 
से सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 





तालिका 4.54 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तमुंखी-बहिमुखी) से 
सम्बन्धित संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 





उपलब्;धि अभिप्रेरणा 
कूल संख्या 6 


मध्यमान प्रा0 33.42 
प्रा0वि0 4.5 


कुल संख्या 4] 
मध्यमान प्रा0 | 30.80 
प्रा0वि0 क्‍ 75.70 
कुल संख्या 57 
मध्यमान प्रा0 34.26 
प्राएवि0 5.47 


तालिका 4.54 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
स्थिरता के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 33.5) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 
प्रयोज्यों के संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.26) से अधिक है| 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान क 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 34.67) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का संवेगात्मक स्थिरता 
के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 30.68) से अधिक है।... 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के संवेगात्मक 
.. स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान 'ज+ 35 78) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
..._ जबकि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का संवेगात्मक 
... स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 30.80) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 













(486) 


(000 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
£222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
न निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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0 (५५५५४ 


(0९९९९ .. 
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22९९९ ॥ ड॥ । 
कक कक. स्वत हट ही। वे | 
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( 2 ॥| सह ॥| उू 
हैक रै३ ॥ ब्व॥॥: ॥ । 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर क्‍ | 


चित्र-54 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबहिं) | 
क्‍ पर संवेगात्मक स्थिरता के मध्यमान प्राप्तांक | 








वपरक्‍रलणराच उन 5र तकरार न परत ;०९2२०- साय यह पुन -पता पर न दपनन था र- पायल ५ पय ० सधतपिदा जलन जनता 7+ ++>%ू -< कु 


। ः अर्न्तक्रिया : ७58 57.45 7.45 | 
। समूहान्तर्गत 49385..... 440.45 । 
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उपलब्धि अभिपष्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिमुखी) का संवेगात्मक 
स्थ्थिरता पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 222 कारक विश्लेषण 


द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.54 में दिये गये | 


तालिका 4.54 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिष्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) का संवेगात्मक स्थिरता पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग स्वतंत्रता के | 
श्रोत अंश 


“* व्यक्तित्व 

(बहिर्मुखी » अन्तर्मुखी) 

8 उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न) 


एफ अनुपात | 




















0.05 स्तर पर 3.9 | 
0.04 स्तर पर 6.% | 





तालिका 4.54 से ज्ञात होता है कि- 

(4) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर 
सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात - 0.44) क्‍ 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक 


रूप से प्रभावित नहीं करती है (एफ अनुपात -- 2.28) 


(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /» निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 


प्रभाव संवेगात्मक स्थिरता को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 0.44) 
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मानसिक स्वास्थ्य पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


तालिका 4.52 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मखी » बहिमुखी) 
से सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है| 


तालिका 4.52 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 


उपलब्;धि अभिप्रेरणा 









कुल संख्या 
मध्यमान प्रा0 
प्रा0वि0 


कल संख्या 4| 
मध्यमान प्रा0 39.49 
प्रा0वि0 7.39 
कल संख्या 57 
मध्यमान प्रा0 44.98 
प्रा0वि0 4.96 


तालिका 4.52 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 42.06) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 
प्रयोज्यों के मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 4.98) से अधिक है। 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान के 
प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.62) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का मानसिक स्वास्थ्य के 
_मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.05) से अधिक है 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 43.05) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
जबकि अनन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का मानसिक 
स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.48) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 
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8990 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
5 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 5 
चित्र-52 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च /निम्न) और व्यकित्तित्व (अर्न्तब्हिं) हे 
क्‍ . पर मानसिक स्वास्थ्य के मध्यमान प्राप्ताक | 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तमु खी, बहिर्मुखी) का मानसिक 
स्वास्थ्य पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण 


द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.52 में दिये गये | 


तालिका 4.52 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिफ्ररणा (उच्च /निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुखी-बहिमुखी) का मानसिक स्वास्थ्य पर प्रभाव 


प्रसरण का वर्गों का योग स्वतंत्रता के 


एफ अनपात 
श्रोत । 


& व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 


3 उपलब्धि अभिप्रेरणा 45.24 


का (उच्च / निम्न) 
..|  अर्न्तक्रिया : #हछ 34.29 
समूहान्तर्गत 3073.4 


तालिका 4.52 से ज्ञात होता है कि- 








34.29 | 





3646 | 005 स्तर पर 3.96. 
0.04 स्तर पर 6.96 | 


(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च निम्न) मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर 
सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 0.42) 

व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) मानसिक स्वास्थ्य को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 40.54) क्‍ 

उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव मानसिक स्वास्थ्य को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


2 
वि 


७. 
जलन 


करता है (एफ अनुपात- 0.95) 


2७४७एाणणणणाणणणणा मल अत मनन लद मजाक मी अननिमनदीलल 


(494) 
स्वभावगत विदोषताओं पर उपलब्धि अभ्िप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 
तालिका 4.53 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च , निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मखी बहिमखी) 
से सम्बन्धित स्वभावगत विशेषताओं के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है | 


तालिका 4.53 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी-बहिर्मुखी) से 
सम्बन्धित स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक 
विचलन के मान 





उपलब्धि अभिप्रेरणा 


कुल संख्या | 46 
मध्यमान प्रा0 40.37 
प्राएवि0 4.09 


कुल संख्या 47 
मध्यमान प्रा0 38.36 क्‍ 
प्रा0वि0 4.44 
कुल संख्या 57 
मध्यमान प्रा0 38.43 
प्राविए/0..... 6.46 


तालिका 4.53 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का स्वभावगत 

विशेषतायें के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.70) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 

प्रयोज्यों के स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.43) से अधिक है। क्‍ 

बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषतायें के मध्यमान के... 

प्राप्तांक (मध्यमान ८ 39.89) अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का स्वभावगत विशेषताये का 
के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 37.84) से अधिक है । द - 

हा बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के स्वभावगत 
_ विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 40.05) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 

. जबकि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा क॑ प्रयोज्यों का स्वभावगत 
विशेषतायें के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 38.36) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 
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0860 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बहिमुखी व्यक्तित्व 
/222 उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्ति 
हो निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 


चित्र-53 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च,/ निम्न) और व्यक्तित्व (अर्न्तबर्हि) 
पर स्वभावगत विशेषताओं के मध्यमान प्राप्तांक 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिमुखी) का स्वभावगत 
विशेषतायें पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण 


द्वारा एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.53 में दिये गये | 


तालिका 4.53 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिफ्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तर्मुखी-बहि्मुखी) का स्वभावगत विशेषतायें पर प्रभाव 


| ४ व्यक्तित्व 304.8 
.._ (बहिर्मुखी »/ अन्तर्मुखी) 
है नरम क्‍ 





एफ अनुपात | 













द । ..।| (उच्च निम्न) 
हम समूहान्तर्गत कह 34.94 | ०05 स्तर पर 3.96 
कम रह 2 0.04 स्तर पर 6.96 


तालिका 4.53 से ज्ञात होता है कि- 





(() उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च, निम्न) स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर 
.. सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 3.22) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) स्वभावगत विशेषतायें को 0.04 स्तर पर सार्थक 

रा रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 9.54) क्‍ 

हा (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 

प्रभाव स्वभावगत विशेषतायें को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 2.24) 














| अन्तर्मुखी. मध्यमान प्रा0 
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श्रेष्ता की भावना पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रश्नाव : 


तालिका 4.54 में उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तर्मखी » बहिः [खी 
से सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के प्राप्तांकों को प्रदर्शित किया गया है। 





तालिका 4.54 : उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) एवं व्यक्तित्व (अन्तमुंखी-बहिमुखी) से 
सम्बन्धित श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक और प्रामाणिक विचलन 
के मान 


उपलब्धि अभिप्रेरणा 









व्यक्तित्व 





कल संख्या 
| बहिर्मुखी मध्यमान प्रा0 
| व्यक्तित्व प्राएवि0 

कुल संख्या 


















| व्यक्तित्व प्रा0वि0 
। क्‍ कुल संख्या 
| योग मध्यमान प्रा0 
प्राएवि0 






तालिका 4.54 से स्पष्ट होता है कि उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 


.. भावना के मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 28.9) निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा के 





प्रयोज्यों के श्रेष्ठा की भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.6) से अधिक है। 

हे बहिर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का श्रेष्ठा की भावना के मध्यमान के 
> प्राप्तांक (मध्यमान -- 29.47) अन्‍्तर्मुखी व्यक्तित्व के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की भावनों के 
मध्यमान के प्राप्तांक (मध्यमान ८ 26.43) से अधिक है| क्‍ 

* बहिर्मुखी व्यक्तित्व और उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों के श्रेष्ठता की 
.. भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 30.73) तुलनात्मक रूप से सबसे अधिक है 
. जबकि अन्तर्मुखी व्यक्तित्व और निम्न उपलबिध अभिप्रेरणा के प्रयोज्यों का श्रेष्ठता की 
. भावना के मध्यमान प्राप्तांक (मध्यमान ८ 25.60) तुलनात्मक रूप से सबसे कम है। 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) और व्यक्तित्व 


(495) 


उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के स्तर 


0090 निम्न उपलब्धि अभि0 एवं बहिमुखी व्यक्तित्व 
//2/ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं बर्हिमुखी व्यक्तित्व 
है।] निम्न उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 
॥॥॥ उच्च उपलब्धि अभि0 एवं अर्न्तमुखी व्यक्तित्व 


॥टि 
दे ॥॥ 
॥| 


स्ल्स्न 


| 
शयक अं पधय 
केक ध्ध्ड् 





तत्व (अर्न्तबर्दि) 





पर श्रेष्ठता की भावना के मध्यमान प्राप्तांक 


पशावेमयदषकफकपउव। कप सेन सकता करी पक घाव पेड चल पे व फ घ दि कक विलय च चलन पक प पथ प पतला पहनते 
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उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) व्यक्तित्व (अन्तमुंखी, बहिर्मुखी) का श्रेष्ठता की 


भावना पर क्‍या प्रभाव पड़ता है। यह ज्ञात करने के लिये 2४2 कारक विश्लेषण द्वारा 


एफ अनुपात का मान ज्ञात किया गया परिणाम तालिका 4.54 में दिये गये | 


तालिका 4.54 : एफ अनुपात : उपलब्धि अभिफ्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व 
(अन्तमुखी-बहिमुखी) का श्रेष्ठता की भावना पर प्रभाव 


| 3 उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(उच्च / निम्न 


तालिका 4.54 से ज्ञात होता है कि- 












स्वतंत्रता के 
अंश 


प्रसरण का 






एफ अनुपात | 










| « व्यक्तित्व 
(बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी) 







. (3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च निम्न) श्रेष्ठता की भावना को 0.05 स्तर पर 


सार्थक रूप से प्रभावित नहीं करती (एफ अनुपात ८ 4.39) 

(2) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) श्रेष्ठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 6.29) 

(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) व्यक्तित्व (अन्तर्मुखी, बहिर्मुखी) का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव श्रेष्ठा की भावना को 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित नहीं 


करता है (एफ अनुपात- 0.52) 
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अध्याय-५ 





प्रदत्तों के विश्लेषण और व्याख्या के आधार पर प्रस्तुत अध्याय में 


.... निष्कर्षात्मक व्याख्या और परिणामों को प्रस्तुत किया जा रहा है जिसको निम्नलिखित 


छै: भागों में प्रस्तुत किया गया है। 


0) 
|. ४) 
ल्‍ 3) 
७) 


(5) 
(6) 





आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 

आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 

आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव 

आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा का अर्न्तक्रियात्मक 
प्रभाव 

आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 


आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 


() आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : 


निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक सबसे अधिक 

हैं । जबकि उच्च मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक सबसे 

कम हैं। जिससे स्पष्ट है कि निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय अच्छा 
होता है। अर्थात व्यक्तित्व संगठित रहता है। 

सामाजिकता और मानसिक स्वास्थ्य आत्म प्रत्यय के इन दो भागों 

पर मनोसस्‍्नायुविक्‌ृति का कोई प्रभाव नहीं पड़ता क्योंकि एफ अनुपात क्रमशः 2.85 

और 4.05 सार्थकता के स्तर 0.05 पर सार्थक नहीं है। आत्म प्रत्यय के अवशेष 

छै: भाग बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, आत्म विश्वास, स्वास्थ्य एवं शारीरिक 











(498) 


शौष्ठव, संवेगात्मक स्थिरता, स्वभावगत विशेषतायें, श्रेष्ठा की भावना पर एफ 
अनुपात 0.04 स्तर पर सार्थक हैं । 


मनोस्नायुविकृति आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से भी प्रभावित करती है। 
निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक 290.69 है जबकि उच्च 
मनोस्नायुविकृति प्राप्तांक 273.94 है। मध्यमान प्राप्तांकों में यह अन्तर 0.0॥ स्तर पर 
सार्थक हैं| 

उपयुक्त विश्लेषण के आधार पर निम्न परिणाम प्राप्त किये गये हैं। 
4. मनोस्नायुविकृति, आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 45.78, 

0.04 स्तर पर सार्थक) 

2. निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय सुसंगठित होता है। 
3. आत्म प्रत्यय के उपभाग बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, आत्म विश्वास, 

... स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, संवेगात्मक स्थिरता, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठाा की भावना पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव है। निम्न मनोस्नायुविकृति 
पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अपेक्षाकृत काफी कम हैं। जबकि औसत 
और उच्च मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अधिक हैं। 
यह अन्तर 0.04 स्तर पर सार्थक हैं | 

गुप्ता (4982), गुप्ता (4983), प्रताप और भार्गव (4983) ने अपने अध्ययन 

में पाया कि चिन्ता अथवा मनोस्‍स्नायुविकृति और आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक 

सम्बन्ध नहीं है। वर्मा और ठाकुर (4993) के अनुसार नकारात्मक दृष्टिकॉण और 

सकारात्मक दृष्टिकॉण वाले व्यक्तियों के आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक अन्तर नहीं 

होता। करूणानिधि (4996) ने भी विभिन्‍न समस्याओं और आत्म सम्मान के मध्य 

..._ कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं पाया इसके विपरीत एलैग्जेण्डर और राजेन्द्र (4992) के 
जा अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का समायोजन अच्छा होता है। 

अत: परिकल्पना 4- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति 

.._ का कोई प्रभाव नहीं पड़ता है।” अस्वीकृत की जाती है। इसका तात्पर्य यह है कि 

. मनोस्नायविकृति आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती हैं। 





(499) 
(2) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभ्रिप्रेरणा का प्रभाव : 


उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। उच्च उपलब्धि 
अभिष्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक सबसे अधिक है। जबकि निम्न 
उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के प्राप्तांक सबसे कम हैं। (एफ अनुपात 
- 5.49, 0.04 स्तर पर सार्थक हैं।) उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय के 
अनुभाग वौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर (एफ अनुपात - 6.22), स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव (एफ अनुपात 7.54) और श्रेष्ठता की भावना (एफ अनुपात ८ 
9.78) को भी 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करती है| 





इन सभी तीनों क्षेत्रों में उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के 
मध्यमान प्राप्तांक क्रमशः 35.65, 35.94 एवं 27.94 है। आत्म प्रत्यय के शेष 
अनुभाग आत्म विश्वास, सामाजिकता, संवेगात्मक स्थिरता मानसिक स्वास्थ्य, 
स्वभागगत विशेषतायें उपलब्धि अभिप्रेरणा को प्रभावित नहीं करते । 





उपयुक्त विश्लेषण के आधार निम्न परिणाम प्राप्त किये गये है। 
4. उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर प्रभावित करती है। 
2. उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा स्तर पर आत्म प्रत्यय सुसंगठित होता है। 


3. आत्म प्रत्यय के अनुभाग वौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव एवं श्रेष्ठता की भावना उपलब्धि अभिप्रेरणा को 0.04 स्तर पर 
सार्थक रूप से प्रभावित है। उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के तीन 





अनुभाग-बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, 
श्रेष्ठाता की भावना पर मध्यमान प्राप्तांक सर्वाधिक है। 
... 4. निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अपेक्षाकृत 
काफी कम हैं| 
. 5. उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय के छै: अनुभागों को आत्म विश्वास, सामाजिकता, 
संवेगात्मक स्थिरता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें को प्रभावित नहीं 
करती हैं। आर क्‍ 
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प्रसाद (4978), श्रीवास्तव (4984), गुप्ता (4982), गुप्ता (983), गौतम एवं 
सिंह (4992) ने अपने अध्ययन में पाया कि आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का 
कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। प्रसाद और सिन्हा (4978) ने उच्च उपलब्धि वाले 
प्रयोज्यों में वास्तविक आदर्श आत्म कम पाया जब कि सिंह गुप्ता एवं गर्ग (4980) 
जैन एवं तिवारी (4983) के अनुसार उपलब्धि आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। 
सन्धु (4986) ने पाया कि शैक्षिक क्षेत्र अथवा खेलकूद के क्षेत्र में प्राप्त उच्च उपलब्धि 
। का आत्म सम्मान से कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं था | माशुर (4986) के अनुसार उच्च 
आत्म प्रदर्शन वाले प्रयोज्यों में उपलब्धि अभिप्रेरणा भी अधिक होती है। 
अत: परिकल्पना 2- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है ।” अस्वीकृत की जाती है। इसका 
तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है । 
(3) आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव : 
अन्तमुखी प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक बहिर्मुखी प्रयोज्यों 
के आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक से कम है। प्राप्तांकों का यह झुकाव आत्म 
प्रत्यय एवं उसके शेष सभी आठ अनुभागों में भी है। इससे स्पष्ट है कि 
बहिमुखी प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय अन्तर्मुखी प्रयोज्यों की तुलना में अधिक 
अच्छा होता है। 
अन्तमुंखी और बहिर्मुखी प्रयोज्यों के आत्म प्रत्यय एवं इसके सभी अनुभागों 
के मध्यमान प्राप्तांकों के मध्य टी मान 0.04 स्तर पर सार्थक है| 


उपयुक्त विश्लेषण के आधार पर निम्न परिणाम प्राप्त किये गये हैं। 


.._. व्यक्तित्व प्रकार आत्म प्रत्यय को प्रभावित करते हैं। 


. 2. बहिर्मुखी प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक अन्तर्मुखी प्रयोज्यों की 





तुलना में अधिक है। (टी मान ८ 4.00) 


3. आत्म प्रत्यय के शेष सभी आठों अनुभागों जैसे बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक 
स्तर, आत्म विश्वास, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता, संवेगात्मक 
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स्थिरता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें, श्रेष्ठता की भावना व्यक्तित्व 
के मध्यमान प्राप्तांक बहिमुखी व्यक्तित्व पर अन्तर्मुखी व्यक्तित्व की तुलना में 
सार्थक रूप से अधिक है। मध्यमान प्राप्तांकों का यह अन्तर 0.04 स्तर पर 
सार्थक हैं | 








त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 
प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 


विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता | 





अत: परिकल्पना 3-- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का 
कोई प्रभाव नहीं पड़ता” अस्वीकृत की जाती है। इसका तात्पर्य है कि व्यक्तित्व 
आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता हैं | 


(4) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभावः 





मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च » निम्न) 
आत्म प्रत्यय को प्रभावित नहीं करते हैं। प्रस्तुत भाग में आत्म प्रत्यय और 
इसके आठों प्रकारों पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभाव 
का अध्ययन किया गया है। 25४2 कारक विश्लेषण की सांख्यकीय का प्रयोग 
किया गया है कि- 
4. उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से एवं उसके 
सभी आठ उप प्रकारों को 0.05 स्तर पर प्रभावित नहीं करती है। 
2. मनोस्नायुविक्ृति (उच्च » निम्न) आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से एवं उसके सभी 
आठ उप प्रकारों को 0.05 स्तर पर प्रभावित नहीं करती है | 
3. उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं मनोस्नायुविकृति का आत्म प्रत्यय एवं उसके सभी आठ 
उप प्रकारों पर कोई अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव नहीं पड़ता है। 
क्‍ . प्रसाद एवं सिन्हा (978) ने उच्च उपलब्धि वाले प्रयोज्यों में वास्तविक 
. आदर्श आत्म कम पाया जबकि सिंह, गुप्ता एवं गर्ग (980), जैन एवं तिवारी के 
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. अनुसार उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। गुप्ता (983) 


उपलब्धि अभिष्रेरणा और चिन्ता का आत्म प्रत्यय पर सम्मिलित रूप से कोई प्रभाव 


नहीं पड़ता | 


वर्मा एवं ठाकुर (4993) के अनुसार नकारात्मक दृष्टिकोंण और सकारात्मक 
दृष्टिकोण वाले व्यक्तियों के आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक अन्तर नहीं होता। 
एलैग्जेण्डर एवं राजेन्द्र ((992) के अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का 
समायोजन अच्छा होता है। गौतम एवं सिंह (992) ने अपने अध्ययन में पाया कि 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। 


अतः परिकल्पना 4-- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति 
और उपलब्धि अभिप्रेरणा का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है |“ स्वीकृत की जाती है| 


(5) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का प्रभाव : 


इस भाग में मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का आत्म प्रत्यय पर प्रभाव 

का अध्ययन किया गया है। मनोस्नायुविकृति का आत्म प्रत्यय (समग्र) पर कोई 
प्रभाव नहीं पड़ता किन्तु आत्म प्रत्यय के चार प्रकार- बौद्धिक योग्यता एवं 
शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता एवं स्वभावगत विशेषतायें, 
मनोस्नायुविकृति से प्रभावित होती हैं। निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय 
के उक्त चारों प्रकारों पर मध्यमान प्राप्तांक उच्च मनोस्नायुविकृति की तुलना 
में काफी अधिक है। बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं शारीरिक 
शौष्ठव, सामाजिकता एवं स्वभावगत विशेषतायें पर एफ अनुपात क्रमशः 25.84, 
44.52, 8.42, 7.53 है। सभी चारों एफ अनुपात 0.04 स्तर पर सार्थक हैं| आत्म 
: प्रत्यय. के शेष चार प्रकारों आत्म विश्वास, संवेगात्मक स्थिरता, मानसिक 
स्वास्थ्य एवं श्रेष्ठता की भावना पर मनोस्नायुविकृति का कोई प्रभाव नहीं 


पड़ता | 


व्यक्तित्व प्रकार भी आत्म प्रत्यय (समग्र) को प्रभावित नहीं करता है। 


. किन्तु आत्म प्रत्यय के चार प्रकार- बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर (एफ अनुपात 
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- 43.66), आत्म विश्वास (एफ अनुपात ८ 47.64), स्वभावगत विशेषतायें (एफ 
अनुपात ८ 8.94) और श्रेष्ठता की भावना (एफ अनुपात ८ 7.93) 0.04 स्तर पर 
सार्थक हैं| जबकि शेष दो प्रकार स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव (एफ अनुपात - 4. 
72) संवेगात्मक स्थिरता (एफ अनुपात ८ 5.44) 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से 
व्यक्तित्व प्रकार से प्रभावित है। आत्म प्रत्यय के इन सभी छै: भागों में बहिर्मुखी 
व्यक्तित्व के मध्यमान प्राप्तांक, अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के मध्यमान प्राप्तांकों में अधिक 
 हैं। इसका तात्पर्य यह है कि बहिर्मुखी व्यक्तित्व अधिक संगठित होता है। 


मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व प्रकार आत्म प्रत्यय को आंशिक रूप से 
प्रभावित करते हैं। मानसिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का 
अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से पड़ता है। (एफ अनुपात ८ 7.72) 
जबकि आत्म विश्वास 0.05 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित होता है। (एफ अनुपात 
5 5.42) आत्म प्रत्यय समग्र रूप से एवं उसके शेष छै: प्रकार- बौद्धिक योग्यता एवं 
शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता, संवेगात्मक स्थिरता, 
मानसिक स्वास्थ्य पर मनोस्नायुविकृति का कोई सार्थक अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव नहीं 
पड़ता | 
उपयुक्त विवेचना और व्याख्या के माध्यम से निम्न परिणाम प्राप्त किये जा 
सकते हैं| 
मनोस्नायुविकृति आत्म प्रत्यय (समग्र) को प्रभावित नहीं करती है। 
आत्म प्रत्यय के चार उपभाग- बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं 
शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता, स्वभावगत विशेषतायें, मनोस्नायुविकृति से 
0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित होती हैं । 
. आत्म प्रत्यय के चार उपभाग- आत्म विश्वास, संवेगात्मक स्थिरता, मानसिक 
स्वास्थ्य और श्रेष्ठता की भावना पर मनोस्नायुविकृति का कोई प्रभाव नहीं 


. पड़ता है। 





... निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसके सभी आठों प्रकारों 
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पर मध्यमान प्राप्ताक उच्च मनोस्नायुविकृति पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांकों की 
तुलना में अधिक हैं | 


5. व्यक्तित्व आत्म प्रत्यय (समग्र) को प्रभावित नहीं करता है। 


6. आत्म प्रत्यय के दो उपभाग सामाजिकता और मानसिक स्वास्थ्य पर व्यक्तित्व 
का कोई प्रभाव नहीं पड़ता है। 


7. बौद्धिक योग्यता और शैक्षिक स्तर, आत्म विश्वास, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठता की भावना, व्यक्तित्व प्रकार से 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित 
हैं| 

8. इसी प्रकार स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव एवं संवेगात्मक स्थिरता भी व्यक्तित्व 
प्रकार से 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित होती है| 


9. बहिमुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसे सभी आठों प्रकारों पर 
मध्यमान प्राप्तांकों, अन्तमुंखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसके 
सभी आठों प्रकारों पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांकों की तुलना में अधिक है| 


40. मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव व्यक्तित्व के सिर्फ दो 
प्रकार पर है। आत्म विश्वास (एफ अनुपात ८ 5.42, 0.05 स्तर पर सार्थक) एवं 


मानसिक स्वास्थ्य (एफ अनुपात ८-८ 7.42) 0.04 स्तर पर सार्थक है। 


त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 
प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 
विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता है। प्रताप एवं 
भार्गव (4983) ने अपने अध्ययन में पाया कि चिन्ता अथवा मनोस्नायुविकृति और 
आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं है। वर्मा और ठाकुर (4993) के अनुसार 
. नकारात्मक दृष्टिकोण और सकारात्मक दृष्टिकोंण वाले व्यक्तित्यों के आत्म प्रत्यय 
हे में कोई सार्थक अन्तर नहीं होता। करूणा निशि (4996) ने भी विभिन्‍न समस्याओं 
. और आत्म सम्मान के मध्य कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं पाया इसके विपरीत एलैग्जेण्डरी 
. एवं राजेन्द्र के अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का समायोजन अच्छा होता है। 
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अतः परिकल्पना 5- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति 
और व्यक्तित्व प्रकारों का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है ।” अस्वीकृत की जाती है । 


(6) आत्म-प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : 


प्रस्तुत भाग में उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के आत्म प्रत्यय पर 
प्रभाव का अध्ययन किया गया है। उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को किसी 
भी स्तर पर प्रभावित नहीं करती है। आत्म प्रत्यय के एक क्षेत्र सामाजिकता पर 
ही उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव पड़ता है। उच्च उपलब्धि वाले किशोर छात्रों 
का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक 39.77 है| जबकि निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा 
वाले किशोर छात्रों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक 38.29 है (एफ अनुपात 
-- 4.49) 0.04 स्तर पर सार्थक है। 


व्यक्तित्व प्रकार आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता है। बहिर्मुखी किशोर 
छात्रों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक 307.7 है, जबकि अन्तर्मुखी किशोर छात्रों 
. का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक 280.8 है। एफ अनुपात ८ 8.08 है जो 0.04 स्तर 
पर सार्थक है। इसी क्रम में आत्म प्रत्यय के चार प्रकार-- सामाजिकता, मानसिक 
स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें एवं श्रेष्ठता की भावना व्यक्तित्व से प्रभावित है। इन 
चोरों क्षेत्रों में बहिर्मुखी किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय प्राप्तांक से अधिक है। 
मध्यमान प्राप्तांकों का यह अन्तर 0.04 स्तर पर सार्थक है। 

उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव किशोर 
- छात्रों के आत्म प्रत्यय पर नहीं हो रहा है। आत्म प्रत्यय के अथवा (आत्म प्रत्यय 
समग्र) आवठों क्षेत्रों में उपलब्धि अभिप्रेरणा व्यक्तित्व के अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव से 
. सम्बन्धित एफ अनुपात 0.05 स्तर पर सार्थक नहीं है। 
पा क्‍ उपरोक्त विवेचना और व्याख्या के आधार पर निम्न परिणाम ज्ञात किये 
जा सकते हैं । 


._4. उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से प्रभावित नहीं करती है। 
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2. उपलब्धि अभिप्रेरणा किशोर छात्रों की सामाजिकता को 0.04 स्तर पर सार्थक 
रूप से प्रभावित करती है | 


3. आत्म प्रत्यय के सात क्षेत्र उपलब्धि अभिप्रेरणा से प्रभावित नहीं होते हैं। 


4... व्यक्तित्व किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर प्रभावित करता है। 
5. व्यक्तित्व किशोर छात्रों के सामाजिकता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठा की भावना 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करता है। 


6. बहिमुखी किशोरों के आत्म प्रत्यय प्राप्तांक अन्तर्मुखी किशोरों के आत्म प्रत्यय 
: प्राप्तांक से अधिक है । 


7. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का अर्न्तक्रियात्मक 
.. प्रभाव नहीं है। 


. गौतम एवं सिंह ने अपने अध्ययन में पाया कि आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
| क्‍  अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। प्रसाद एवं सिन्हा (4978) ने उच्च 
का उपलब्धि वाले प्रयोज्यों में वास्तविक आदर्श आत्म कम पाया जबकि सिंह, गुप्ता और 
ल्‍ ..गर्ग (4980) जैन एवं तिवारी (4986) ने पाया कि उपलब्धि आत्म प्रत्यय को प्रभावित 
करती है। त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 








प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 
विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता | माथुर (4986) 
.. के अनुसार उच्च आत्म प्रदर्शन वाले प्रयोज्यों में उपलब्धि अभिप्रेरणा अधिक होती 
. है। 

अतः परिकल्पना 6 - “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
.. अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है।” आंशिक रूप से स्वीकृत 
. की जाती है। 
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आगामी अध्ययन हेतु सुझाव : 
प्रस्तुत अनुसंधान के आधार पर यह तथ्य पाया गया कि किशोर छात्रों के 
आत्म प्रत्यय का मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व प्रकार 
(अन्तमुंखी »/ बहिमुखी) पर प्रभाव पड़ता है। किन्तु कुछ बिन्दु ऐसे भी है जिनके आध६ 
ग़र पर इस अध्ययन को आगे बढ़ाया जा सकता है| ये बिन्दु निम्नलिखित हो सकते 
हैं। 
आत्म प्रत्यय और समायोजन के संदर्भ में भी इस प्रकार का एक अध्ययन किया 
जा सकता हैं 
व्यक्तित्व के अन्य पहलू लेकर इस सन्दर्भ में विस्तृत अध्ययन सम्भव है। 
आत्म प्रत्यय और चिन्ता स्तर का अध्ययन इस संदर्भ में किया जा सकता है| 
आत्म प्रत्यय व्यक्तित्व कारकों से प्रभावित होता है। इस संदर्भ में आगे अध्ययन 
किया जा सकता है। 
समायोजन और पारिवारिक पृष्ठभूमि आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। 
आत्म प्रत्यय पर सामाजिक, आर्थिक व मनोवैज्ञानिक कारकों का क्‍या प्रभाव 
पड़ता है। इस पर संदर्भ में अध्ययन किया जा सकता है। 
विभिन्‍न जातियों के किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय का तुलनात्मक अध्ययन इस 
संदर्भ में किया जा सकता है। 
व्यक्तित्व समायोजन में किशोर छात्रों के सम्मुख प्रस्तुत विभिन्‍न परिस्थितियों 
का तुलनात्मक अध्ययन इस संदर्भ में किया जा सकता है| 
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अध्याय-६ 





समस्या : 


आत्म व्यक्तित्व के विकास की एक केन्द्रीय और मौलिक विशेषता है। 
इसकी उत्पत्ति भाषा के विकास के साथ होती है और कुछ समय के बाद यह मनुष्य 
के व्यवहार का एक विशेष रूप ग्रहण करता है। आत्म व्यक्तित्व का एवं व्यक्ति के 
व्यवहार का महत्वपूर्ण निर्धारक है। आत्म का विश्वास सदैव सामाजिक संदर्भ में 
होता है। न्‍्यूकाम्ब ने आत्मा के स्वरूप को स्पष्ट करते हुये लिखा है कि “आत्म 
. अधिक विस्तृत प्रत्यय है जिसका सम्बन्ध व्यक्ति के स्वयं के प्रत्यक्षीकरण से है। यह 
_प्रत्यक्षीकरण सामाजिक सन्दर्भ में किया जाता है। बालक अपने चारों ओर के 
वातावरण में जैसा अपने आपको देखता है और जिस प्रकार उसके परिवार के लोग 
और परिचित उसे देखते हैं। इसी आधार पर वह अपने आत्म प्रत्यय का निर्माण 
करता हैं यही कारण है कि आत्म प्रत्यय को दर्पण प्रतिमा भी कहा गया है। आत्म 
प्रत्यय में दो प्रकार की आत्म प्रतिमायें पायी जाती हैं। पहली प्रकार की आत्म 
प्रतिमायें मनोवैज्ञानिक विशेषताओं के संदर्भ में होती हैं। इन प्रतिमाओं में साहस, 
ईमानदारी, स्वतंत्रता, आत्म विश्वास, आंकाक्षायें आदि विशेषतायें व योग्यतायें होती 
हैं। इन प्रतिमाओं में समायोजन का गुण भी सम्मिलित होता है। एक बार आत्म 
प्रत्यय बनने के बाद यद्यपि ये स्थिर होते हैं। परन्तु नये अनुभवों के बैठने के 
. साथ-साथ इसमें संशोधन व परिवर्धन भी होता है। आत्म प्रत्ययों में क्रमबद्धता भी 

पाई जाती है। क्‍ 


सामाजिक मनोवैज्ञानिकों ने कई प्रकार के व्यक्तित्व की चर्चा की है। युग 
ने गुणों के आधार पर व्यक्तित्व का विभाजन किया है। युंग का विभाजन निम्न है- 
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(4) अन्तर्मुखी, (2) बहि्मुखी 


अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के लोग अपना अधिक समय कल्पना और चिन्तन में 
बिताते हैं। ऐसे व्यक्ति एकान्त में रहना पसन्द करते हैं| इनमें भावुकता अधिक पायी 
जाती है। ये व्यक्ति नियमित जीवन बिताने वाले होते हैं। ये व्यक्ति अपने कार्यो को 
योजनाबद्ध करते हैं। ये किसी प्रकार का जोखिम नहीं उठाना चाहते हैं। नैतिकता 
का बड़ा ख्याल रहता है अतः ये विश्वसनीय होते हैं। ये लोगों से अलग-अलग रहते 
हैं और निराशावादी होते हैं। अधिकांश दार्शनिक व कलाकार अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के 
होते हैं। बहिमुखी व्यक्तित्व ऐसे व्यक्ति संस्था व समूह में रहना पसन्द करते हैं। 
और व्यवहार कुशल होते हैं। विभिन्‍न परिस्थितियों में कुशलता और साहस के साथ 
समस्या का समाधान निकाल लेते हैं। इनमें भावुकता कम व सक्रियता अधिक पाई 
जाती है। बहिमुखी व्यक्ति प्रायः हास्यप्रद, हाजिर जबाब, परिवर्तन प्रिय व निश्चित 
प्रकृति के होते हैं। साथ ही संवेगशील होते हैं और प्राय: क्रोध व आक्रोश के शिकार 
रण हो जाते हैं आमतौर से राजनैतिक नेता और समाज सुधारक सेना तथा पुलिस के 

. अधिकारी बहिर्मुखी व्यक्तित्व के होते हैं । 


मनोस्नायुविकृति शब्द का अर्थ उन विचारों से है जो केवल मानसिक 
कारणों से ही उत्पन्न होते हैं। ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्ति के जीवन में 
असमायोजन संवेगात्मक असनन्‍्तुलन विश्वासहीनता व हीनता की भावना निरन्तर घर 
किये रहती है। जीवन के संघर्षों कठिनाइयों उत्तरदायित्वों व चुनौतियों से ऐसे 
व्यक्ति बचने का भरसक प्रयास करते हैं। वे अपनी कमजोरियों व न्यूनताओं को 
भली भाँति जानते हुये भी उन पर नियंत्रण स्थापित करने में अपने आप को असमर्थ 
पाते हैं। शारीरिक स्तर पर ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्तियों को सिर दर्द, पेट दर्द, 
_ निद्रा, अभाव, भूख अभाव, शक्ति अभाव, थकान व दिल की घड़कन तेज जैसी 
शिकायत साधारणतया बनी रहती है। ऐसे विकारों के अन्तर्गत व्यक्ति में असुरक्षा, 
अनिश्चितता, आत्म केन्द्रिता, अप्रसन्‍नता, अपराध भावना तथा आत्म भर्तसना जैसी 
.. अनेक नकारात्मक भाव घर किये रहते हैं। ये व्यक्ति पर्यावरण के साथ समायोजन 
. नहीं कर पाते लेकिन इनमें कोई गम्भीर दोष दृष्टिगत नहीं होता। 
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आधुनिक युग में प्रत्येक व्यक्ति तनाव चिन्ता और प्रतिबल परिस्थितियों से 
ग्रस्थ है जिसके कारण उसमें कुण्ठा की आवृत्ति और मात्रा दिन प्रतिदिन बढ़ती जा 
रही है। कुण्ठा की परिस्थिति में व्यक्ति तनाव व परेशानी का अनुभव करता है। इस 
प्रकार कुण्ठा संवेगात्मक प्रतिबल की वह अतिरंजित अवस्था है। जिसमें व्यक्ति 
तनाव परेशानी चिन्ता व दबाव का मिले जुले रूप का अनुभव करता है। इसकी मुख्य 
विशेषता व्याकुलता क्लेश और क्रोध है। प्रेरणात्मक व्यवहार व लक्ष्य प्राप्ति व्यवहार 


के कठिन व असम्भव बाधाओं के कारण कृण्ठा की उत्पत्ति होती है। 


उपलब्धि अभिपष्रेरणा व्यक्ति की अपेक्षाकृत रूप से वह स्थायी प्रवृत्ति है। 
जो उपलब्धि या सफलता प्राप्ति के सम्बन्ध में होती है। ये प्रेरणायें जिन लोगों में 
अधिक होती हैं वह लोग ऐसे कार्यो को करना अधिक पसन्द करते हैं। जिसमें 
उनकी प्रशंसा हो अध्ययनों में यह देखा गया है कि इस अभिप्रेरणा की अधिकता 
वाले लोगों में दो प्रकार की प्रवृत्तियां साथ-साथ सक्रिय रूप से देखी जाती हैं। 
(4) सफलता प्राप्ति प्रवृत्ति (2) विफलता परिहार प्रवृत्ति। इस उपलब्धि से सम्बन्धित 
निष्पादनों को इन दो प्रवत्तियों के अतिरिक्त परिस्थितिपरक कारक भी निर्धारित 
करते हैं। इन कारकों में दो प्रमुख हैं। प्रयोज्य को दिया गया कार्य तथा दूसरा है 
इस कार्य से सम्बन्धित लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य यहां लक्ष्य प्रोत्साहन मूल्य से तात्पर्य 
कि दिये हुये कार्य का निष्पादन करने के बाद कार्य के फलस्वरूप व्यक्ति को कितनी 
गर्व लाभ या कितनी वाह-वाह प्राप्त होती है। 

उपयुक्त संदर्भ में प्रस्तुत शोध के माध्यम से यह जानने का प्रयास किया 
गया है कि मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व प्रकार किस प्रकार 
आत्म प्रत्यय को प्रभावित करते हैं। अतः अनुसंधान कर्ता ने निम्नलिखित शोध 
. समस्या का चयन किया है- 
.. “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और 
.. व्यक्तित्व के संदर्भ में एक अध्ययन”। 
ही व्यक्तित्व का विकास काफी हद तक प्रारम्भिक वर्षों में हुये विकास पर 
निर्भर करता है। मनोवैज्ञानिकों का कहना है कि बालक को जो कुछ भी बनना होता 
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है वह अपने जीवन के प्रारम्मिक काल में ही बन जाता है। जीवन के प्रारम्मिक वर्ष 
जीवन रूपी भवन की नींव होते हैं। यदि नींव कमजोर हो गई तो, भवन निश्चित रूप 
से कमजोर होगा। बीज से अंकुर निकलते ही यदि उसकी सुरक्षा नहीं हुयी तो आगे 
चलकर उसका विकास बाधित होगा ही। फ्राइड तथा अन्य मनोवैज्ञानिकों ने जीवन 
के प्रारम्भिक वर्षों को बाद के मनोवैज्ञानिक विकास के लिये महत्वपूर्ण माना है। 


फ्राइड का मत है कि शिशु के सामान्य मनोयोनिक विकास में बाधा डालने 
वाली शैशवकालीन अतृपष्त इच्छायें बाद में उत्पन्न विभिन्‍न मानसिक रोगों के साथ 
घनिष्ठ रूप से सम्बद्ध है। विकत पारिवारिक स्थितियों का भी प्रभाव बालक के 
विकास पर पड़ता है। शिशु जैसे-जैसे बढ़ता है। वह समाज में माँ के अतिरिक्त 
अन्य लोगों के संपर्क में आता है। अतः यह आवश्यक है कि उसमें समायोजन की 


क्षमता का भी विकास हो। 


मनोस्नायुविकृति के अन्तर्गत हल्की मानसिक व्याधियां निहित होती हैं। 
. अतः मनोस्नायुविकृति के रोगी के लक्षण हल्के और साधारण प्रकार के होते हैं। यदि 


न इन रोगियों की मानसिक चिकित्सा की जाये तो ये शीघ्र ही ठीक हो जाते हैं। कोई 


आवश्यक नहीं कि इन्हें अस्पताल में भर्ती किया जाये। 


वह प्रायः अर्न्तद्वन्द से युक्त रहता है। इसी कारण से उसे कहीं-कहीं 
अपना समायोजन कर सकने में कठिनाई पड़ती रहती है। और जब कहीं साधारण 
. सा प्रतिबल आ जाता है तो उसका साहस उसके हाथ से छूटता हुआ प्रतीत होता 
 है। तात्पर्य यह है कि मनोस्नायुविकृति का रोगी का व्यवहार असमायोजित होता है। 
वास्तविकता से इनका सम्बन्ध कम ही रहता है। व्यक्तित्व में हल्का सा विघटन 
सम्भावित रहता है। ये चिन्ता, खेद एवं अपराध भावना से ग्रस्त रहते हैं। व्यवहार में 
ये प्रभाविकता पूर्ण होते हैं। आत्म सम्मान, स्नेह और सुरक्षा के अभाव से ग्रसित 


.. रहते हैं। दूसरों की समस्याओं का समाधान कौन कहे, वह अपनी ही समस्याओं के 





. समाधान में व्यस्त रहता है। असहायता एवं असुरक्षा की भावना उससे दूर नहीं 
हटती। उसकी अपनी आशायें होती हैं, भावनायें होती है, महत्वाकांक्षायें होती हैं । 
वह आत्म केन्द्रित रहता है। इसलिये दूसरों की परवाह नहीं करता, फिर भी अपने 
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को नितांत असहाय एवं असुरक्षित समझकर दूसरों का संरक्षण और कृपा प्राप्त 
करना चाहता है। 


परिवर्तियों का वर्णन : 
प्रस्तुत अध्ययन में चार परिवर्तियों का अध्ययन किया गया है। यह चार 
परिवर्त्य निम्नलिखित हैं । 
4. आत्म प्रत्यय 
2. मनोस्नायुविकृति 
3. उपलब्धि अभिप्रेरणा 
4... व्यक्तित्व 
उपरोक्त परिवर्तियों का विस्तृत विवरण नीचे दिया जा रहा है 
१. आत्म प्रत्यय : 


आत्म प्रत्यय से तात्पर्य अन्य व्यक्तियों से अर्न्तक्रिया के परिणाम स्वरूप 
हमारी कार्यों व विचारों की चेतना से है। मनुष्य एक सामाजिक परिवेश में रहता है। 
व्यक्तित्व के क्रमशः: विकास में उसकी अन्य व्यक्तियों से अन्तः क्रिया होती है। यह 
अन्त: क्रिया सामाजिक समूहों में उसके पदों और उसके अनुकल भूमिकाओं से 
निर्धारित होती है। इस अन्तः क्रिया के परिणामस्वरूप यह विशिष्ठ प्रकार से सोचता 
व व्यवहार करता हैं इसके मूल में जो चेतना है वह आत्म चेतना और समाज चेतना 
दोनों से मिलकर बनी है। यही व्यक्ति का आत्म है। इस प्रकार आत्म जन्म-जात 
नहीं होता। सामाजिक परिस्थितियों से और अन्य व्यक्तियों से अर्न्तक्रिया के द्वारा 
आत्म का विकास होता है। ये संयुक्त भी होती है और विभाजित भी। 


;$ आत्म का उदय तादात्म और प्रत्याशा से होता है। तादात्म व प्रत्याशा की 
क्‍ सबसे पहली अभिव्यक्ति बालक व माता की अन्त: क्रिया में होती है। शिशु की समस्त 
९ . शारीरिक व मनोवैज्ञानिक आवश्यकतायें उसकी माता से पूरी होती हैं। अतः वह अपनी 
माता से तादात्म कर लेता है। तादात्म से तात्पर्य मनोवैज्ञानिक दृष्टि से एक रूप हो जाने 
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से ही वह माता के संकेतों को समझता हैं और उनके अनुकूल प्रत्याशी प्रतिक्रियायें 
दिखलाता है। उदाहरण के लिये शिशु यह समझता है कि कब उसकी माता उसे दूध 
पिलायेगी कब सुलायेगी इत्यादि और माता में इस उददेश्य की क्रिया दिखाई देते 
ही शिशु प्रत्याशी प्रतिक्रियायें करने लगता है। यही स्वः का उदय है। वह समझ 


जाता है कि माता किस व्यवहार से संतुष्ठ है और किस व्यवहार से असन्तुष्ट है। 


बालकों के आत्म प्रत्यय में दो प्रकार की प्रतिमायें होती हैं। पहली आत्म 
प्रतिमायें शारीरिक आत्म-प्रतिमायें हैं। इन आत्म-प्रतिमाओं का विकास पहले होता 
है। इनका सम्बन्ध बालकों की शारीरिक बनाबट और रंग रूप से है। दूसरी आत्म 
प्रतिमायों में बालकों की भावनायें, विचार, संवेग, साहस, ईमानदारी, स्वतंत्रता, 
आत्म-विश्वास, योग्यतायें तथा आँकाक्षायें आदि सम्मिलत होती हैं। बालक की आयु 
जैसे-जैसे बढ़ती जाती है। वैसे वैसे शारीरिक और मनोवैज्ञानिक प्रतिमायें आपस में 
एक दूसरे से सात्मीकृत हो जाती है। 


फ्रैकक और फ्रैन्क (4956) एक छोटा बालक अपने सम्बन्ध में सोचना और 
. अनुभव करना उसी प्रकार सीखता है। जैसे की अन्य लोग उसको परिभाषित करते 
हैं। अपने प्राइवेट संसार में मनुष्य कर्ता के रूप में कार्य करने के लिये अपने आत्म 
के सम्बन्ध में उसी प्रकार की प्रतिमा को विकसित करता है जैसा कि उसके 
माता-पिता, अध्यापक और अन्य महत्वपूर्ण व्यक्ति उसको समझते हैं और उसके बारे 
में बोलते हैं। इन लोगों के द्वारा दिया गया दण्ड प्रशंसा और प्रेम उसकी इस प्रतिमा 


विकास को महत्वपूर्ण ढंग से प्रभावित करता है। 


बालक अपने चारों ओर के वातावरण में जैसा अपने आपको देखता है 
. और जैसा उसके परिवार के लोग और परिचित उसे देखते हैं। इसी आधार पर वह 
अपने आत्म प्रत्यय का निर्माण करता है। यही कारण है कि आत्म प्रत्यय को दर्पण 
. प्रतिमा कहा गया है। हरलॉक का विचार है कि जब कभी-कभी परिवार के लोग 
हा बालक को शैतान समझने लगते हैं तथा खेल के साथी भी इसी प्रकार का मत बना 
. लेते हैं तो बालक का आत्म प्रत्यय भी इसी प्रकार का बनता है। जिसमें वह अपने 
. आपको एक शैतान के बच्चे के रूप में देखता है। चूंकि बच्चा कम अनुभवों वाला 
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होता है इसलिये दूसरे लोग उसके साथ कैसा व्यवहार करते हैं | एक बार आत्म- प्रत्यय 
बनने के बाद यद्यपि यह स्थिर होते हैं, परन्तु नये अनुभवों के बढ़ने के साथ-साथ 
इनमें भी संशोधन और परिवर्धन होता है। आत्म प्रत्यय में क्रमबद्धता पाई जाती है। 


बालक के प्रारम्भिक अवस्था में जो आत्म प्रत्यय बनते हैं उन्हें प्राथमिक आत्म प्रत्यय 








कहा जाता है। यह आत्म प्रत्यय माता-पिता के शिक्षण के आधार पर अथवा परिवार 
के सदस्यों के शिक्षण के आधार पर बनते हैं। इन प्राथमिक आत्म प्रत्यय में भी 
शारीरिक और मनोवैज्ञानिक दोनों प्रकार की आत्म प्रतिमा पाई जाती है। जब बालक 
दूसरे बालकों के साथ खेलना प्रारम्भ करता है, स्कूल जाना प्रारम्भ करता है। जब 
उसमें पहले से बने प्राथमिक प्रत्ययों का संशोधन और परिवर्धन होने लगता है। इस 





अवस्था के आत्म प्रत्यय, उद्दघीपक आत्म प्रत्यय कहे जाते हैं। इस प्रकार के आत्म 
प्रत्यय बहुधा इस बात पर आधारित होते हैं कि दूसरे लोग बालक को किस प्रकार 
और किस दृष्टि से देखते हैं। बहुधा यह देखा गया है कि बालकों का प्राथमिक 
आत्म प्रत्यय अधिक अनूकूल होता है और द्वितीयक आत्म प्रत्यय उतना उनके 
... अनुकूल नहीं होता। अध्ययनों में यह देखा गया है कि समय-समय पर बालक अपने 
.... आत्म प्रत्ययों में अपने सामाजिक और सांस्कृतिक समूहों के मूल्यों नियमों और 


प्रतिमानों के अनुसार संशोधन करते रहते हैं। 


लगभग तीन-चार वर्ष की अवस्था तक बालक सेक्‍स सम्बन्धी अन्तर 
समझने ही नहीं लगता है, बल्कि वह बालों और कपड़ों के रखरखाव के आधार पर 
लड़के-लड़कियों और स्त्री-पुरूषों को अलग-अलग पहचानने लगता। जब वह 
. स्कूल जाना प्रारम्भ करता है तो उसके यह अन्तर और अधिक स्पष्ट हो जाते हैं, 
परन्तु वयःसन्धि अवस्था में वह दो सेक्स के अन्तर को पूर्णतः पहचान जाता है। 
. बालक जब स्कूल जाना प्रारम्भ करता है उस समय तक स्त्री व पुरूष सेक्स के 
.. कार्यो को भी जानने लग जाता है। लगभग चार साल का बालक अपने जातीय और 
..प्रजातीय अन्तरों को भी इसलिये पहचानने लग जाता है कि खेल के साथी और 
: दूसरे लोग उससे उसकी जाति और प्रजाति के अनुसार व्यवहार करने लग जाता 
है। जब वह सकल जाने लग जाता है. त्तव वह अपने परिवार की प्रतिष्ठा और अपने 


परिवार के सामाजिक और आर्थिक स्तर का भी ज्ञान प्राप्त कर लेता है। स्कूल जाने 
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तक वह यह समझने लगता है कि परिवार की और उसकी प्रतिष्ठा तथा सामाजिक 
आर्थिक स्तर माता-पिता के व्यवसाय से निर्धारित होता है। वह इन अर्थों को अपने 
आत्म प्रत्यय से जोड़ लेता है। 


2. मनोस्‍नायुविकृ॒तति : 


आज का युग संघर्षशील है। सामाजिक दृष्टिकोंण से मानसिक रोग एक 
जटिल समस्या है। वैसे तो मानसिक रोग का इतिहास काफी प्राचीन है। परन्तु 
वैज्ञानिक स्तर पर मानसिक रोगों को समझने का प्रयास कुछ समय पूर्व ही हुआ है। 
44वीं शताब्दी में सर्वप्रथम अमेरिका में एक मानसिक अस्पताल की स्थापना हुयी 
तथा यहीं से ही वैज्ञानिक स्तर पर मानसिक रोग के कारण एवं उसके उपचार पर 


अनुसंधान शुरू हुये मुख्यतः मानसिक रोगों को दो भागों में बांटा गया है। 


4. मनोस्नायुविक्ृति 
2. मनोविकृति 


के सामान्यतः मनोस्नायुविकृति जीवन शैली का गलत अनुकलन है जिसके 
चिन्ता व छुटकारा दो प्रमुख लक्षण होते हैं। इस प्रकार के रोगियों की जीवन शैली 
में दो प्रमुख विकृतियां पायी जाती हैं। 


4. वास्तविकता का गलत मूल्यांकन तथा समस्याओं के समाधान के स्थान पर 
उससे बचने की पद्धति। 


2. अपने आपसे हार जाने की प्रकृति से पीड़ित रहना यह ज्ञानात्मक, संवेगात्मक व 
प्रक्रियाओं से सम्बन्धित मानसिक विकृतियों का हल्का प्रकार है। दूसरे शब्दों में यह 
मानसिक एवं सस्‍्नायु से सम्बन्धित विकृतियां हैं जिसमें रोगी मानसिक रूप से तो 
अवस्थ्य रहता है लेकिन उसे आस-पास के वातावरण आदि कं बारे में पूर्ण ज्ञान 
होता है। चिकित्सा के दृष्टिकोण से भी यह एक साधारण मानसिक रोग है। इसका 
साधारण डाक्टर के इलाज की अपेक्षा मनोवैज्ञानिक उपाय अधिक उपयोगी है। ये 
विकृतियां मनोवैज्ञानिक कारणों से उत्पन्न होती हैं। इन रोगियों का सम्बन्ध 
वातावरण की वास्तविकता से बना रहता है। इनका व्यवहार सामाजिक आदर्शो के 
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अनुरूप ही होता है। रोगी अन्य रोगों की दुखी चिन्तन व आन्तरिक अर्न्तद्वन्द आदि 

में घिरा नहीं होता ऐसे रोगियों की मृत्यु बहुत कम होती है। इन्हें मानसिक 
चिकित्सालयों में भर्ती कराने की अपेक्षा एक मनोचिकित्सक की अधिक आवश्यकता 
होती है। इस सम्बन्ध में ब्राउन का कथन है कि- 


“वे व्यक्ति जो चेतन व अचेतन संघर्षों के कारण कुछ ऐसे कार्य नहीं कर 
पाते जो कि एक सामान्य व्यक्ति अपनी योग्यता व संस्कृति के कारण करने की 
क्षमता रखता है। इसका सम्बन्ध सामाजिकता से होता है।” हर्मी (4937) ने बताया 
कि बहुत सी प्रतिक्रियायें जो कि हमें एक संस्कृति में मनोस्नायुविकृति से सम्बन्धित 
दिखाई पड़ती हैं तो दूसरी संस्कृति में वे पूर्णतः सामान्य क्रियायें होती हैं। अत 
मनोस्नायुविकृति व्यक्ति वह होता है जो इस प्रकार का व्यवहार करता है जो 
व्यवहार उस संस्कृति में अन्य व्यक्ति नहीं करते हैं। प्रो० रोजन एवं ग्रेगरी का मत 
है- कि जहाँ व्यक्ति स्नेह सुरक्षा व आत्म सम्मान आदि से सम्बन्धित आवश्यकताओं 
क्‍ की क्‍ पूर्ति करता है। वहाँ साथ-साथ एक सीमा तक चिन्ता व अपराध की भावना में 

भी मुक्त रहना चाहता है। पर्याप्त मात्रा में उपयुक्त आवश्यकताओं की संतुलित में 
जिस व्यक्ति में कमी होती है। वे इस रोग के अंतर्गत आते हैं। इस प्रकार के रोगी 
व्यक्ति अनेक आवश्यकताओं की पूर्ति या सामना करने में सुरक्षात्मक दृष्टिकोंणों को 
अपनाता है। यह बुद्धि व विवेक के साथ बात करता है। संक्षेप में मनोस्नायुविकृतियां 
में प्रायः व्यक्ति आंशिक रूप से कार्य करने में अयोग्य हो जाता है तथा उसके 
मौलिक लक्षणों का सम्बन्ध चिन्ता से होता है। क्योंकि यह एक हलके प्रकार की 
विकृति है तथा इस प्रकार के अधिकांश रोगियों को मानसिक अस्पताल में भर्ती 
ह कराने की आवश्यकता नहीं होती है। अतः: इसकी निश्चित संख्या का अनुमान 
लगाना असम्भव है। जहाँ तक भारत का प्रश्न है। यह कहना कठिन है कि इस 
.. प्रकार के रोगियों की संख्या कितनी है क्योंकि भारत मानसिक स्वास्थ्य पर ध्यान न 
. के बराबर दिया जाता है। अमेरिका में प्रथम बार जो मानसिक रोगी मानसिक अस्पतालों 
में प्रवेश करते हैं उसमें 45 प्रतिशत रोगी मनोस्नायुविकृति के रोगी होते हैं 


क्‍ कौलमैन ने कैटिल व स्किनर तथा मैकमिलन के सर्वेक्षण के आधार पर 
बताया कि अमेरिका में करीब 40000000 से भी अधिक व्यक्ति इस रोग से पीड़ित 
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हैं। कॉलमैन ने यह भी बताया कि जितने भी व्यक्ति शारीरिक शिकायतों को लेकर 
डॉक्टर के पास जाते हैं उनमें से आधे से अधिक व्यक्ति मनोस्नायुविकृति के रोग 
से पीड़ित होते हैं यह रोग पुरूषों की अपेक्षा स्त्रियों में अधिक तथा आयु के 
दृष्टिकोण से पूर्ण यौवनावस्था में अधिक होता है। 


जैसा कि हम जानते हैं कि मनोस्नायुविकृति एक रोग न होकर मानसिक 

व स्‍्नायु सम्बन्धी सरल विकृतियां हैं। ये समाज से सम्बन्धित होती हैं तथा एक 
सामाजिक संस्कृति में जो प्रतिक्रियायें मनोस्नायुविकृति के समान लगती हैं तो वही 
प्रतिक्रियायें अन्य संस्कृति में सामान्य लोगों की प्रतिक्रियायें होती हैं। अतः निश्चित 
रूप मनोस्नायुविकृति के सामान्य लक्षणों का पता नहीं लगाया जा सकता लेकिन 
इसके विकास क्रम में पर्याप्त समानता दिखाई पड़ती है इसके विकास क्रम पर संक्षेप 
में प्रकाश डालने के बाद प्रमुख सामान्य लक्षणों की विवेचना करेंगे। कॉलमैन के 
. अनुसार इसका विकास क्रम निम्न प्रकार है- 
. _१. व्यक्तित्व का दोषपूर्ण विकास जैसे अपरिपक्वता विरूपण आदि जिसके फलस्वरूप 
व्यक्तित्व संरचना में विशिष्ट दोषों का समावेश हो जाता है। 
2. व्यक्ति जीवन की साधारण कठिनाइयों का सामना करने में भी हिचकिचाता 

है उसे डर सा लगने लगता है। 
3. इस स्थिति के कारण व्यक्ति में तीव्र चिन्तायें जागृत होने लगती हें। 
4. इस स्थिति से बचाव करने के प्रयास में अनेक प्रकार की मनोस्नायुविकृति 
लक्षणों की उत्पत्ति हो जाती है। 
5. इसके कारण व्यक्ति की कार्यक्षमता में हास, थकान एवं असन्तोष आदि अन्य 
गौण लक्षण हो जाते हैं । सा 
... 3. उपलब्धि अभिप्रेरणा : 


आधुनिक मनोवैज्ञानिकों का मत है कि प्रत्येक के व्यवहार की व्याख्या 
. अभिप्रेरणाओं और “आर्न्तनोद” के द्वारा की जा सकती है। आधुनिक मनोवैज्ञानिकों 
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का यह भी विचार है कि कोई भी अभिप्रेरणा या अर्न्तनोंद मूल और शुद्ध रूप से 
अकेले प्राणियों के व्यवहार का संचालन नहीं करते हैं। बल्कि विभिन्‍न अभिप्रेरणों 
और अर्न्तनोंदों की अन्त: क्रिया प्राणी के व्यवहार के संचालन के लिये उत्तरदायी 
है। अभिप्रेरणा एक उपकल्पनात्मक प्रक्रिया है जो व्यवहार के निर्धारण से सम्बन्धित 
होती है। अभिप्रेरणा शब्द से प्राणी की सभी प्रकार की अभिप्रेरणात्मक प्रक्रियाओं या 
प्रक्रमों का बोध होता है। मैक्डोनल्ड (4952) ने अभिप्रेरणा को परिभाषित करते हुये 
लिखा है- “व्यक्ति के अन्दर होने वाला शक्ति परिवर्तन ही अभिप्रेरणा है, जो 
प्रभावात्मक उदोलन और पूर्वानुमान लक्ष्य अनुक्रियाओं द्वारा वर्णित होता है।' 
गिलफर्ड (4957) के मतानुसार- “अभिप्रेरक एक विशेष आन्तरिक कारक अथवा 
स्थिति है, जो किसी क्रिया को शुरू करने एवं जारी रखने की प्रवृति रखता है।” 

अभिप्रेरणा एक आन्तरिक कारक या स्थिति अथवा तत्परता है जो किसी 
क्रिया या व्यवहार को आरम्भ करने की प्रवृत्ति जागृत करती है। यह व्यवहार की 
दिशा तथा मात्रा भी निश्चित करती है। अभिप्रेरणा के सम्बन्ध में वैज्ञानिक अध्ययनों का 





' प्रारम्भ मैग्यूगल से (908) प्रारम्भ होता है। इसके अनुसार अभिप्रेरित व्यवहार का 
कारण मूल प्रवृत्तियां हैं। इस सिद्धान्त की पुष्टि को लेकर अनेक प्रायोगिक अध्ययन 
हुये और इस अध्ययन श्रृंखला के फलस्वरूप अर्न्तर्नोंद सिद्धान्त का प्रतिपादन हुआ। 


आवश्यकता, अन्तनोंद तथा प्रलोभन - 


प्रत्येक प्राणी की कुछ न कुछ आवश्यकतायें होती हैं। आवश्यकताओं की 
सन्तुष्टि और असन्तुष्टि से व्यक्ति का व्यवहार प्रभावित होता है। भोजन, पानी, यौन, 
हवा, नींद आदि कुछ मौलिक आवश्यकतायें हैं, जिनकी सनन्‍्तुष्टि आवश्यक है। यह 
देखा गया है कि जब प्राणी को इन आवश्यकताओं से वंचित रखा जाता है तो प्राणी 
की क्रियाशीलता बढ़ जाती है। बोरिंग और उसके साथियों के अनुसार आवश्यकता 
| _ शरीर की कोई जरूरत या अभाव है। जिसके कारण शारीरिक तनाव या असन्तुलन 
.. उत्पन्न हो जाता है। इस तनाव में ऐसा व्यवहार उत्पन्न करने की प्रवृत्ति होती है 
.. जिससे आवश्यकता के फलस्वरूप उत्पन्न होने वाला असन्तुलन समाप्त जाता है। 
: अर्न्तनोद व्यवहार को ऊर्जा प्रदान करता है, परन्तु दिशा नहीं व्यवहार को दिशा वे 
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 आदते प्रदान करती है। जो एक दी हुई परिस्थिति में कार्यरत्‌ है। हिल्गाड और 
बोवर (4966) ने आवश्यकता अर्न्तर्नोंद और प्रलोभन में अन्तर स्पष्ट करते हुये कहा 
है कि आवश्यकता- अर्न्तर्नोंद को जन्म देती है। अर्न्तर्नोद बढ़े हुये तनाव की वह 
दशा है जो कार्य और आरम्भिक व्यवहार को अग्रसर करती है। उद्दीपक बाह्य 
वातावरण की वह कोई भी वस्तु है जो आवश्यकता को सन्तुष्ट करती है और इस 
प्रकार की क्रिया के द्वारा अर्न्तनोद को कम कर देती है। 


अधिपष्रेरणा और उदोलन : 


व्यक्ति के समस्त व्यवहार का कारण केन्द्रीय नाडी संस्थान का विशेष रूप 
से सक्रियकरण अथवा उदोलन होना है। प्रत्येक व्यक्ति में प्रत्येक समय में कुछ न 
कुछ मात्रा में सक्रियकरण या उदोलन पाया जाता है। यह देखा गया है कि व्यक्ति 
जागृत अवस्था में अधिक सर्तक, सजग, सक्रिय तथा क्रियाशील होता है। दूसरी ओर 
निद्रावस्था में उसकी ये विशेषतायें कम या समाप्त हो जाती है। प्रत्येक अभिप्रेरित 
व्यवहार के लिये एक निश्चित मात्रा में उदोलन की आवश्यकता होती है। अतः 


.... उदोलन की अनुपस्थिति में व्यक्ति का अभिप्रेरित व्यवहार असम्भव है। प्राणी की 





प्रत्येक क्रिया उदोलन के कारण ही प्रारम्भ होती है। प्राणी विशिष्ठ दिशा में व्यवहार 
विशिष्ठ उद्दीपक संकेतों के कारण करता है। उदोलन अनेक कारकों तथा उनकी 
अन्तः क्रियाओं पर निर्भर करता है। बाह्य उद्दीपक आन्तरिक संवेग तथा संज्ञानात्मक 
तत्व आदि कूछ प्रमुख कारक हैं जो उदोलन को प्रभावित करते हैं। लक्ष्य प्राप्ति में 
बाधक उददीपक अथवा व्यक्ति के लिये महत्वपूर्ण या सार्थक उद्घयीपक उसके 
उदोलन को बढ़ावा देते हैं। सक्रियकरण वादी मनोवैज्ञानिकों का विचार है कि 
भिन्‍न-भिन्‍न कार्य निष्पादनों के लिये भिन्‍न-भिन्‍न स्तर के सक्रियकरण की आवश्यकता 
. होती है। यदि सक्रियकरण इस आवश्यक स्तर से कम होता है तो व्यक्ति कार्य 
द _ निष्पादन करने में असमर्थ रहता है। उदोलन स्तर और व्यवहार कुशलता को यदि 
ग्राफ पेपर पर प्रदर्शित किया जाये तो उल्टे यू अक्षर के समान कक्र प्राप्त होता है। 
_उदोलन के दैहिक आधारों के सम्बन्ध में अनेक अध्ययन हुये जिनके कई महत्वपूर्ण 
का पता चला है। उदाहरण के लिये लिण्डस्ले (4954) के अनुसार मस्तिष्क का 
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एक विशेष भाग, जिसे २6४०प्राक्ष 7णरात्रांणा या जलीय आकार कहते हैं। यह भाग 
उदोलन में महत्वपूर्ण भूमिका अदा करता है। यह आकार मेडयूला से हाइपोथैलेमस 
तक फैला होता है। ज्ञानवाही नाड़ियों में सूचना प्राप्त होने पर यह भाग उदोलित 
या सक्रिय होताहै। रेटीकुलर भाग का सम्बन्ध कार्टेक्स से भी होता है। अतः 
रेटीकुलर के सक्रिय होने से कार्टेक्स का सक्रिय होना स्वभाविक है। फ्रैन्च (4955) 
ने इस दिशा में अपने अध्ययनों के आधार पर बताया कि कार्टेैक्स और रेटीकुलर 


दोनों भाग पारस्परिक सम्बद्धता के आधार पर कार्य करते हैं। 
4. व्यक्तित्व : 


लगभग 2000 वर्ष पूर्व व्यक्तित्व के लिये ?०७०5०४8 शब्द का उपयोग किया 
जाता था। 7?७75079 शब्द का अर्थ है। नकाव (]/४४८) अथवा वेश-भूषा| ?शाइणा 


शब्द के अनुसार व्यक्तित्व का अर्थ वाह्य गुणों से लगाया जाता है। व्यक्तित्व से 


. सम्बन्धित सैंकड़ों परिभाषायें जिनका वर्णन आलपोर्ट (4937) ने किया है। आलपोर्ट 





. ने इन परिभाषाओं को छः समूहों में बांटा। तत्पश्चात निम्न परिभाषा प्रस्तुत की- 


“व्यक्तित्व व्यक्ति के मनोदैहिक गुणों का वह गत्यात्मक संगठन है जो व्यक्ति के 
वातावरण के प्रति अपूर्व समायोजन को निर्धारित करता है” -आलपोर्ट' (4937) 


इस परिभाषा की कुछ महत्वपूर्ण विशेषतायें है- 


(अ) इस परिभाषा में व्यक्तित्व को गत्यात्मक संगठन के रूप में स्वीकार किया गया क्‍ 
है। यह देखा गया है कि संसार की प्रत्येक वस्तु में कुछ न कुछ परिवर्तन होते 
रहते हैं। अतः कहा जा सकता है संसार परिवर्तनशील है। व्यक्तित्व भी इस गुण 
से प्रभावित है। किसी भी व्यक्ति का व्यक्तित्व स्थिर नहीं होता उसमें समय-समय 

... पर वातावरण की अन्त: क्रियाओं के अनुसार परिवर्तन होते रहते हैं। 


(ब) इस परिभाषा की द्वितीय महत्वपूर्ण विशेषता यह है कि इसमें व्यक्तित् त्व को 
मनोदैहिक गुणों के रूप में स्वीकार किया गया है। मनोदैहिक में मानसिक व 
शारीरिक दोनों प्रकार के गुण सम्मिलित हैं 


. (स) इस परिभाषा में व्यक्तित्व को निर्धारक के रूप में स्वीकार किया गया है। 
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व्यक्तित्व व्यक्ति की अनुक्रियाओं को प्रभावित करता है। व्यक्तित्व व्यक्ति के 
समायोजन आदि को भी प्रभावित करता है। 


(द) व्यक्तित्व व्यक्ति के वातावरण के प्रति समायोजन को अपूर्व ढंग से करवाता है। 
यह देखा गया है कि वातावरण की विभिन्‍न परिस्थितियों में सभी व्यक्तियों का 
समायोजन समान नहीं होता है। वातावरण की विभिन्‍न परिस्थितियों के प्रति 
प्रत्येक व्यक्ति का समायोजन उनके व्यक्तित्व के अनुसार भिन्‍न भिन्‍न प्रकार से 
होता है। मन की परिभाषा आलपोर्ट की परिभाषा का एक अंग है। मन ने 
विभिन्‍न मनोदैहिक गुणों को अपनी परिभाषा में लिखा है, साथ ही साथ यह 
स्वीकार किया जाता है कि व्यक्तित्व इन मनोदैहिक गुणों का अत्यधिक 
विशेषता पूर्ण संगठन है। 


का उपरोक्त परिभाषा के साथ ही एक और महत्वपूर्ण परिभाषा आइजनेक (4970) 
की भी है- 





.. “व्यक्ति की अभिप्रेरणात्मक व्यवस्थाओं का व्यक्तित्व सापेक्ष रूप से वह स्थिर 
संगठन है जिसकी उत्पत्ति जैविक अर्न्तनोद, सामाजिक तथा भौतिक वातावरण की 


अन्त: क्रिया के फलस्वरूप होती है।“ -आइजनेक' (4970) 


व्यक्तित्व की यदि विस्तृत रूप से परिभाषा की जाये तो यह व्यक्ति के 
व्यवहार की सम्पूर्ण विशेषता है, जिसका दर्शन उसके विचारों, आदतों, अभिव्यक्ति 
के ढंग, अभिवृतियों, रूचियों, कार्य करने के ढंग तथा जीवन के प्रति व्यक्तिगत 
दार्शनिक दृष्टिकोणों के द्वारा होता है। उपयुक्त व्यक्तित्व की परिभाषा से यदि 
पूर्णता और वैज्ञानिक दृष्टिकोंण से देखी जाये तो आलपोर्ट (4937) तथा आइजनेक 
 (4970) की परिभाषायें अधिक उपयुक्त प्रतीत होती हैं। उपर्युक्त परिभाषाओं से यह 
क्‍ क्‍ काफी कुछ स्पष्ट हो जाता है। कि व्यक्तित्व में किस प्रकार के गुण सम्मिलित हैं । 


क्‍ उपर्युक्त सभी परिभाषाओं के आधार पर कहा जा सकता है कि व्यक्तित्व 
में शारीरिक और संज्ञानात्मक दोनों प्रकार के गुण सम्मिलित हैं परन्तु उसमें 
अधिकांश और मुख्य गुण प्रभावोत्पादक संज्ञानात्मक गुण, स्थायी भाव, अभिवृत्तियां, 
मानसिक ग्रन्थियां तथा अचेतन मनोरचनायें रूचियां और विचार आदि होते हैं। ये 
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सभी गुण व्यक्ति के विशिष्ट तथा भिन्‍न दिखाई देने वाले व्यवहार का निर्धारण करते 
है । 

व्यक्तित्व के प्रकार : 

युग का वर्गीकरण- 


युग एक सुविख्यात मनोवैज्ञानिक है उसने मानसिक वृतियों के आधार पर 
व्यक्तित्व के प्रकारों का गहन अध्ययन करके अपने सुप्रसिद्ध मनोवैज्ञानिक सिद्धान्त 
का प्रतिपादन किया है। इस सिद्धान्त के अनुसार व्यक्तियों को दो प्रकारों में 


वर्गीकृत किया जा सकता हैं 
4. अन्तमुंखी व्यक्तित्व 

2. बहिमुखी व्यक्तित्व 

]. . अन्तर्मुखी व्यक्तित्व : 


रा अन्तर्मुखी व्यक्तित्व के लक्षणों, स्वभाव, आदतें, अभिवृत्तियां और अन्य 
चालक वाह्मय रूप से प्रगट नहीं होते इसलिये इनको अन्‍न्तर्मुखी कहा जाता है। इनका 


विकास वाह्य रूप से न होकर आन्तरिक रूप में होता है। 


इस प्रकार के व्यक्तित्व वाले मनुष्य अपने आप में अधिक रूचि रखते हैं। 
इनका झुकाव अन्दर की तरफ होता है वे अपने को बाह्य रूप से प्रभावपूर्ण ढंग से 
व्यक्त करने में असफल होते हैं। उनमें आन्तरिक विश्लेषण की मात्रा बहुत अधिक 
होती है। उनकी मानसिक शक्ति का विशेष रूप से विकास होता है वे दूसरे लोगों 
और बाह्य वातावरण से एक विशेष प्रकार से ही अपना अनुकूलन कर पाते हैं। वे 
. संकोची होने के कारण अपने विचारों से ही अपना अनुकूलन कर पाते हैं। वे संकोची 
होने के कारण अपने विचारों को स्पष्ट रूप से व्यक्त करने में कठिनाई का अनुभव 


.. करते हैं। उनके और साथियो के बीच में एक प्रकार की दीवार एक तरह का पर्दा 





होता है । वे आवश्यकता से अधिक शर्मीले व झेपने वाले होते हैं। उनमें अर्न्तक्रियात्मक 
. प्रक्रिया सदैव गतिशील अवस्था में विद्यमान रहती है वे कल्पना के संसार में उड़ान 
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लेते हैं और कभी कभी आदर्शवादी बन जाते हैं। इस व्यक्तित्व के मनुष्य दार्शनिक 
और विचारक भी होते हैं। 


2. बहिर्मखी व्यक्तित्व : 


बहिमुंखी व्यक्तित्व का मनुष्य अन्तर्मुखी व्यक्तित्व वाले मनुष्य के विपरीत 
होता है। बहिमुंखी व्यक्तित्व वाले मनुष्यों का झुकाव वाह्य तत्वों की ओर होता हैं वे 
अपने विचारों और भावनाओं को स्पष्ट रूप से व्यक्त कर सकते हैं। वे संसार के 
भौतिक और सामाजिक कक्ष्यों में विशेष रूचि रखते हैं। यद्यपि इनका अपना 
आन्तरिक जीवन होता है। पर वे वाह्य पक्ष को और अधिक आकर्णित रहते हैं। इस 
_ प्रकार के व्यक्तित्व के मनुष्य वाह्य सामंजस्य के प्रति सदैव सचेत रहते हैं। और 
कार्यो एवं कथनों में अधिक विश्वास रखते हैं। इस व्यक्तित्व के लोग अधिकांश रूप 


में सामाजिक, राजनैतिक या व्यापारिक नेता होते हैं। 
अध्ययल का महत्व ५ 


आधुनिक युग में प्रत्येक व्यक्ति तनाव चिन्ता और प्रतिबल परिस्थितियों से 

ग्रस्त है। जिसके कारण उसमें कुण्ठा की आवृत्ति और मात्रा दिन प्रतिदिन बढ़ती जा 
रही है। क॒ण्ठा की परिस्थिति में व्यक्ति तनाव व परेशानी का अनुभव करता है। इस 
प्रकार कुण्ठा संवेगात्मक प्रतिबल की वह अतिरंजित अवस्था है जिससे व्यक्ति तनाव 
परेशानी चिन्ता व दबाव का मिले जुले रूप का अनुभव करता है। इसकी मुख्य 
विशेषता व्याकुलता क्लेस और क्रोध है। प्रेरणात्मक व्यवहार व लक्ष्य प्राप्ति व्यवहार 
के कठिन व असम्भव बाधाओं के कारण कृण्ठा की उत्पत्ति होती है। जो कि कंवल 
मानसिक कारणों से ही उत्पन्न होते हैं ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्ति के जीवन में 
अपसमायोजन संवेगात्मक असन्तुलन विश्वासहीनता व हीनता की भावना निरंतर घर 
"किये रहती है। जीवन के संघर्षों, कठिनाइयों उत्तरदायित्वों व चुनौतियों से ऐसे 
.. व्यक्ति बचने का भरसक प्रयास करते हैं। ये अपनी कमजोरियों व न्यूनताओं को 
| .. भलीभांति जानते हुये भी उन पर नियंत्रण स्थापित करने में अपने आपको असमर्थ 
. पाते हैं। शारीरिक स्तर पर ऐसे विकारों से पीड़ित व्यक्तियों को सिर दर्द, पेट दर्द, 
कै निद्रा अभाव, भूख अभाव, शक्ति अभाव, थकान व दिल की धड़कन तेज जैसी 
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शिकायत साधारणतया बनी रहती है। ऐसे विकारों के अन्तर्गत व्यक्ति में असुरक्षा, 
अनिश्चिता आत्म कन्द्रित, अप्रसन्‍नता, अपराध भावना तथा आत्म भर्त्सना जैसी 
अनेक नकारात्मक भाव घर किये रहते हैं। ये व्यक्ति पर्यावरण के साथ समायोजन 
नहीं कर पाते लेकिन इनमें कोई गम्भीर दोष भी दृष्टिगत नहीं होता। 


प्रस्तुत अनुसधान का उद्देश्य किशोर दात्रों के आत्म प्रत्यय पर 
मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा तथा व्यक्तित्व प्रकार (अन्तर्मुखी » बहिर्मखी) 
के प्रभाव का अध्ययन करना है। प्रस्तुत अनुसंधान के द्वारा जो परिणाम प्राप्त होगें | 
वे परिणाम किशोर छात्रों को अधिक उत्तम प्रकार से समझने में सहायक सिद्ध 


होगें। अतः प्रस्तुत अनुसंधान का महत्व बहुत अधिक है । 


लक्ष्य एवं उद्देहय : 
प्रस्तुत अध्ययन के निम्नलिखित उद्देश्य हैं- 


4. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति के प्रभाव का अध्ययन 
करना | 


2. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभाव का अध्ययन 


करना | 


3. अध्ययन करना कि व्यक्तित्व आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता हैं 


 पटिकल्पना : 


उपर्युक्त लक्ष्य एवं उद्देश्य के अनुसार निम्नलिखित शून्य परिकल्पनाओं 
का निर्माण किया गया है। 
(4) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का सार्थक प्रभाव नहीं 
' पड़ता है। 


(2) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का सार्थक प्रभाव नहीं 


पड़ता है। 


. (3) व्यक्तित्व का प्रकार किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर सार्थक रूप से प्रभावित 


नहीं करता है। 
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(4) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिष्रेरणा 
का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। 


(5) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व प्रकारों का 
सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। 


(6) किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलबिध अभिप्रेरणा व व्यक्तित्व प्रकार का 
सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है। 
अध्ययन की सीमायें : 
प्रस्तुत अध्ययन में किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविक्ति, 
उपलब्धि अभिप्रेरणा व व्यक्तित्व के प्रभाव का अध्ययन किया गया है। इस अध्ययन 
का उद्देश्य व्यवहार की नैदानिक व्याख्या करना नहीं है। 


- प्रस्तुत अध्ययन उत्तर प्रदेश के जनपद जालौन के भौगोलिक क्षेत्र से सम्बन्धित 
$ ५ | 
पे प्रस्तुत अध्ययन में इण्टरमीडिएट कक्षाओं में अध्ययनरत्‌ 45 से 48 वर्ष की आयु 
वर्ग के छात्र छात्राओं को सम्मिलित किया गया है। 
अनुसंधान पद्ठति : 
अनुसंधान पद्धति का वर्णन निम्न शीर्षकों के अर्न्तगत किया जा रहा है। 
जनसंख्या 
प्रतिदेर्श 
अनुसंधान अभिकल्प 
.. परीक्षण विवरण 
प्रदत्तों का विवरण 


सांख्यकीय विश्लेषण 
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4. जनसख्या : जनसंख्या के अन्तर्गत उत्तर प्रदेश के जनपद जालौन के शहरी 
क्षेत्रों में अध्ययनरत्‌ इण्टरमीडिएट कक्षाओं में (कक्षा 44 एवं 42) में अध्ययनरत्‌ 
छात्र-छात्राओं को सम्मिलित किया गया है। 


कट 


2. प्रतिदर्श : प्रस्तुत अनुसंधान में 300 छात्र और 300 छात्राओं को प्रतिदर्श के 
रूप में चुना गया है। प्रतिदर्श का चयन हेतु क्रमबद्ध यादिच्छक पद्धति का प्रयोग किया 
गया है। निम्नलिखित तालिका में प्रतिदर्श चयन का प्रदर्शन किया गया है। 
तालिका-4 प्रतिदर्श चयन का प्रदर्शन 


मम आम न... ०5 4.5, 40,»- मम कक ॥इयाँ--600 


छात्र छात्रायें 

300 300 
जनपद के सभी क्षेत्रों से प्रतिदर्श का चयन किया गया है। तालिका 2 में उन 
महाविद्यालयों की सूची है जिनसे प्रदत्तों का संकलन किया गया है। न्यादर्श चयन 


हेतु विद्यालय रजिस्टर से प्रत्येक पांचवे छात्र /छात्राओं का चयन किया गया। 


..._ तालिका नं०-2 प्रतिदर्श चयन हेतु विद्यालयों की सूची 
















क्र.सं. | विद्यालयों के नाम 00266 
. | राजकीय बालिका इण्टर कालेज, उरई 60 

| आर्य कन्या इण्टर कालेज, उरई 60 

| सनातन धर्म इण्टर कालेज, उरई रद 

डीए0वी0 इण्टर कालेज, उरई छ् 

| श्री कृष्णा इण्टर कालेज, पिरोना 60 

| ठक्‍कर बाबा इण्टर कालेज, कालपी के 

| अमरचन्द्र माहेश्वरी इण्टर कालेज, कोंच कि 

| कमला नेहरू इण्टर कालेज, कोच ._ 60 

| आर्य कन्या इण्टर कालेज, जालौन 60 






| बुन्देलखण्ड इण्टर कालेज, माधौगढ़ 





३00 
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3. अनुसधान अभिकल्प : प्रस्तुत अनुसंधान का उददेश्य आत्म प्रत्यय का 
मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व के सन्दर्भ में अध्ययन 
करना है। प्रस्तुत अध्ययन आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा 
और व्यक्तित्व के प्रभाव से सम्बन्धित होने के कारण एक्स पोस्ट फेक्टो प्रकार 
का अध्ययन है। अर्थात प्रस्तुत अध्ययन अन्वेषक प्रकृति का है। स्वतंत्र परिरव॑त 
पहले से ही विद्यमान है तथा अन्वेषक का कार्य आश्रित परिवर्त का परीक्षा के 
साथ प्रारम्भ होता है। स्वतंत्र परिवर्त का अध्ययन आश्रित परिवर्त के साथ 
पारस्परिक सम्भावित सम्बन्धों के संदर्भ में किया जाना है। 

स्वतंत्र परिवर्त- 

(4) मनोस्नायुविक॒ृति 
(2) उपलब्धि अभिप्रेरणा 
(3) व्यक्तित्व 

आश्रित परिवर्त : 
(4) आत्म प्रत्यय 


4... परीक्षण विवरण : परिकल्पना निर्माण और प्रतिदर्श के चयन के पश्चात प्रदत्त 
संग्रह हेतु अगला आवश्यक पद उपयुक्त परीक्षण का चयन है। उपयुक्त 
परीक्षण का चयन समस्या के उद्देश्यों पर निर्भर करता है। प्रस्तुत अध्ययन का 
सम्बन्ध इण्टरमीडिएट कक्षाओं में अध्ययनरत्‌ 45 से 48 वर्ष के आयु वर्ग की 
छात्र » छात्राओं से है। अतः निम्नलिखित परीक्षणों का उपयोग प्रदत्त संग्रह 


हेतु किया गया है। 


(4) आत्म प्रत्यय मापनी (तारेश भाटिया, सुमन त्रिपाठी) 
(2) मनोस्नायुविकृति परीक्षण (ओनियाल और विष्ट) 
(3) उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण (तारेश भाटिया) 

(4) व्यक्तित्व अनुसूची . (तारेश भाटिया) द 
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5. प्रदत्त संग्रह : अध्ययन हेतु वांछित प्रतिदर्श का चयन जिन विद्यालयों से 
किया गया है। उनकी सूची ऊपर दी जा चुकी है। छात्र / छात्राओं का चयन 
समान संख्या में किया गया है। सर्वप्रथम विद्यालय के प्रधानाचार्य से व्यक्तिगत 
रूप से सम्पर्क स्थापित करके उन्हें अध्ययन का महत्व और उपयोगिता समझाई 
गई सभी प्रधानाचार्य और साथ ही साथ अध्यापकों ने प्रस्तुत अनुसंधान के 
प्रति अपनी रूचि प्रकट की और प्रदत्तों के संग्रह हेतु सभी आवश्यक सुविधायें 
उपलब्ध करायी | 


प्रदत्त संग्रह हेतु निम्न प्रक्रिया का अनुपालन किया गया। सबसे पहले 

अनुसंधानकर्ता ने छात्रों / छात्राओं के एक समूह को लक्ष्योन्मुख भाषण दिया। उन्हें 

शोध अध्ययन के उद्देश्य के विषय में बतलाया गया। उपस्थित पंजिका से प्रत्येक 

पांचवे छात्र /छात्रा का चयन किया गया। छात्र/छात्रा के समूह पर आत्म प्रत्यय 

* अनुसूची, का मनोस्नायुविकृति परीक्षण, उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण व व्यक्तित्व 

रे मा परीक्षण का प्रशासन किया गया। छात्रों को यह विश्वास दिलाया गया कि उनके 

उत्तर पूर्णतः: गोपनीय रखे जायेगें। इसलिये सभी छात्र निर्भय होकर निसंकोंच सही 
सूचनायें दें। 


इस प्रकार उपर्युक्त सभी चारों परीक्षण के प्रशासन में लगभग दो घस्टे 
का समय लगा। अनुसंधानकर्ता ने शोध कार्य में एकरूपता बनाये रखने के उद्देश्य 
से प्रशासन और फलांकन स्वयं ही की, फलांकन प्रक्रिया विवरण पुस्तिका में ही 
अंकित निर्देशों के अनुसार ही की गयी। सबसे पहले छात्रों के समूह को आत्म 
प्रत्यय परीक्षण दिया गया। छात्रों से कहा कि वे उत्तर पत्र पर सामान्य सूचनाओं की 
पूर्ति करें और परीक्षण में दिये गये निर्देशों को ध्यान से पढ़ें इसके पश्चात 
अनुसंधानकर्ता ने भी निर्देशों को पढ़कर सुनाया और सभी सन्देह दूर किये। इस 
परीक्षण के प्रशासन में लगभग 40 मिनट का समय लगा। प्रशासन के पश्चात छात्रों 
. से परीक्षण वापस लिया गया। इसके पश्चात प्रयोज्यों को डा0 तारेश भाटिया का 
४ बहिर्मुखी / अन्तर्मुखी परीक्षण दिया गया और कहा गया कि परीक्षण में दिये गये 
| निर्देशों को पढ़ें । इस परीक्षण में 30 - प्रश्न है जिनके दो सम्भावित उत्तर हैं। उनमें 
. से किसी केवल एक जिससे भी आप अधिक सहमत हों के आगे बने आयत में सही. 





0] 
500 
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(४) का निशान लगायें और दूसरे को खाली छोड़ दें| इस परीक्षण के प्रशासन में 
40 मिनट का समय लगा। अगला परीक्षण देने से पूर्व छात्रों को ॥0 मि 
विश्राम दिया गया । 





इसके पश्चात प्रयोज्यों को उपलब्धि अभिप्रेरणा परीक्षण दिया गया। छात्रों 
से कहा गया कि वे मुख पृष्ठ पर दी गयी वांछनीय सूचनाओं को भर लें व निर्देशों 
को भी ध्यान से देख लें। परीक्षण में 25 कथन हैं जिनके दो सम्भावित उत्ततर हैं। 
छात्र अपने से सम्भावित कथन पर सही (/) का निशान लगायें समय की कोई 
सीमा न होने के बावजूद भी छात्रों ने इस परीक्षण को 40 मिनट में पूरा कर लिया। 
इसके पश्चात छात्रों को डा0 ओनियाल और विष्ठ का मनोस्नायुविकृति परीक्षण 


दिया गया। छात्रों से कहा गया कि वे उत्तर पत्र पर सामान्य सूचनाओं की पूर्ति करें 


व परीक्षण में दिये गये निर्देशों को ध्यान से पढ़ें | परीक्षण में 70 प्रश्न हैं। जिनके 


पांच सम्भावित उत्तर हैं। सदैव, बहुदा कभी-कभी, बहुत कम, कभी नहीं। छात्र 


जिस प्रकार से भी अधिक सहमत हों उसके आगे बने आयत में सही (/) का 


निशान लगा दें। इस परीक्षण प्रशासन में लगभग 40 मिनट का समय लगा। सम्पूर्ण 


 प्रदत्तों का संकलन करने के पश्चात सांख्यकीय गणना के आधार पर निष्कर्षो' को 


ज्ञात करने के लिये अनुसंधानकर्ता अब तत्पर हो गया। 


6. सांख्यकीय विश्लेषण : प्रस्तुत अध्ययन की सांख्यकीय गणनाओं में वर्णात्मक 
और आनुमानिक दोनों ही सांख्यकीय विधियों का प्रयोग किया गया है। 
वर्णात्मक सांख्यकीय तकनीकी के अंतर्गत मध्यमान, प्रामाणिक विचलन और 
चतुर्थाश विचलन की गणना की गई है। आनुमानिक सांख्यकीय के अंतर्गत टी 
मान और एफ अनुपात की गणना शामिल है। मनोस्नायुविकृति परीक्षण उपलब्धि 
अभिप्रेरणा परीक्षण एवं व्यक्तित्व परीक्षण की स्थानीय व्याख्याओं और वर्गीकरण 
हेतु चतुर्थाश विचलन का प्रयोग किया गया। आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति, 
उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव जानने के लिये टी मान की गणना 
की गयी। जब कि उपरोक्त में से किन्‍्हीं दो परिवर्तियों का आत्म प्रत्यय पर 

. अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव ज्ञात करने के लिये 2£2 कारक विश्लेषण का प्रयोग 


किया गया है। 
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विवेचना और निष्कर्ष : 


प्रदत्तों के विश्लेषण और व्याख्या के आधार पर निष्कर्षात्मक व्याख्या और 


परिणामों को निम्नलिखित छै: भागों में प्रस्तुत किया गया है। 


७) 
... () 


आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव 
आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव 


आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा का अर्न्तक्रियात्मक 


प्रभाव 
आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव 
आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रमाव 


आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव : सांख्यकीय विश्लेषण के आधार 


पर निम्न परिणाम प्राप्त किये गये हैं। 


मनोस्नायुविकृति, आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है (एफ अनुपात ८ 45.78, 


0.04 स्तर पर सार्थक) 


निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय सुसंगठित होता है। 


आत्म प्रत्यय के उपभाग बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, आत्म विश्वास, 
स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, संवेगात्मक स्थिरता, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठता की भावना पर मनोस्नायुविकृति का प्रभाव है। निम्न मनोस्नायुविकृति 
पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अपेक्षाकृत काफी कम हैं। जबकि औसत 
और उच्च मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अधिक हैं। 


यह अन्तर 0.04 स्तर पर सार्थक हैं। 


गुप्ता (4982), गुप्ता (4983), प्रताप और भागव (4983) ने अपने अध्ययन 


में पाया कि चिन्ता अथवा मनोस्नायुविकृति और आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक 





0 मिनिकिकक न ८ कक: मन पडा जय 277 इज अप 20 5 मद कक हमर गए की या तक 28 के अपन मत रकमप0 >37 मह 4 हम लग लिए शशि 3 १2270 ली हक 92 अल सी रए ० जद परत मय 2 मा न पल मम आम अर 2अ मील मा 2 कम 
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सम्बन्ध नहीं है। वर्मा और ठाकुर (4993) के अनुसार नकारात्मक दृष्टिकोण और 
सकारात्मक दृष्टिकोंण वाले व्यक्तियों के आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक अन्तर नहीं 
होता। करूणानिधि (996) ने भी विभिन्‍न समस्याओं और आत्म सम्मान के मध्य 
कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं पाया इसके विपरीत एलैग्जेण्डर और राजेन्द्र (4992) के 
अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का समायोजन अच्छा होता है। 


अतः परिकल्पना 4- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविक॒ृति 
का कोई प्रभाव नहीं पड़ता है।” अस्वीकृत की जाती है। इसका तात्पर्य यह है कि 
मनोस्नायविकृति आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती हैं। 


(2) आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव : सांख्यकीय विश्लेषण के 
आधार निम्न परिणाम प्राप्त किये गये है। 


4. उपलब्:धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर प्रभावित करती है। 


2. उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा स्तर पर आत्म प्रत्यय सुसंगठित होता है। 


3. आत्म प्रत्यय के अनुभाग वौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं 


शारीरिक शौष्ठव एवं श्रेष्ठता की भावना उपलब्धि अभिप्रेरणा को 0.04 स्तर पर 
सार्थक रूप से प्रभावित है। उच्च उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के तीन 
अनुभाग-बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, 


श्रेष्ठाता की भावना पर मध्यमान प्राप्तांक सर्वाधिक है। 


4... निम्न उपलब्धि अभिप्रेरणा पर आत्म प्रत्यय के मध्यमान प्राप्तांक अपेक्षाकृत 


काफी कम हैं । 


5. उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय के छै: अनुभागों को आत्म विश्वास, सामाजिकता, 


संवेगात्मक स्थिरता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें को प्रभावित नहीं 
"करती हैं| 


प्रसाद (4978), श्रीवास्तव (4984), गुप्ता (4982), गुप्ता (4983), गौतम एवं 


. सिंह (4992) ने अपने अध्ययन में पाया कि आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का 
कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। प्रसाद और सिन्हा (4978) ने उच्च उपलब्धि वाले 








0, 
000, 
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प्रयोज्यों में वास्तविक आदर्श आत्म कम पाया जब कि सिंह गुप्ता एवं गर्ग (4980) 
जैन एवं तिवारी (4983) के अनुसार उपलब्धि आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। 
सन्धु (4986) ने पाया कि शैक्षिक क्षेत्र अथवा खेलकूद के क्षेत्र में प्राप्त उच्च उपलब्धि 
का आत्म सम्मान से कोई सार्थक सम्ब्ध नहीं था। माथुर (986) के अनुसार उच्च 
आत्म प्रदर्शन वाले प्रयोज्यों में उपलब्धि अभिप्रेरणा भी अधिक होती है। 


अतः परिकल्पना 2- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है।” अस्वीकृत की जाती है। इसका 


तात्पर्य यह है कि उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है| 


(3) आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का प्रभाव : सांख्यकीय विश्लेषण के आधार पर निम्न 
परिणाम प्राप्त किये गये हैं। 


4.. व्यक्तित्व प्रकार आत्म प्रत्यय को प्रभावित करते हैं। 


2. बहिर्मुखी प्रयोज्यों का आत्म प्रत्यय मध्यमान प्राप्तांक अन्तर्मुखी प्रयोज्यों की 
तुलना में अधिक है। (टी मान ८ 4.00) 

3. आत्म प्रत्यय के शेष सभी आठों अनुभागों जैसे बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक 
स्तर, आत्म विश्वास, स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता, संवेगात्मक 
स्थिरता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें, श्रेष्ठता की भावना व्यक्तित्व 
के मध्यमान प्राप्तांक बहिर्मुखी व्यक्तित्व पर अन्तर्मुखी व्यक्तित्व की तुलना में 
सार्थक रूप से अधिक है। मध्यमान प्राप्तांकों का यह अन्तर 0.04 स्तर पर 
सार्थक हैं। 


त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 


.... प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 


. विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। 


अतः परिकल्पना 3३-- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर व्यक्तित्व का 


कोई प्रभाव नहीं पड़ता” अस्वीकृत की जाती है। इसका तात्पर्य है कि व्यक्तित्व 


. आत्म प्रत्यय को प्रभावित करता हैं। 
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(4) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और उपलब्धि अभिप्रेरणा का प्रभाव: 
प्रस्तुत भाग में आत्म प्रत्यय और इसके आठों प्रकारों पर मनोस्नायुविकृति और 
उपलब्धि अभिप्रेरणा के प्रभाव का अध्ययन किया गया है। 2४2 कारक विश्लेषण 
की सांख्यकीय का प्रयोग किया गया है। सांख्यकीय विवेचना के आधार पर 
निम्न परिणाम प्राप्त किये गये हैं- 


4. मनोस्नायुविकृति (उच्च / निम्न) एवं उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च »/ निम्न) आत्म 


प्रत्यय को प्रभावित नहीं करते हैं। 


2. उपलब्धि अभिप्रेरणा (उच्च / निम्न) आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से एवं उसके 


सभी आठ उप प्रकारों को 0.05 स्तर पर प्रभावित नहीं करती है। 


3. मनोस्नायुविकृति (उच्च » निम्न) आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से एवं उसके सभी 


आठ उप प्रकारों को 0.05 स्तर पर प्रभावित नहीं करती है। 


... 4. उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं मनोस्नायुविकृति का आत्म प्रत्यय एवं उसके सभी आठ 


उप प्रकारों पर कोई अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव नहीं पड़ता है। 


प्रसाद एवं सिन्हा (4978) ने उच्च उपलब्धि वाले प्रयोज्यों में वास्तविक 
आदर्श आत्म कम पाया जबकि सिंह, गुप्ता एवं गर्ग (4980), जैन एवं तिवारी के 
अनुसार उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। गुप्ता (4983) 
उपलब्धि अभिप्रेरणा और चिन्ता का आत्म प्रत्यय पर सम्मिलित रूप से कोई प्रभाव 


नहीं पड़ता । 


वर्मा एवं ठाकुर (993) के अनुसार नकारात्मक दृष्टिकोण और सकारात्मक 

दृष्टिकोण वाले व्यक्तियों के आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक अन्तर नहीं होता। 
एलैग्जेण्डर एवं राजेन्द्र (4992) के क्‍ अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का 
समायोजन अच्छा होता है। गौतम एवं सिंह (4992) ने अपने अध्ययन में पाया कि 


. आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। 


हो अत: परिकल्पना 4-- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति 
. और उपलब्धि अभिप्रेरणा का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है।” स्वीकृत की जाती है। 
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(5) आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति और व्यक्तित्व का प्रभाव : सांख्यकीय 
विवेचना और व्याख्या के माध्यम से निम्न परिणाम प्राप्त हुये | 


4. मनोस्नायुविकृति आत्म प्रत्यय (समग्र) को प्रभावित नहीं करती है। 


2. आत्म प्रत्यय के चार उपभाग- बौद्धिक योग्यता एवं शैक्षिक स्तर, स्वास्थ्य एवं 
. शारीरिक शौष्ठव, सामाजिकता, स्वभावगत विशेषतायें, मनोस्नायुविकृति से 


0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित होती हैं। 


. 3. आत्म प्रत्यय के चार उपभाग- आत्म विश्वास, संवेगात्मक स्थिरता, मानसिक 
स्वास्थ्य और श्रेष्ठता की भावना पर मनोस्नायुविकृति का कोई प्रभाव नहीं 


पड़ता है। 


4... निम्न मनोस्नायुविकृति पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसके सभी आठों प्रकारों 
पर मध्यमान प्राप्तांक उच्च मनोस्नायुविकृति पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांकों की 
तुलना में अधिक हैं । 

... 5. व्यक्तित्व आत्म प्रत्यय (समग्र) को प्रभावित नहीं करता है। 

6. आत्म प्रत्यय के दो उपभाग सामाजिकता और मानसिक स्वास्थ्य पर व्यक्तित्व 
का कोई प्रभाव नहीं पड़ता है| 

7. बौद्धिक योग्यता और शैक्षिक स्तर, आत्म विश्वास, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठा की भावना, व्यक्तित्व प्रकार से 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित 
हैं। 

.... 8. इसी प्रकार स्वास्थ्य एवं शारीरिक शौष्ठव एवं संवेगात्मक स्थिरता भी व्यक्तित्व 
_ प्रकार से 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित होती है। 

... 9. बहिर्मखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसे सभी आठों प्रकारों का 

मध्यमान प्राप्तांकों, अन्तर्मुखी व्यक्तित्व पर आत्म प्रत्यय (समग्र) एवं उसके 


. सभी आतठों प्रकारों पर प्राप्त मध्यमान प्राप्तांकों की तुलना में अधिक है। 
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0. मनोसस्‍्नायुविकृति और व्यक्तित्व का अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव आत्म प्रत्यय के सिर्फ 
दो प्रकार पर है- आत्म विश्वास (एफ अनुपात ८ 5.42, 0.05 स्तर पर सार्थक) 
एवं मानसिक स्वास्थ्य (एफ अनुपात ८ 7.42) 0.04 स्तर पर सार्थक है। 


त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 
प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 
विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता है। प्रताप एवं 
भार्गव (4983) ने अपने अध्ययन में पाया कि चिन्ता अथवा मनोस्नायुविकृति और 
आत्म प्रत्यय में कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं है। वर्मा और ठाकुर (993) के अनुसार 
. नकारात्मक दृष्टिकोण और सकारात्मक दृष्टिकोंण वाले व्यक्तित्यों के आत्म प्रत्यय 
में कोई सार्थक अन्तर नहीं होता। करूणा निधि (4996) ने भी विभिन्‍न समस्याओं 


और आत्म सम्मान के मध्य कोई सार्थक सम्बन्ध नहीं पाया इसके विपरीत एलैग्जेण्डरी 


... एवं राजेन्द्र के अनुसार उच्च आत्म प्रत्यय वाले प्रयोज्यों का समायोजन अच्छा होता 


है। 
क्‍ अत: परिकल्पना 5-- “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर मनोस्नायुविकृति 
. और व्यक्तित्व प्रकारों का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है।“ अस्वीकृत की जाती है । 


(6) आत्म-प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का प्रभाव : सांख्यकीय 
विवेचना और व्याख्या के आधार पर निम्न परिणाम प्राप्त किये गये हैं। 


..._4. उपलब्धि अभिप्रेरणा आत्म प्रत्यय को समग्र रूप से प्रभावित नहीं करती है। 


2. उपलब्धि अभिप्रेरणा किशोर छात्रों की सामाजिकता को 0.04 स्तर पर सार्थक 


रूप से प्रभावित करता है। 


.. 3. आत्म प्रत्यय के सात क्षेत्र उपलब्धि अभिप्रेरणा से प्रभावित नहीं होते हैं। 


.... 4. व्यक्तित्व किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय को 0.04 स्तर पर प्रभावित करता है। 


व्यक्तित्व किशोर छात्रों के सामाजिकता, मानसिक स्वास्थ्य, स्वभावगत विशेषतायें, 
श्रेष्ठता की भावना को 0.04 स्तर पर सार्थक रूप से प्रभावित करता है। 
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6. बहिर्मुखी किशोरों के आत्म प्रत्यय प्राप्तांक अन्तर्मुखी किशोरों के आत्म प्रत्यय 
प्राप्तांक से अधिक है। 

7. किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का 
अर्न्तक्रियात्मक प्रभाव नहीं है। 


गौतम एवं सिंह ने अपने अध्ययन में पाया कि आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
अभिप्रेरणा का कोई सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता। प्रसाद एवं सिन्हा (4978) ने उच्च 


उपलब्धि वाले प्रयोज्यों में वास्तविक आदर्श आत्म कम पाया जबकि सिंह, गुप्ता और 


गर्ग (980) जैन एवं तिवारी (4986) ने पाया कि उपलब्धि आत्म प्रत्यय को प्रभावित 


करती है। त्रिपाठी (4978) ने अपने अध्ययन में उच्च और निम्न आत्म प्रदर्शन वाले 


ऐ 


: प्रयोज्यों के व्यक्तित्व कारकों में अन्तर पाया जबकि श्रीवास्तव (4994) के अनुसार 


विभिन्‍न व्यक्तित्व मूल्यों का आत्म प्रत्यय पर कोई प्रभाव नहीं पड़ता। माथुर (986) 


के अनुसार उच्च आत्म प्रदर्शन वाले प्रयोज्यों में उपलब्धि अभिप्रेरणा अधिक होती 


है। 


अतः परिकल्पना 6 - “किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय पर उपलब्धि 
अभिप्रेरणा एवं व्यक्तित्व का सार्थक प्रभाव नहीं पड़ता है ।' आंशिक रूप से 
स्वीकृत की जाती है। 
आगामी अध्ययन हेतु सुझाव : 

प्रस्तुत अनुसंधान के आधार पर यह तथ्य पाया गया कि किशोर छात्रों के 
आत्म प्रत्यय का मनोस्नायुविकृति, उपलब्धि अभिप्रेरणा और व्यक्तित्व प्रकार 
(अन्तर्मुखी / बहि्मुखी) पर प्रभाव पड़ता है। किन्तु कुछ बिन्दु ऐसे भी है जिनके 
आधार पर इस अध्ययन को आगे बढ़ाया जा सकता है। ये बिन्दु निम्नलिखित हो 


सकते हैं। 


.. 4. आत्म प्रत्यय और समायोजन के संदर्भ में भी इस प्रकार का एक अध्ययन किया 


जा सकता हैं 


2. व्यक्तित्व के अन्य पहलू लेकर इस सन्दर्भ में विस्तृत अध्ययन सम्भव है। 
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आत्म प्रत्यय और चिन्ता स्तर का अध्ययन इस संदर्भ में किया जा सकता है। 
आत्म प्रत्यय व्यक्तित्व कारकों से प्रभावित होता है। इस संदर्भ में आगे अध्ययन 
किया जा सकता है। 

समायोजन और पारिवारिक पृष्ठभूमि आत्म प्रत्यय को प्रभावित करती है। 
आत्म प्रत्यय पर सामाजिक, आर्थिक व मनोवैज्ञानिक कारकों का क्‍या प्रभाव 
पड़ता है। इस पर संदर्भ में अध्ययन किया जा सकता है। 

विभिन्‍न जातियों के किशोर छात्रों के आत्म प्रत्यय का तुलनात्मक अध्ययन इस 
संदर्भ में किया जा सकता है। 

व्यक्तित्व समायोजन में किशोर छात्रों के सम्मुख प्रस्तुत विभिन्‍न परिस्थितियों 
का तुलनात्मक अध्ययन इस संदर्भ में किया जा सकता है। 
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निर्देश : 


॥पक्क दनिक व्यवहार व परिस्थितियों से सम्बन्धित कुछ कथन दिये गये हैं। प्रह 


न आज १5 ग पत्यध्ि हिए अआ धेदा स्टपु गलत असहम । रत कर 
वकल्प दिये गये डे - अर्त्याधक सप्ठमत्त, सहमत, आनाश्चत, असहमत, अल्याच< 

/ का 2 रो ५ छत २ नह मकर पा रे इनमें ५ 
' विद्धल्प को आय सही समझते हैं, उस पर सही का चिन्ह [लगा दें। इनमें कोई 


(४७. «४२ हत॥०0।०४१३३ ७ हर 
|| है| 8“ ५ 
(० नस 
घर । अं 
मु धक्के ४ 
कक कर ५ श 
500 एल नही | 
पा ] ५ 


उत्तर पत्र भरते समय निम्नलिखित बातें ध्यान में रखें 

कृपया अपना नाम कहीं न लिखें। 

कृपया सभी प्रश्नों के उत्तर सही चिन्ह [५८_| लगाकर दें। 

प्रश्नों के उत्तर उसी क्रम में दें, जिसमें वे प्रकाशित हैं, यद्यपि आपको ऐसा लग सकता है कि 

कहीं-कहीं प्रश्न दोहरा दिये गये हैं 

4. कृपया उत्तर देते समय किसी दूसरे से सलाह न लें। 

किसी प्रश्न पर अत्यधिक समय न लगायें। आपके मस्तिष्क में जो उत्तर तुरन्त एवं सर्वप्रथम 
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कब, 


अधिकांश व्यक्ति के निर्णयों पर भरोसा रखते ह£#। 


मुझमें कोई कमी हैं । 

प्रावः परीक्षा में मेरे कम अंक आते हैं।. 

मुझे यदि मीका मिले तो में देश व समाज के लिये बहुत कृछ 
कर सकता हूँ | 

अपनी शारीरिक कमी को छिपाने का प्रयास करता 

अधिक से अधिक लोगों से मेल-मिलाप रखना बहुत पसन्द 
करता हूँ। 

में कठिनाइयों से जुझने की अपेक्षा भाग जाना अधिक पसन्द 
करता हूँ। क्‍ 
चुनाती व जिम्मेदारीपूर्ण कार्य करने में मुझे प्रसन्‍नता होती है | 
आप किसी कार्य को व्यक्तिगत उत्तरदायित्व की भावना से 
पूरा करते हैं। क्‍ 

मेरी छोटी गलती भी दूसरों द्वारा बहुत बढ़ा-चढ़ाकर बताई 
जाती है। क्‍ क्‍ क्‍ 

मैं कठिन परिस्थितियों में भी सरलता से निर्णय लेने की 


योग्यता रखता हूँ। 


में बिना किसी प्रोत्साहन के लम्बे समय तक थकान भरे कार्य 


कर सकता हूँ। 


मुझे इस बात का दुःख है कि मेरा शरीर नाजक है। 
अपरिचित लोगां से जल्दी ही मेज़-जोल बढ़ा लेता हैं । 
असफलताओं के कारण कारण में स्वयं को हीन समझने जगा हूँ 


ही 


साधानजक स्थिति के परारवत्तत हान पर स्वय का उतरा पक्ार 


|. रत कर से 
हाल कह) 


पार्ट दल! जया हजथा काला: सआ। 
2 2 0 म ह 





अत्यधिक सहमत आनाश्चत अतहमत अल्याधक | 
सहमत । असहमत 


आई 


3 मे हे 80 8 आर ॥ आओ | ० अं 82 हे । $ 780 
|] 


[[[][7[]7 [ []. [/ 7] ॥] [][] 007०0 
[][[][] 5 [] 0 [7] |॥ 7070 [(एएए07/ 


ए0॥7 





कमा कक 


तु की जलकर ७ ० फेंक 


ईई 


जपु-3रूमेन्बम्कूतलफल -नूह०- सहज ,+नत चण 


हयपे । 0 ााओ आल ; का" कु- 8 गुह 
3 हा ३. डे 


शा आंत मा ०! हे बहतऋलत फल 


। केक | कं : 


अस्तऊ॥ 


ल्‍४ 
कम: 


#गए: आहोंक हो मम 0 जमकर 


मी । 
सी लर+त्ञ'कीरेफाा०प॥ ० फैन 
आग १" 5 बन 


" आ। 


कॉण्क,, वह ५: 


का 
हहँ 


के # 


कम 


न #म३०+क्कू कदर काका. पक, आधिक-पुँे 


800. कमी-कर्म 


57/५0/२838 


(6-०. 
ऋष०पहअमनक कुक; नि 7० छ कु 
जी 
री , है 


। 


बा 
। आब। 
दर 


अकू ५ गण लतनाधगरनत 
हें 
कर फ ३. ह8। न हल 


के 


कक कल 
हे सक 


ब ] 


प्रारम्भ 


दा 


कार्य पुरा ञ् नसहां हे व्ठ पर्व ४8४ «४ 
काय प्रा नहा कर 


३१. 
४४४४०७५/॥३९०के ५०० ७ ३४७/७७॥४३ 


हु कीडज 


छक व बम 


2 ध् 40 कक, 
ला मं जजबबक कन्कू हल कक ६ डा 
्‌ 
ढ़ 


न है कक हुक 
प्व  ! कक | 
| ३ ४ 2४ 


यम 0७० ४, आआ 2५०४ हालत प्स्द लहा ञः का; ७) 
की बालन फओज फनी ये गज फ् श हे हट 
कर प्र है नह ६ कट । श्र हक ॥ 


स्का 


[- ५६! 


*- हे 


ह.-, ० ##४.३+# अप म "स: 


0 रक्त नमन फताल +क 2 फ५) तन यू पका केक जक--नकानन»ऊतन से बछक-प उप (0९ "५ 4++फत कर फमनन७क+ ३ आबकक का 


कक ". 


ना रे चुत अधह्ः हल 


बी 








अक-क + कनन्‍का- दि] (">> का-+ अब + कप कण- पक अरनभननन_की-क७-९ नमक + ५-4 नयाण+ कामना ++कार्कक ४) 
न रे ५ ० अजका-५े सन नपान जन >गे न 49 ल। ना अजीज | -++ वननी- १ सन कफ ++ ० पके कक कु “का 'ाब्णततकबुक.. 
न ँ के 


न 060 35० & 5 हि ह गा 
॥ $ का 
नह. +हली के के का कक, ५ 2०. ऑल... + 3 “70. "नाक सर कर "मंबेद#-जदत कै, का कुकी मा 3 2 धर बरी अेपपिनमर+ पर, न्‍ 
जी] आओ मैं आमक ४ पाक कप हुआक ता पाकर ना 
ऊ 


&8४# वी ख5छमी किककण 7 +..ै.ैैैर्प्र-.|||य ना आम 














मु लममजए2272220 म2) मु बी क३५वयतफकादादाका वाद भा गाधपभतवाप पद पापा पदअकाभ भा 24 कक थ करा पा 4क थक क था पयउ था याद का दान क तक कद का धरा कद दा9 घन नम पादप भा कप पाकर 42 कक का ; कल ह का हे ५ 
रह १ 
हु हे # ४ | 
हैपया निम्म सचनाय भर : ह क्‍ हे । हा हे 
। « % कक कया थक कि पैअकान अककव+क दीअन्क जे मन्‍फ 5 
|॒ नह्भ ककक  औिवील्ल के ऑन्‍्कल + ७४ क कीच था क #+ ७ «७ अनक ०. द्वोन्की ओके ह के. मर क ० पन्क+ के फृका क्र. ॥... + कफ खानक मं "फेष्कक की के ७९ मो. ३ 9  + सक्रयॉम्यक्र आय जन्‍म, डक पक $ 9-घत ९ 9कशीमछ 0कडाक-दम्8 घि्गि मी 3 थे न मननन्सकरक है. मल मे क आम 
पु $ | 
रई 
हे हा ला 
न । जाति का ॥! 
कि शक पु 
१ ककया कक ४ ह | “2 ाक: ऐंड ; ड़ 
फ के क 27४%0७४५७४४७:४७०४८५७४४४४७ जन घर अब 0324 टिका 0 कक: १२० केक कक्षा ५ पृ कक कक, अनेक व#कक क-३कत १ के कक पिडपफेया,. गेम्डमधीककी भ्रनक २ + (ल्‍फ०8 0-दी-दनक फेडरनकमक क-0) कुक 0" कप एफ पम्पमकिपद 
ड यान 
विदालय ध््ु झालव॑ का सान॑ फाक३ 3० फल कक का. १३७७ कक फरपीनकक, ०... +७क, 993५ “2क- क७-क- फेक शुल्क >जकन %+ ३७ #+ $७ +०३ + ७ २७ २०क-७ ६९ ३-क-७ के #क-७ $-क-७ + ३०फ-थ-+ &अकेक ५ ट #७७॥ ७++ ७ #कक-न 0-8० अकक्ापाीकक 
ह हा | #) ट ४४)।]/५०) 
* जा 
प्रदाता 2>बुअमपकमकतय मजक, 


.._निदेश ([#६8689॥$) 
.. अे हे पृष्ठों पर देनिक जीवन में सम्बन्धित झई दाकयों को एक झुची है। आपसे निवेदन है रू आप इनडो ध्यानइुवंड इहुझर 
डताडइये कि प्रत्येक वाक्य में बबिक स्थिति को आर दिय मोना तद अनभव करते हैं । 
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इस म्पनों को घरते का तरोका इस प्रकार है। उदाहरण डे लिये यह वाक्य दिया जा रहा है :-- 
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+४ जा भा आपके ऊरर लाब द्ोवे उसदे दोचे वादे खान ८ ८ह्टी छा चिह्न (५ ) समाइये। इनमे मे न कोई वाक्य सहा है और न के 
एकता । अवएब धत्पेक्न वाक्य को ध्यानदुद छ पढ़िये ओर जो टात आय पर हित दाता में लागू होतो हो उम्ररू नीचे वाले खाने की में रूट 
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बाइक 


. छोटी-छोटी बातें भो मेरे को परेशान ऋ&रती रहती हैं । 


पुल्ले ऐसे विचार परेशान किये रहते हैं, जिनसे मेरा कोई सम्बन्ध नहीं 
होता । 


मुझ्ते इस बात को आर्थका बनी रहती है कि कहीं मेरी मत्यु न हो नाये । 


नहाने के बाद मुझे लगता है कि में असवच्छ हूँ । 

बजनवी लोगों के वीच बोलते समय में तुतलाने लगता।लगतय हूं । 
सोते समय मुझे खटिया से गिरते हा भव लगता है । 

मुप्ते लगता है कि मेरे इदं-गिर्द हर व्यक्ति मुझसे अधिक महत्वपुर्ण है । 
किसी छोटी सी चिन्ता के कारण सझ नींद नहीं आती । 

योड़ें से परिश्रम से हो मेरी स्ताम फलने सगती है । 


मुझे इस बात की चिन्ता लगी रहती है कि कहीं मैं पागल न ही वाऊ । 
. किसी से मतभेद होने पर में परवाह नहीं करता/करतो हैं । 


मुझ्ते निराश होते देर नहीं मगठा है। 

मेरे दिमाग में फिजल का विचार ऐसो जड़ पकड़ लता है क में नाह 
कर भो छूटकारा नहो पा पाता राती हू । 

अनहोनी घटनाओं के घटित होने का बाठ मैं नहीं साचता। सोचते हुँ । 
छत या ऊँची जमह से नोचे देखने पर भो मैं शामान्य रहृता/रहेदी है । 
मुझ्ते अपने बले में घटन महसूस हाता है । 

मुझे मित्रों के बीच भो अच्छा नहीं लगता है । 


ब्रात्म-हुत्या के विचार को मैं अपने दिमाग से निकास नदी पाता|पावी । 


पाता के समय मुझे यहू डर लगा रहुता है कि कहीं भेरे पहुंचने है 
पहले ही बस शा टुन छूट ने जाये ; 


मुझे ऐसा खबता है कि मेरे भविष्य का जीवन वर्तमान से मह्वपूर्ण होमा। 


मुझे अपने बीमार होने का धन्देह होता है । 
मुझे छब जमहू उदासी सो छायो समदी है। 


मैं इछ बात को दिल्‍्कुल चिन्ता न हीं करता/करवी हैँ कि लोन मेरी दुराई 


वो बहीं कर रहे हैँ। 








सर्देंदव बहुधा क्रभी कम नहीँ 
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डिसी कार्य छ्ो शुरू करने पर उसके पूरा न हो जाने तक वरह-तरहु 
को बिन्तायें मुझे सठाती हैं । 


- प्रुंबह-साकर उठने पर मैं ताजग्ी अनुभव करता/करतो है । 


भपने;विषय में अपने लोगों द्वारा निर्णय लिय। जाना भझ्ते अधिक 
सुढ़िध्यपृर्भ लगता है । 


. भीड़ देखकर मुझे मय लगता है कि कहीं मैं भोड़ में दब न जाऊँ। 

- पिछली कुछ घटनायें कोशिश करने पर भी मुझ याद नहीं आाती है । 
- मेरा जो नहों मिचलाता है । 

« में अपने को बड़ा भाग्यहीन समझता समसेंढी हा । 

- कारभ हो वा न हो, चिन्ता करना मेरी आदत हो गई हैँ । 


में निर्भय लेते में देर नहों करता/करेंद्ी हा । 


. रात में बिना कारण कई वार मैं चौंक उठता/उठसो हा । 
५ मैं कुछ बेकार के कार्य करने को बाध्य हो उठता/उठेतरे्‌ हु जेसे बार-बार हाय 


धोना, वस्तुतों या व्यक्तियों को मिनना, खम्मों को थ पथपाते रहना आदि । 


- मे एक स्थान पर बहुत देर तक, जमकर बैठ तकता/मकिती हुँ । 


लोगों के बोच मेरा मुह लाल हो जाता है । 


- मुझ रात में घोते-सोते बड़रबडाने की आदत है । 
- में अपने भरीर के अंक (हाथ, दंर पा अन्य) को निरथंक जिलाता था मोडता 


या शुराता/।हिनातो या मोडती या झकासी नहीं है । 


हुलिब+ में मेरे समान पापी कोई नहीं है । 


हर हाल मे शुध रहृदा/रहतो हैं । 
जरा सी बाहट से हो मैं चॉक उठत!/उटली हूँ 


पदढि मैं छोई निर्भय नहीं लेता/भिषी हूँ धो मुश जाये जाती है कि. 


कहूँ बहु निर्भय बलत ने हो । 


« जिबजनों को मुत्यु के बारे में मैं नहीं जोक्ता/सॉहती हैँ | 

* जिन्दर्या मेरे सिद्षे दोन्न है | 

“: 5न्द कमरे में मैं हुसे तरहु से धबड़ः जाता/जोशी हुँ 
34. मैं दार्थ में इचि चेता/सेतोी हैं । ४ 
'>, मुझे धरोर डे डुछ अंग! 
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“. मुझे बेहोशो बा जाती है4. 
52. मैं माल रंग नहीं देख सकता/सकदूरे है 
४3३3. मैं अपना मत्‌ गरू स्थान पर आसानी मे स्थिर कर सेता/लेती हु । 





54. छोई बोमारी न होने पर भो मेरे ऋरोर में दद रहता है । 
: 25. मोगो ह दीच में निर्भय होडर अपनो दाद रख देता/दितों हू । 
36, मुझे रात मे मयानकू मपने डिखाई दने हैं । 
57. खुों जगहों में मुझे घबड़ाहट दोती ह । 
०5६, हर पाचन प्क्ति टीु रहुदा ह । । 
99, में झकानत प्र अपने से हो बाल लगन समता/ लयेध न्् 





60. फिजिन [साप्रार्ण) सो दाल मो मुझ दत्तेजित कर देती है । 
6]. भर ऊपर इनसनों मसीबते रहतों है छि उन्हें दूर नहीं किया जा सकता की 
62, शांदि ओई भरी आलोचना करना है ता यैं दंसो में उड़ा देतादितो हु । 


63, ॥ बपनोी दिन्ताओं से इतना मजयूल रहता रहती हु कि मुझ सामने को 
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63. टव्म्र दिनों यें शो मुझ आसानी से पतताना आ जाता है । 
69. झुझ ऐसी चोज मे भय लगता है जिसमे कोई भयधोत नहों होता है । 
“70. 'छसमी कार्य को शुरू झरने को बात सोचते ही मैं दक़ बाता/बाती हूं । 
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समान स्थिति में अलग-अलग व्य 
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यदि कथन में कहा जात सही है 
यदि कहीं गई बात रही नहीं है 
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., सामाजिक कार्यक्रमों का नेतृत्व करना मुझ पसन्द नहीं 
जबकि लोग मुझे देख रहे हों में तब भी अच्छा कार्य कर सकता हूँ। 

में जनता के सामने भाषण देना पसन्द नहीं करता हूं। क्‍ | 
. मेरे बहुत अधिक मित्र नहीं हैं। ला 
. मैं अधिकांश समय प्रसन्न रहता हूँ क्‍ 
मैं समूह में चुपचाप बैठना पसन्द नहीं करता हूँ। | पल क्‍ 

| | | हा 

किसी पार्टी अथवा निमंत्रण में जाने की अपेक्षा घर में रहना पसन्द करता की 


छोटे-छोटे मामलों में निर्णय लेने से पहले वहुत अधिक शीच-विचार करते कटी 


हैं | 

किसी पंत्र को भेजने से पहले बार-बार लिखंते व पढ़ते हैं । कि 

जटिल समस्याओं को सुलझाना और उनका समाधान खोजना अच्छा || 
.... लगता है। क्‍ है न | 
23. अधिकांश समय परिस्थितियों के अनुरूप व्यवहार करते हैं। न 
24. विषम परिस्थितियों का सामना करने की अपेक्षा उनसे बचने का प्रयास लिन 


ख् 


. करता हूँ। 
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के कार्यक्रमों में सक्रिय भाग लेता हूँ। द हम 
"9 याद कर दःखी होता है | द [_] 
3 99)0 के सदस्य से बातचीत करने में संकोच का... [रा 








खर्च करने की अपेक्षा उसका संचय करने में विश्वास करता हूँ।... का 
दिवा स्वप्नों तथा काल्पनिक संप्तार में खोये रहता है| . जे | 
न स्थान पर छुट्टियाँ घिताना पसन्द है।. 5 - 7 5 नल 
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ओर मेश छोडक९ तू और तेश का पाठ थीस्त्रो | 





ईश्वए तो एक्ठ शक्ति (पाव९) है, न उशक्ठा कोर्ड नाम है न रूप | जिशने जो | 
नाम एख लिया वही ठीक है। 
उसके प्राप्त करने क्ठे लिये भुहस्थी त्याग ग्‌ए जंगल में भटकने की आवश्यकता | 


- नहीं, वह घर में रहने प९ भी प्राप्त हो शव्ठता है। 


अभी तुमने ईवर देखा नहीं है, इसलिये ठसे प्राप्त कएने व्छे लिये पहले उशसे 
मिलो जिशने ईशवएर देखा है। वही तुम्हें ई९वर का दर्शन व्ठश सक्हता है। 
अपने जीवन में आन्तरिक्ठ प्रशन्‍नता लाओ। यह बहुत बडा ईश्वशीय शुण है। | 
ज्ञान में शान्ति है, वह तुम्हें बाहए थे नहीं मिलेगी। ज्ञान अन्तर में है। उसके लिये 
आजन्तरिक शाधन कहएने होंगे 
अशिव्ठ समय तुम शसंशाए के क्हामों में लगाओ, थोडा शमय डुश्वए ढो। लेक्ठिन ॥ 
डतने समय व्छे लिये तुम शंशाए को भूल जाओ। रा 
दो व्ठाम साथ्रक्ठ व्ठे लिये बहुत ही आवश्यक है- एक तो अपने परिश्रम से भोजन | 
कमाना और दूसश अपने मन क्ठो हए समय काम में लगाये एखजना। 
ज्ञान अनन्त है । यदि एक शुरू उसे पूरा न क्ठ९ शब्छे तो दूसऐ शुर५ थे प्राप्त ॥| 
व्ठश्ना चाहिये | परन्तु पूर्ण आत्म-ज्ञानी शुरू मित्र जाने प९ दूशश शु२ नहीं । ल्‍ 
करना चाहिये | क्‍ 


. . हुनिया व्हे सारे काम करे लेकिन सेवक बनकए, मालिक बनकए नहीं। 
. संशाए में महमान बनव्ठ९ एहो। यहाँ की हए वस्तु किशी और की शमझझो | मैं | 


.. 5 बृुन्यायुरूदेव |. 


